PREGAO ELETRONICO N° 01/2026

CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE
SERVICOS CONTINUOS, COM
DEDICACAO DE MAO DE OBRA DE
“LIMPEZA E CONSERVACAO PREDIAL”,
CORRESPONDENDO AOS POSTOS DE

OBJETO TRABALHO DE AUXILIAR DE SERVICOS

GERAIS (ASG) E “COPEIRAGEM”, PARA
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO,
TURISMO E INOVACAO DE VITORIA
(CDTIV), LOCALIZADA NO CENTRO DE
INOVACAO DE VITORIA.

QUANTIDADE DE LOTES. 1

PROCESSO N°. 3384295/2026

MODALIDADE. PREGAO ELETRONICO

CRITERIO DE JULGAMENTO. MENOR PRECO

MODO DE DISPUTA. ABERTO

PRAZO DE PUBLICIDADE DO EDITAL. 15 (QUINZE) DIAS UTEIS

DATA DE INICIO DO ACOLHIMENTO DA
PROPOSTA DE PRECO E CADASTRO DA
DOCUMENTACAO DE HABILITACAO.

15/06/2026 — 10:00HS

DATA FINAL PARA O CADASTRO DAS
PROPOSTAS E DA DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO.

06/07/2026 — 09:30HS

ANALISE DAS PROPOSTAS/ABERTURA DA
SESSAO DE DISPUTA.

06/07/2026 — 10:00HS

ENDERECO ELETRONICO DA DISPUTA.

https://www.portaldecompraspublicas.com.br/

VALOR ESTIMADO.

SERA SIGILOSO, CONFORME ARTIGO 34
DA LEI 13.303/2016.

LEGISLA'CAO APLICAVEL A MODALIDADE
LICITATORIA.

LEI N° 13.303/2016 E RILC CDTIV.

SETOR REQUISITANTE.

NUCLEO DE MATERIAIS E SERVICOS

OBSERVACAO: TODA DOCUMENTAGCAO DE HABILITACAO EXIGIDAS NESTE CERTAME,
DEVERAO SER INSERIDAS NA PLATAFORMA DE LICITACAO ATE A DATA E HORARIO
ESTIPULADOS (ANTES DA ABERTURA DA SESSAO DE DISPUTA).

ESTA LICITACAO SERA DE AMPLA CONCORRENCIA
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EDITAL DE LICITACAO: PREGAO ELETRONICO N° 01/2026
PREAMBULO

A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA (CDTIV),
empresa publica municipal com sede nesta cidade de Vitoria/ES, por meio de sua Equipe Permanente de
Licitacdo e Pregdo, designada pela Portaria 003/2025, torna publico e faz saber que se acha aberto o
PREGAO ELETRONICO em epigrafe, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, conforme processo
administrativo n® 3384295/2026, com a finalidade de selecionar a proposta mais vantajosa referente ao
objeto enunciado no item 1 abaixo, conforme condigdes e especificagdes fixadas neste Edital e em seus
anexos, que dele passam a fazer parte integrante para todos os efeitos, independente de transcrigao.

A presente licitagdo serd regida e processada pela Lei Federal n° 13.303/2016 (Lei das Estatais),
regulamentada pelo Decreto Municipal n® 16.915/2016; Lei Complementar n°® 123/2006 e suas alteragdes,
RILC - Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da CDTIV e Lei Federal n° 12.846/2013
(Responsabilizacdo administrativa e civil pela pratica de atos contra a Administracdo Publica),
regulamentada pelo Decreto Municipal n® 16.522/2015, Lei Organica Municipal e Constitui¢do Federal,
bem como eventuais legislagdes aplicaveis a matéria.

A licitagdo serd processada exclusivamente por meio eletronico, sendo necessario que os licitantes
interessados providenciem o credenciamento junto ao PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS - PCP através
do sitio eletronico: https://www.portaldecompraspublicas.com.br, para obtencdo da chave de acesso e de
senha.

Serdo observadas as seguintes datas e horarios para o procedimento:

Data de inicio do recebimento das
propostas e da documentacio de A partir das 10:00 h do dia 15/06/2026
habilitacao.

Data limite de entrega das propostas e

da documentacio de habilitacao. Ate as 09:30 h do dia 06/07/2026

10 min. Mais o tempo de até 02 minutos, conforme

Tempo de disputa no sistema A
sistema.

Abertura das propostas e sessdo publica

. As 10:00 h do dia 06/07/2026
de disputa

Na hipotese de nao haver expediente no dia da realizacio do Pregao Eletronico, a Licitacao sera
realizada no primeiro dia util subsequente, mantendo-se inalterado o horario do Pregio. Para todas
as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia (DF).

1- DO OBJETO E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

1.1 - O presente Pregdo tem por objeto a Contratacdo de empresa especializada em prestagdo de servicos
continuos, com dedicacdo de mao de obra de “limpeza e conservacao predial”, correspondendo aos postos
de trabalho de auxiliar de servicos gerais (ASG) e “copeiragem”, para atendimento das necessidades da
Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovag¢do de Vitoria (CDTIV), localizada no Centro de
Inovagdo de Vitoria, conforme as especificagdes adiante descritas e demais especificacdes e quantidades
constantes no Anexo I (termo de referéncia).
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1.2 - DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO

1.2.1 - Todas as especificagdes do objeto da licitacdo, bem como demais informagdes, quantitativos e
orientacdes encontram-se detalhadas no Termo de Referéncia (Anexo I) deste Edital.

1.2.2 - Havendo divergéncia entre as informagdes constantes do registro da licitagdo no sistema do Portal de
Compras — PCP, e as constantes deste EDITAL e de seus ANEXOS, prevalecerdo as tltimas.

1.3 — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

1.3.1 - As despesas decorrentes desta contratagdo correrdo por conta de orgamento proprio da Companhia
de Desenvolvimento, Turismo e Inovacio de Vitoria — CDTIV, conforme a seguir:

- Dotacdo: 03.01.04.122.0033.2.0151 (Manutengao CDTIV).
- Natureza de despesa: 3.3.90.37.02 (Limpeza e Conservagao)
- Fonte de Recursos: 1.501.0000.0000 (Recurso Préprio — CDTIV)

2 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 - Copia deste instrumento convocatorio estard disponivel no Sistema Eletronico, no “sitio oficial” do
Portal de Compras Publicas, https://www.portaldecompraspublicas.com.br e no site https://cdtiv.com.br, ou
podera ser solicitado via e-mail: licitacao@cdtiv.com.br

2.2 - Os trabalhos serdo conduzidos por servidor da CDTIV, denominado Pregoeiro, mediante a insergado e
monitoramento de dados gerados ou transferidos para a plataforma “Portal de Compras Publicas™ constante
da pagina eletronica do portal.

2.3 - O PREGOEIRO TERA AS SEGUINTES ATRIBUICOES NESTA LICITACAO:

1. Coordenar o processo licitatorio e conduzir os trabalhos da Equipe de Apoio;

2. Receber, examinar e decidir as impugnac¢des e consultas ao edital, apoiado, se necessario, pelas unidades
gestoras e pelos setores técnicos e juridicos competentes;

3. Garantir a harmonia durante a sessao publica;

4. Receber as propostas de precos € a documentacao de habilitagdo, na forma estabelecida pelo edital;

5. Acompanhar e julgar a melhor proposta de prego;

6. Verificar a efetividade das propostas com os requisitos estabelecidos no edital e classificar as propostas
de menor preco, observando também o dispositivo na Lei Complementar n® 123/2006 e suas alteragdes
posteriores;

7. Negociar com o licitante melhor classificado em busca da proposta mais vantajosa;

8. Verificar e julgar as condi¢gdes de habilitagao;

9. Indicar o vencedor do certame;

10. Receber os recursos encaminhando a autoridade competente para possivel ratificacdo do julgamento;

11. Adjudicar o objeto, quando ndo houver recurso;

12. Encaminhar os autos do processo, devidamente instruido, a autoridade competente para homologacao;
13. Abrir processo administrativo para apuracdo de irregularidades visando a aplicagdo de penalidades
previstas em edital;

14. Promover diligéncia, “in loco” ou por e-mail ou por telefone, bem como através de qualquer outro meio
idoneo, destinada a esclarecer ou complementar a instrugao do processo;

15. Adotar critérios de saneamento de falhas de carater formal ou material, que nio afete o contetido da
documentagao, destinadas a esclarecer informagdes, corrigir impropriedades na proposta, na documentagao
de habilitagdo ou complementar a instru¢do do processo, em privilégio aos principios da eficiéncia, da
proposta mais vantajosa, do formalismo moderado e da razoabilidade.
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16. Solicitar as licitantes, a qualquer momento, na forma de lei e como diligéncia, esclarecimentos sobre os
documentos por elas apresentados;

17. Para fins de habilitag¢do, as certidoes com emissdo em sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades
emissoras de certiddoes que porventura ndo forem cadastradas na plataforma de licitacdo pelos licitantes,
poderao ser consultadas/verificadas a regularidade pelo pregoeiro;

2.4 - As proponentes deverdo examinar cuidadosamente as condigdes de execugdo do objeto deste edital,
dando especial atengdo para as penalidades estabelecidas para os casos de descumprimento das obrigagdes
contratuais, ficando cientes de que a CDTIV aplicara as sangdes previstas, obedecido o disposto no art. 82
da Lei 13.303/2016.

2.5 - Apos apresentacdo da proposta e da documentagdo de habilitagdo ndo serdo aceitas alegacdes de
desconhecimento ou discordancia deste Edital e de seus anexos.

2.6 - As proponentes deverao observar as datas e os horarios limites previstos para a abertura das propostas,
atentando também para a data e horario para inicio da disputa.

2.7 - Informacgoes adicionais: Presidente da CPLP: Pablo Trabach da Silva e Equipe de Apoio — Telefone:
(27) 99837-8232 — E-mail:licitacao@cdtiv.com.br. Endereco para envio de correspondéncias: Rua Armando
Moreira de Oliveira, n° 230 — Goiabeiras - Vitoria - Espirito Santo - CEP 29075-075.

2.8 - As proponentes deverao se atentar a necessidade da anexacao no sistema de Licitacoes, ANTES
DO _INICIO DA SESSAO DE ABERTURA DO CERTAME, de toda DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO EXIGIDA NESTE EDITAL (FISCAL, JURIDICA, TECNICA E ECONOMICO-
FINANCEIRA E DEMAIS ANEXOS).

| 3- DAIMPUGNACAO AO EDITAL OU DA SOLICITACAO DE ESCLARECIMENTO

3.1 - Qualquer pessoa podera impugnar os termos do presente Edital em até 5 (cinco) dias uteis anteriores a
data de abertura da sessao publica.

3.1.1 - A impugnagdo poderd ser encaminhada a Equipe de Pregdo da CDTIV, pelo e-mail
licitacao@cdtiv.com.br , devendo ser informado, no campo “assunto”, o numero da licitacdo (Pregao
Eletronico n° 01/2026), telefone e e-mail de contato.

3.1.2 - Para interposi¢ao de impugnagdo, o licitante devera juntar, ao menos, copia do contrato social da
empresa e/ou procuragao para legitimar os poderes para agir em nome da licitante.

3.1.3 - Cabera ao Pregoeiro julgar a impugnagdo no prazo de até 3 (trés) dias tuteis anteriores a data de
abertura da sessao publica.

3.2 - A ata de julgamento de impugnagdo sera divulgada no sitio do Portal de Compras:
https://www.portaldecompraspublicas.com.br € no site www.cdtiv.com.br, bem como enviada ao e-mail do
impugnante.

3.3 - As impugnagdes nao possuem efeito suspensivo, contudo, pode o Pregoeiro atribuir-lhes tal efeito, em
carater excepcional, mediante justificativa nos autos.

3.4 - Acolhida a impugnag¢do contra o instrumento convocatorio sera definida e publicada nova data para a
realizacdo do certame.
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3.5 — Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio deverdo ser enviados ao pregoeiro, em
até 5 (cinco) dias uteis anteriores a data fixada para abertura de sessdo publica, exclusivamente por meio
eletronico, através do e-mail: licitacao@cdtiv.com.br, devendo ser informado no campo “assunto” o niamero
da licitacdo (Pregao Eletronico n® 01/2026).

3.5.1 — Os pedidos de esclarecimentos serdo respondidos pelo pregoeiro em até 03 (tr€s) dias uteis
anteriores a data fixada para abertura de sessao publica de disputa.

3.5.2 — As respostas as consultas formuladas e quaisquer informagdes que o Pregoeiro(a) julgar importante,
bem como as decisdes referentes a este processo licitatorio, serdo disponibilizadas no endereco eletronico
https://www.portaldecompraspublicas.com.br ¢ no site www.cdtiv.com.br no campo “Mensagens”’, no
campo (link) correspondente a este edital, devendo o licitante verificar o aplicativo, sendo a mensagem
acessivel a todos os interessados.

| 4- DAS RESTRICOES E CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1 — DAS RESTRICOES:

4.1.1 - Estariao impedidos de participar deste Pregio os interessados:

a) Que estejam constituidos sob a forma de consércio de pessoas fisicas ou juridicas;

b) Que se enquadrem nas vedagdes do art. 38 da Lei n° 13.303/16;

¢) Com faléncia decretada ou que tenha sofrido dissolugao;

d) Que exista no quadro de empregados da contratada, pessoas que tenha relagdo de parentesco, até o
terceiro grau civil, com: Dirigente da CDTIV; Empregado da CDTIV cujas atribuigdes envolvam a atuacao
na area responsavel pela licitacdo ou contratacdo; Autoridade do ente publico a que a CDTIV esta vinculada
- Cujo proprietario, mesmo na condi¢do de socio, tenha terminado seu prazo de gestdo ou rompido seu
vinculo com a CDTIV promotora da licitagdao ou contratante ha menos de 6 (seis) meses.

e) Que possua em seu contrato ou estatuto social finalidade ou objetivo incompativel com o objeto deste
Pregao.

f) Estejam cumprindo penalidade de suspensao temporaria imposta pela CDTIV.

g) Sejam declaradas inidoneas em qualquer esfera de Governo;

4.1.2 - A observancia das vedagdes do item anterior ¢ de inteira responsabilidade das licitantes que, pelo
descumprimento, se sujeitam as penalidades cabiveis.

4.2 — DAS CONDICOES:

4.2.1 - Poderdo participar da presente licitagdo, pessoas juridicas que atuem no ramo de atividades
pertinentes ao objeto da licitagdo, que atendam as condicdes exigidas neste Edital, inclusive quanto a
documentagdo de habilitacdo, e que estejam previamente credenciadas no sistema eletronico, conforme o
disposto no item 5 deste Edital.

4.2.2 — As licitantes arcardo com todos os custos decorrentes da participagdo nesta licitagdo, ndo sendo a
CDTIV em nenhuma hipoétese, responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou do
resultado do processo licitatorio.

4.2.3 - A participacao do licitante nesta licitagdo implica a aceitagdo de todos os termos do presente edital.
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5 - DO CREDENCIAMENTO NO PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS - PCP

5.1 — O licitante ou seus representantes legais deverdo realizar o seu credenciamento junto ao Portal de
Compras Publicas, podendo obter informagdes através do SISTEMA ELETRONICO, acessando o seguinte
enderego: https://www.portaldecompraspublicas.com.br, no prazo minimo de 24 (vinte e quatro) horas antes
da data de realizagdo do pregdo.

5.1.1 — Para utilizar o sistema eletrénico, ¢ necessario que o licitante faca sua adesdo e cadastre seu(s)
representante(s) no Portal de Compras Publicas. A empresa licitante deverda, dentre outras providéncias,
nomear representante(s) (pessoa fisica), que sera(ao) registrado(s) no sistema eletronico e reconhecido(s)
como legitimo(s) para realizar(em) negdcios em seu nome € sob sua responsabilidade (Termo de Nomeagao
de Representante), etc.

5.1.2 — Os licitantes credenciados receberdo a chave de identificagdo e a senha, que serd pessoal e
intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico, no “sitio oficial”
https://www.portaldecompraspublicas.com.br.

5.1.3 — Quaisquer duvidas quanto a obtencdo de chave de identificacdo e senha pessoal, ou relativa a
utilizagdo do sistema eletronico, deverd ser solucionada junto ao Portal de Compras Publicas.

5.1.4 — A CDTIV nao possui autonomia para intervir no credenciamento dos fornecedores para obtencdo da
chave e senha de acesso, haja vista ser esse procedimento de exclusiva responsabilidade do Portal de
Compras Publicas, provedor do sistema eletrénico.

5.2 — Os interessados em participar de licitagdes na modalidade de Pregao Eletronico, realizadas no sistema
eletronico do Portal de Compras Publicas. Poderdo obter o “Manual do Fornecedor”, elaborada pelo citado
Portal, acessivel no “sitio oficial” https://www.portaldecompraspublicas.com.br, com vistas a obten¢do de
todas as informagdes necessarias a correta e segura utilizagdo e operacionalizagdo do sistema.

5.3 - O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal do licitante e a
presuncao de sua capacidade técnica para realizagdo das transag¢des inerentes ao pregao na forma eletronica.

5.3.1 - CABERA AO LICITANTE ACOMPANHAR TODAS AS OPERACOES NO SISTEMA
ELETRONICO ANTES, DURANTE E APOS A SESSAO PUBLICA DO PREGAO, FICANDO
RESPONSAVEL PELO ONUS DECORRENTE DA PERDA DE NEGOCIOS DIANTE DA
INOBSERVANCIA DE QUAISQUER MENSAGENS E INFORMACOES EMITIDAS PELO
SISTEMA OU DE SUA DESCONEXAO.

5.3.2 - Constitui responsabilidade exclusiva dos licitantes a perda de negdcios, a falha na pratica de atos
inerentes ao procedimento licitatorio ou quaisquer prejuizos, em virtude da incorreta utilizagdo ou operagao
do sistema eletronico.

6 — DA APRESEI}ITACAO DA PROPOSTA COMERCIAL PRELIMINAR E DOS DOCUMENTOS
DE HABILITACAO.

6.1 - Como requisito para participacio no Pregiao Eletronico, o Licitante deverda manifestar, antes de
inserir sua proposta comercial preliminar, em campo préprio do sistema eletronico, as seguintes
declaracoes:

a) Declaro para os devidos fins legais que conheco todas as regras do edital, bem como todos os requisitos
de habilitagdo e que minha proposta esta em conformidade com as exigéncias do instrumento convocatorio.
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b) Declaro para os devidos fins legais, em cumprimento ao exigido no edital, que até a presente data
inexistem fatos supervenientes impeditivos previstas no artigo 38 da Lei n° 13.303/2016 para a habilitagao
no presente processo licitatdrio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

¢) Declaro para fins do inciso XXXIII do artigo 7° da Constitui¢do Federal, com redacdo dada pela Emenda
Constitucional, n® 20/98, que nao emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e de que qualquer trabalho a menores de 16 anos, salvo na condi¢ao de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos;

d) Declaro para os devidos fins legais, sem prejuizo das sangdes e multas previstas neste ato convocatorio,
estar enquadrado como ME/EPP/COQOP, conforme Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006,
cujos termos declaro conhecer na integra, estando apto, portanto, a exercer o direito de preferéncia -
exclusivo e obrigatorio as empresas enquadradas nos termos da LC 123/06 e que desejam utilizar os
beneficios ali prescritos.

e) Apos prestadas as declaragdes no sistema provedor PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS, os licitantes
interessados encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, PREVIAMENTE A SESSAO DA
DISPUTA, concomitantemente com os documentos de habilitacdo exigidos neste instrumento, a proposta
comercial preliminar com a descricdo do objeto e do valor ofertado, até a data e horario estabelecidos, em
estrita consonancia com o que dispde o presente edital.

6.2 - O valor ofertado pelo licitante a titulo de PROPOSTA COMERCIAL PRELIMINAR, sera digitado em
campo proprio do sistema, dispensado o upload de qualquer documento contendo as informagdes de pregos
e quantidades.

6.2.1 - O valor devera ser apresentado em moeda nacional utilizando-se até 02 (duas) casas decimais. O
julgamento sera por lote Unico e a quantidade de casas decimais devera ser preservada no valor global,
desprezando-se as demais, incluindo todos os impostos, seguros, transportes, contribuigdes sociais, etc., bem
como quaisquer outros custos relacionados com a execugao dos servigos, com base nas especificacdes do
ANEXO L.

6.3 - O valor a ser cadastrado no sistema do Provedor devera referir-se ao valor global para o lote.

6.4 - A PROPOSTA COMERCIAL PRELIMINAR, inserida no sistema do provedor antes da disputa,
nao podera conter qualquer informagao que torne possivel a identificacdo da licitante até a conclusao da fase
de lances, sob pena de DESCLASSIFICACAO.

6.5 - Os documentos que compdem a PROPOSTA E A HABILITACAO do licitante melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico apos o encerramento do
envio de lances.

6.6 - A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e proposta, sujeitard o
licitante as eventuais sangdes previstas neste Edital e na legislacdo pertinente.

6.7 - Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os documentos de habilitacdo anteriormente
inseridos no sistema até o prazo estipulado para cadastro da documentagao.

6.8 - O licitante sera responsavel por todas as transacdes efetuadas em seu nome, assumindo eventuais
danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

6.9 - O valor global estimado pela CDTIV para a presente licitacio sera sigiloso até a finalizacao da
fase de lances, nos termos que dispoe o artigo 34 da lei federal n® 13.303/2016 (lei das estatais).
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7 - DO JULGAMENTO, DO MODO DE DISPUTA E DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS.

7.1 - Para julgamento das propostas serd adotado critério d¢ MENOR PRECO GLOBAL PARA O LOTE
UNICO.

7.2 - Para envio de lances na etapa competitiva, serd adotado o modo de disputa ABERTO.
7.3 - Serao desclassificadas as propostas que:

a) Nao atenderem as disposicdes contidas neste Edital;

b) Apresentarem valor simbolico, irrisorio ou de valor zero, incompativel com os pregos de mercado para
execugdo do objeto;

¢) Incluirem qualquer dado que identifique o licitante;

d) Apresentarem vantagens baseadas nas ofertas dos demais licitantes.

‘ 8 — DA ABERTURA E DA SESSAO DA DISPUTA

8.1 - A partir do horério previsto no edital, a sessdo publica na internet sera aberta pelo pregoeiro com a
utilizacdo de sua chave de acesso e senha.

8.2 - Os licitantes poderdo participar da sessdo publica na internet, mediante utilizagdo de sua respectiva
chave de acesso e senha.

8.3 - O pregoeiro verificara as propostas apresentadas e desclassificara aquelas que ndo estejam em
conformidade com os requisitos estabelecidos no edital.

8.4 - A desclassificagdo da proposta sera fundamentada e registrada no sistema, acompanhado em tempo
real por todos os participantes.

8.5 - O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas pelo pregoeiro.
8.6 - Somente as propostas classificadas participardo da etapa de envio de lances.

8.7 - Classificadas as propostas, o pregoeiro dara inicio a fase competitiva, oportunidade em que os
licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletronico.

8.8 - O Iicitante serd imediatamente informado do recebimento do lance e do valor consignado no registro.

8.9 - Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observados o horario fixado para abertura da sessdo
publica e as regras estabelecidas neste edital.

8.10 - O licitante somente podera oferecer valor inferior ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo
sistema, observado, quando houver, o intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os
lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao lance que cobrir a
melhor oferta.

8.11 - Nao serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
primeiro.

8.12 - Durante a sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, vedada a identificacdo do respectivo licitante.
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8.13 - Sera adotado, para o envio de lances no pregao eletronico, o seguinte modo de disputa:

8.13.1 - Sera adotado para o envio de lances no certame licitatorio o modo de disputa ABERTOQO, em que os
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagdes.

8.13.2 - A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de 10 (dez) minutos e, apos isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos 02 (dois) minutos do periodo de
duracdo da sessao publica.

8.13.2.1 - A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, serda de 02 (dois)
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacado,
inclusive no caso de lances intermediarios.

8.13.2.2 - Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-
se-4 automaticamente.

8.14 - Encerrados todos os prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenard os lances em
ordem crescente de vantajosidade.

8.15 - Na hipoétese de o sistema eletronico desconectar para o pregoeiro no decorrer da etapa de envio de
lances da sessdo publica e permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem
prejuizo dos atos realizados.

8.15.1 - Quando a desconexao do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez)
minutos, a sessdao publica sera suspensa e reiniciada somente decorridas 24 (vinte e quatro horas) apos a
comunicagao do fato aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgagao.

8.16 - Apods a etapa de envio de lances, havera a aplicagdo dos critérios de desempate previstos nos art. 44 ¢
art. 45 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, se ndo houver licitante que atenda a esta
hipotese, o Pregoeiro adotara os procedimentos referentes aos beneficios da Lei Complementar n° 123/2006,
como segue:

8.16.1 - O procedimento de empate (lances classificados no intervalo de até 5% (cinco por cento) superior
ao da empresa declarada arrematante sera detectado automaticamente na sala de disputa. Encerrado a fase
de lances, o sistema identificara a existéncia da situacdo de empate. Em seguida, o sistema ira efetuar a
convocacdo da empresa que se encontra em situagdo de empate. Apds, o sistema emitird nova mensagem
informando para a empresa em situagdo de empate que esta devera, caso queira, em 5 minutos, ofertar novo
lance inferior ao menor lance registrado para o lote. Durante o periodo, apenas a empresa convocada podera
registrar o novo lance.

8.16.2 - O prazo ¢ decadencial e, ndo havendo manifestacdo da empresa, o sistema verificara se ha outra em
situacdo de empate, realizando o chamado de forma automatica. Nao havendo mais nenhuma empresa em
situacdo de empate, o sistema emitird mensagem, cabendo ao Pregoeiro dar encerramento a disputa do lote.
Todos esses procedimentos acontecerdo na sala de disputa, estando essas informagdes disponiveis para os
demais participantes do certame.

8.17 - Apenas terdo direito aos beneficios acima mencionados as empresas que tiverem se manifestado
como enquadradas nos termos da LC 123/06, na forma prevista neste Edital.

8.18 - Os critérios de desempate serdo aplicados nos termos do subitem anterior, caso ndo haja envio de
lances ap6s o inicio da fase competitiva.
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8.18.1 - Na hipotese de persistir o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletronico dentre
as propostas empatadas.

8.19 - Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro devera encaminhar, pelo sistema
eletronico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor prego, para que seja obtida melhor
proposta, vedada a negociacdo em condic¢des diferentes das previstas no edital.

8.20 - A negociagdo sera realizada por meio do sistema e podera ser acompanhada pelos demais licitantes.

8.21 - Encerrada a etapa de negociacdo e encaminhada a proposta adequada ao ultimo lance, o pregoeiro
examinard aquela classificada em primeiro lugar, quanto a adequagdo ao objeto e a compatibilidade dos
precos unitarios e global, em relagdo ao maximo estipulado para a contratagao;

8.22 - Na hipotese de a proposta vencedora ndo ser aceitavel ou o licitante ndo atender as exigéncias para
habilitagdo, o pregoeiro examinara a proposta subsequente ¢ assim sucessivamente, na ordem de
classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao edital.

9 - DA A~PRESENTACAO E RECEBIMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL DEFINITIVA — DA
RELACAO DOS DOCUMENTOS DE COMPROVACAO DE MICROEMPRESA E DE PEQUENO
PORTE - DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO.

9.1 - DAAPRESENTACAO DA DOCUMENTACAO E DISPOSICOES GERAIS:

9.1.1 - Os documentos exigidos para habilitacdo no certame e comprovagdo da condicdo de microempresa
ou empresa de pequeno porte serdo encaminhados concomitantemente a proposta de precos preliminar
(DEVERAO SER PREVIAMENTE ANEXADOS NA ABA ESPECIFICA DO SISTEMA “PORTAL DE
COMPRAS PUBLICAS”, A CONTAR DA PUBLICACAO DO EDITAL, POREM, ANTES DA ABERTURA
DAS PROPOSTAS), no formato “.zip”, na forma, condigdes e prazos previstos neste edital.

9.1.2 - Encerrada a etapa de lances, o licitante que estiver na condi¢do de arrematante e que obter
classificagcdo de sua proposta, tera o prazo de 02 (duas) horas, a contar da convocacao pelo Pregoeiro, para
enviar, pelo sistema, a proposta comercial devidamente atualizada, em conformidade com o ultimo lance
ofertado ou valor negociado.

9.1.3 - Todos os documentos exigidos, inclusive a proposta comercial definitiva, serdo encaminhados em
formato digital, nos termos dos subitens subsequentes.

9.1.3.1 - Para fins do disposto neste edital, entende-se como documento digital aquele nato-digital ou
digitalizado, este ultimo em formato PDF, sendo vedada a apresentagdo de arquivos em imagem.

9.1.4 - O licitante devera observar o disposto no subitem 5.3.1, no que diz respeito a sua convocagao para
apresentacao da proposta comercial definitiva, sendo de sua responsabilidade acompanhar os atos praticados
pelo Pregoeiro no sistema eletronico, bem como realizar contato junto ao responsavel, se assim for de seu
interesse, para conferir o correto recebimento dos documentos enviados.

9.1.5 - Na hipotese de necessidade de envio de documentos complementares, apds o julgamento da
proposta, estes deverdo ser apresentados em formato digital, via sistema, no prazo definido no edital, apds
solicitacdo do pregoeiro no sistema eletronico.

9.1.6 - Na hipodtese de contratacdo em que a legislagdo ou o edital exija apresentagdo de planilha de
composi¢do de precos, esta devera ser encaminhada exclusivamente via sistema, juntamente com a proposta
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comercial definitiva, no prazo méximo de 02 (duas) horas, contadas da solicitacdo do Pregoeiro no sistema,
com os respectivos valores readequados ao lance vencedor, vedados arredondamentos.

9.1.7 - Os originais ou as copias autenticadas dos documentos remetidos de forma eletronica poderao ser
exigidos pelo Pregoeiro e, no caso de existéncia de quaisquer duvidas ou havendo necessidade de realizagao
de diligéncias, ocasido em que sera concedido o prazo de 02 (dois) dias uteis para encaminhamento dos
mesmos.

9.1.7.1 - Quando solicitada a apresentagdo de originais ou coOpias autenticadas, nos termos do paragrafo
anterior, sera considerado atendido o prazo de entrega na data da postagem, desde que a licitante utilize a
ferramenta SEDEX, com o respectivo registro e envio do cédigo de rastreamento ao Pregoeiro. Caso o
licitante opte por outro meio de entrega dos documentos em questdo, sera considerado atendido o prazo na
data do efetivo recebimento.

9.1.8 - Serdo inabilitadas as licitantes que apresentarem qualquer documento em desacordo com o disposto
neste Edital ou com irregularidades insanaveis, observando as disposi¢des previstas neste instrumento.

9.1.8.1 - E eliminatério o ndo atendimento das condi¢des de participagio e de apresentacio da
documentagdo, salvo verificada pela equipe de pregdo a possibilidade de saneamento.

9.1.8.2 - Se apos as eventuais diligéncias e consultas as irregularidades na documentagdo forem
consideradas insanaveis pela comissdo de licitagdo, o licitante serd inabilitado, competindo a comissao de
licitagdo observar as hipdteses especiais referentes a regularidade fiscal tardia prevista em lei para as
microempresas e empresas de pequeno porte.

9.1.9 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento do licitante,
desde que seja possivel a afericdo da sua qualificagdo e a exata compreensdo da sua proposta.

9.1.10 - Se a proposta de menor valor ndo for aceitdvel face as condi¢cdes previstas neste Edital, ou se o
licitante desatender as exigéncias habilitatoria, o (a) Pregoeiro (a) examinard a proposta subsequente e,
assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, e verificara a aceitabilidade da mesma e a habilitagcdo do
licitante, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao Edital.

9.1.11 - Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o licitante for
a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, e no caso daqueles documentos que, pela
propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.1.11.1 - A documentacao de capacidade técnica podera ser apresentada constando o CNPJ da matriz ou das
filiais.

9.1.12 - No caso de haver apenas um Unico licitante e esse venha ser inabilitado, podera ser concedido o
prazo de até 02 (dois) dias tuteis, a contar da solicitacdo do pregoeiro, para que o licitante apresente nova
documentagdo de habilitacdo devidamente corrigida.

9.1.12.1 — Excetua-se do prazo previsto no item anterior, a hipotese referente a apresentacdo da
Regularidade Fiscal tardia, prevista no item 9.6.1.2 deste edital.

9.2 - DA PROPOSTA COMERCIAL DEFINITIVA

9.2.1 - A PROPOSTA COMERCIAL DEFINITIVA devera ser encaminhada no formato PDF, em papel
timbrado, datilografada/digitada, assinada, perfeitamente legivel, sem rasuras, emendas ou entrelinhas, em
moeda corrente do Pais, nas condi¢des e especificacdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, devendo
constar na mesma:

1"
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I. Tabela com valor unitario e total do lote, conforme modelo no ANEXO II do EDITAL.

I1. Prazo de Validade da Proposta: ndo devera ser inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de
sua apresentacdo. Na auséncia de indicacdo expressa do prazo de validade, considerar-se-a tacitamente
indicado o prazo de 60 (sessenta) dias;

III. Assinatura do representante legal da empresa, devidamente comprovado através da habilitagao juridica,
ou Instrumento de Procuragdo atribuindo poderes ao outorgado para representar a empresa;

9.2.2 - O valor devera ser apresentado em moeda nacional utilizando-se até 02 (duas) casas decimais para o
valor unitario e global, desprezando-se as demais, incluindo todos os impostos, seguros, transportes,
embalagens, contribui¢des sociais, bem como quaisquer outros custos relacionados com a execu¢dao dos
Servigos;

9.2.3 - A proposta devera conter oferta firme e precisa, sem alternativas de precos ou qualquer outra
condi¢do que induza o julgamento a ter mais de um resultado;

9.2.4 - Nao serdao adjudicadas as propostas de precos com valores superiores ao estimado para o lote que
sera informado apoés a fase de lances;

9.2.5 - Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos da proposta ou incorretamente
cotados, serdo considerados como inclusos nos pregos, ndo sendo considerados pleitos de acréscimos, a esse
ou a qualquer titulo, devendo o objeto ser executado sem 6nus adicionais.

9.2.6 - Havendo indicios de inexequibilidade dos valores ofertados, sera instaurada diligéncia para o
licitante ofertante da melhor proposta possa, no prazo fixado pelo Pregoeiro, comprovar sua exequibilidade
(através de justificativas e documentos) ou ajustar os valores ofertados (através de proposta readequada).

9.2.6.1 - Recusada a proposta, o Pregoeiro convocara o proximo colocado, observada ainda as disposigdes
relativas a preferéncia para microempresas e empresas de pequeno porte.

9.2.6.2 - Ocorrendo divergéncia entre valores expressos em algarismos € os por extenso, prevalecerdo estes
ultimos.

9.3 - DA COMPROVACAO DA CONDICAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO
PORTE:

9.3.1 - A critério do pregoeiro, podera ser exigido do licitante que invocar a condigdo de microempresa
(ME) e empresa de pequeno porte (EPP), mediante declaragdo em campo proprio do sistema provedor, para
fins de exercicio de quaisquer dos beneficios previstos na Lei Complementar 123/2006 e alteragdes
posteriores, a apresentacao de documentacao comprobatoria de seu enquadramento.

9.3.2 - Caso o licitante ndo atenda a eventual solicitagdo do pregoeiro, decaird do direito de usufruir dos
beneficios estabelecidos na Lei Complementar 123/06 e alteragdes posteriores, mesmo tendo invocado tal
condig¢do no sistema provedor.

9.3.3 - Ndo podera se beneficiar do tratamento juridico diferenciado da Lei Complementar n. 123/2006,
previstos nos arts. 43 e 44, e da Lei Municipal 7.797/2009, a pessoa juridica que se enquadre nas hipoteses
impeditivas do art 3°, § 4° da referida lei complementar.

9.3.4 - As MEs ou EPPs participantes desta licitacdo deverdo apresentar até a data e horario previsto no
edital toda documentagdo de habilitagdo exigidas, inclusive as certidoes de regularidade fiscal, mesmo que
estas apresentem alguma restri¢ao, conforme Art. 24 da Lei 7.797/2009 e Art. 43 da Lei 123/2006.
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9.3.5 - O Licitante que se declarar enquadrado na LC 123/06 e vier a ser desclassificado ou inabilitado por
nao fazer jus aos beneficios, esta ciente de que PODERA ser instaurado processo administrativo com vistas
a aplicacdo das sangdes previstas neste instrumento.

9.4 - DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

9.4.1 - O licitante devera apresentar os documentos para sua habilitacao especificados no item a seguir, com
validade vigente a data de sua apresentacdo, a exce¢do daqueles que, por sua natureza, ndo contenham
validade, ndo sendo aceitos em substituicao “protocolos de entrega ou solicitagdo de documento".

9.4.2 - DA HABILITACAOQO JURIDICA

9.4.2.1 - Deverdo ser apresentados os seguintes documentos referentes a habilitagdo juridica:

a) Registro Comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social ou sua Consolidacdo e alteragdes em vigor, no caso de
sociedade empresarial, acompanhado do documento de elei¢do de seus atuais administradores, em se
tratando de sociedades por agdes.

¢) Decreto de autorizacio, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais,
e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade

assim o exigir;

d) Inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de documento de elei¢do da
diretoria em exercicio;

e) Copia do RG e CPF do representante legal da licitante;
9.4.2.2 — Em toda documentacdo citada acima nas alineas “A” a “D” devera constar, como objeto social,
atividades semelhantes ao objeto do presente certame licitatorio. Em caso de ndo possuir objeto social que

atenda ao requerido, a licitante sera considerada INABILITADA;

9.4.3 — DA HABILITACAO FISCAL

9.4.3.1 - Deverao ser apresentados os seguintes documentos referentes a habilitagdo fiscal:

a) Prova de inscricio no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

b) Prova de Regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS;

¢) Prova de regularidade com a Seguridade Social (CND do INSS), através de certiddo conjunta
expedida pela Receita Federal para os Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, em cumprimento ao art.

195, paragrafo 30 da Constitui¢ao Federal;

d) Prova de regularidade com a Fazenda Publica do Municipio de Vitoria, com validade no periodo da
contratacao, conforme dispde a Lei Organica Municipal;

e) Certidao Negativa Débitos Trabalhistas — CNDT valida perante a Justica do Trabalho.
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f) Poderdo ser apresentadas para fazer prova da regularidade, as Certidoes Negativas obtidas via
“INTERNET”, cabendo a quem receber o(s) referido(s) documento(s), confirmar o seu teor na
propria rede de comunicacio internet ou no 6rgio emitente.

g) Todas as certiddes deverdo estar dentro do prazo de validade na data da apresentagdo da proposta
comercial. Caso as certiddes ndo tragam consignados os respectivos prazos de validade, e estes ndo sejam
do conhecimento do Pregoeiro, considerar-se-4 como maximos, os prazos de 60 (sessenta) dias.

9.4.3.2 — No caso de ME ou EPP, as certidoes de regularidade fiscal deverdo ser apresentadas ainda
que apresentem alguma restricio, conforme Art. 24 da Lei 7.797/2009 e Art. 43 da Lei 123/2006,
observando ainda que:

9.4.3.2.1 — Em caso de restricio quanto a documentacdo de regularidade fiscal apresentada por
microempresa ou empresa de pequeno porte (que se manifestou como tal no sistema do provedor), ser-lhe-a
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério da CDTIV, para que
regularize sua documentacao fiscal, conforme art. 43, §1° da Lei Complementar n°® 123/2006, alterada pela
Lei Complementar n° 155/2016, cujo termo inicial serd a contar da declaragcdo de vencedor no sistema de
licitagdes.

9.4.3.3 - A ndo regularizacdo da documentacdo no prazo previsto no subitem anterior implicard a
inabilitacdo da licitante, facultada ainda a aplicacdo das penalidades cabiveis. Sendo facultada a CDTIV a
convocacdo dos licitantes remanescentes na ordem de classificacdo, desde que estes reunam os requisitos
legais de habilitacao exigidos;

9.5 — DA QUALIFICACAO TECNICA:

9.5.1 - Para Qualificacdo Técnica, deverdo ser apresentados os seguintes documentos, para comprovacao de
que a licitante executa ou executou, sem restri¢do, servicos semelhantes ao objeto desta licitagdo. A
comprovagao serd feita por meio de apresentagao dos seguintes documentos:

9.5.1.1 - Atestado(s) de capacidade técnico-operacional: fornecido(s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado, comprovando que a licitante prestou ou esta prestando servigos pertinentes e
compativeis em caracteristicas e quantidades com o objeto desta licitacdo, por meio da apresentagdo de
atestado(s), devidamente assinado (s), carimbado(s) em papel timbrado da empresa ou 6rgdo tomador do
servigo — ANEXO III.

9.5.1.1.1 - Sera (3o) considerado(s) compativel(eis) o (s) atestado(s) que comprovar(em) que a licitante
presta ou prestou servigos pertinentes ao objeto desta licitacdo, durante um periodo ininterrupto de, no
minimo, 6 (seis) meses e utilizando no minimo 1 (um) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS;

9.5.1.1.2 - Em relacdo a compatibilidade quanto ao quantitativo, sera admitida a soma de atestados até que a
quantidade chegue ao total de profissionais constantes neste instrumento, desde que os servigos tenham sido
prestados simultaneamente, em um periodo nao inferior a 6 (seis) meses;

9.5.1.2 - Caso a licitante ndo possua sede e/ou filial e/ou escritério de representacdo com capacidade
administrativa, localizada na Grande Vitoria (Vitoria, Vila Velha, Serra, Guarapari, Fundao, Cariacica ou
Viana), devera apresentar DECLARACAO expressa, assumindo a obrigagdo de instalar sede e/ou filial
e/ou escritorio de representacdo com capacidade administrativa na Grande Vitoria, e iniciar a execugdo das
atividades no prazo maximo de 30 (trinta) dias consecutivos, a partir da data de recebimento da Ordem de
Servigo, e que ird manter tal estrutura durante a vigéncia do Contrato.
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9.6 - DA VISITA TECNICA

9.6.1 - Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, ¢ facultado as licitantes a realizagao
de visita técnica as instalagdes do local de execugdo dos servigos, acompanhado por funcionario da CDTIV,
designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, de 09h as 16h, devendo o agendamento ser efetuado
previamente, com antecedéncia minima de um dia, pelo telefone: (27) 99837-8232.

9.6.2 - A visita técnica serd realizada no seguinte endere¢o: Rua Armando Moreira de Oliveira, 230, Lote
01, Quadra EC-01, Goiabeiras, CEP 29075-075, em Vitoria - Espirito Santo.

9.6.3 - O prazo para vistoria/visita técnica iniciar-se-4 no dia util seguinte ao da publicagdo do Edital,
estendendo-se até o dia 1til anterior a data prevista para abertura da sessdo publica.

9.6.4 - Para realizagdo da visita técnica a licitante ou o seu representante legal, devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando
sua habilitacao para a realizagao da vistoria.

9.6.5 - As empresas que REALIZAREM A VISITA TECNICA deverdo apresentar ATESTADO DE
VISITA TECNICA, devidamente assinado pelo representante da empresa e da CDTIV — ANEXO IV.

9.6.6 - A realizagdo das visitas técnicas ndo sera fator para desclassificagdo da empresa licitante. Porém, ndo
serdo aceitas alegagdes posteriores quanto a desconhecimento de qualquer detalhe, incompreensdo, duvidas
ou esquecimentos que possam provocar empecilhos, atrasos na realizagdo dos servigos ou paralisagdes,
arcando a empresa com quaisquer 6nus decorrentes destes fatos.

9.6.7 - As empresas que NAO REALIZAREM a visita técnica deverdo apresentar DECLARACAO DE
PLENO CONHECIMENTO DAS CONDICOES PARA EXECUCAO DOS SERVICOS, declarando
pleno conhecimento do objeto a ser licitado e se responsabilizando pela futura prestacdo dos servigos, nao
podendo alegar o desconhecimento e nenhum grau de dificuldades existentes como justificativa para se
eximirem das obrigacdes assumidas em decorréncia da Licitagdo, conforme modelo ANEXO V.

9.8 — DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

9.8.1 - Para fins de comprovar a qualificacio econdomico-financeira, deverido ser apresentados os
seguintes documentos:

a) CERTIDAO NEGATIVA DE PEDIDO DE FALENCIA E CONCORDATA OU RECUPERACAO
JUDICIAL, expedida pelo distribuidor da sede ou domicilio da licitante, emitida ha, no méaximo, 60
(sessenta) dias, quando outro prazo de validade ndo estiver expresso no documento.

al) As empresas que apresentarem certidio positiva d¢ RECUPERACAO JUDICIAL poderdo participar
desta licitacdo desde que o Juizo em que tramita o procedimento dispense a apresentacdo da Certidao
Negativa de Recuperagao Judicial ou certifique que a empresa estd em condigdes de contratar com a
Administragdo Publica.

b) Cépia dos Termos de Abertura e Encerramento do Livro Diario relativo ao altimo exercicio social,
ja exigivel e apresentado na forma da lei, devidamente registrado no 6rgio competente, a saber: Registro
de Empresas Mercantis (Junta Comercial) ou Registro Civil de Pessoas Juridicas (Cartorio), conforme o
caso, bem como cépia das folhas do referido livro onde se encontram transcritos o Balanco
Patrimonial e a Demonstracao de Resultado do Exercicio, com base nos quais serdo feitos os calculos e
extraidos os indices, comprovando a boa situacdo financeira.
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b1) No caso das empresas obrigadas a publicarem suas pecas contabeis, devera ser apresentada copia dos
Termos de Abertura e Encerramento do Livro Diario relativo ao altimo exercicio social ja exigivel e
apresentado na forma da lei, devidamente registrado no orgao competente, a saber: Registro de Empresas
Mercantis (Junta Comercial) ou Registro Civil de Pessoas Juridicas (Cartorio), bem como copia da referida
publicacdo onde conste 0 Balanco Patrimonial e a Demonstracio de Resultado do Exercicio, com base
nos quais serao feitos os calculos e extraidos os indices, comprovando a boa situacao financeira.

b2) Os documentos relacionados nesta alinea, no que se refere as empresas obrigadas a realizarem
Escrituragdo Contabil Digital, conforme Instru¢do Normativa da Receita Federal do Brasil - RFB N° 2003,
DE 18 DE JANEIRO DE 2021, poderao ser substituidos pela documentagao emitida pelo Sistema Publico
de Escrituragdo Digital - SPED, devidamente acompanhada do Termo de abertura e encerramento e do
Recibo de Entrega de Escrituracdo Contabil Digital, conforme disposto no art. 1° do Decreto 8.683, de 25 de
fevereiro de 2016.

9.8.2 - A boa situacio financeira da licitante sera verificada nos seguintes moldes:

O Indice de Liquidez Corrente é o quociente da divisio do Ativo Circulante pelo Passivo Circulante,
conforme abaixo:

ILC = Ativo Circulante
Passivo Circulante

O Indice de Liquidez Geral, correspondente ao quociente da soma do Ativo Circulante com Realizavel a
Longo Prazo pela soma do Passivo Circulante com o Exigivel a Longo Prazo, conforme abaixo:

ILG = Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

O Indice de Solvéncia Geral, correspondente ao quociente do Ativo Total pela soma do Passivo Circulante
com o Exigivel a Longo Prazo, conforme abaixo:

ISG = Ativo Total
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

Sera habilitada a empresa que apresentar:

1. I:ndice de Liquidez Corrente — igual ou maior que 1,0;
2. I’ndice de Liquidez Geral — igual ou maior que 1,0;
3. Indice de Solvéncia Geral — igual ou maior que 1,0.

10 — DA GARANTIA CONTRATUAL

10.1 - A Contratada devera apresentar Garantia, conforme dispde a legislagdo em vigor, no percentual de 5%
(cinco por cento) do valor global da contratacdo nas seguintes modalidades:

a) caucdo em dinheiro;
b) seguro-garantia; ou

¢) fianga bancaria.

10.2 - A modalidade de garantia, conforme op¢des constantes no item 10.1, devera ser apresentada em até 5
(cinco) dias uteis apds o recebimento da Ordem de Servigo;
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10.3 - O prazo para entrega da garantia podera ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, caso
necessario, desde que a justificativa fundamentada seja previamente apresentada para analise da CDTIV;

10.4 - No caso de alteragao do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao;

10.5 - Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, a
contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, contados da
data da notificagdo pela CDTIV;

10.6 - A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato € do ndo adimplemento das demais
obrigacoes nele previstas;

b) prejuizos diretos causados & CDTIV decorrentes de culpa ou dolo durante a execug@o do contrato;

¢) multas moratoérias e punitivas aplicadas pela CDTIV;

d) obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela
contratada, quando couber;

10.7 - O descumprimento da obrigacdo de prestar garantia ensejara a aplicagdo da pena de suspensdo da
licitante no seu direito de contratar com a CDTIV.

10.8 - O prazo de vigéncia da garantia deverd se estender em 60 (sessenta) dias, a contar do término do
prazo de vigéncia do instrumento contratual.

10.9 - Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera o
contratado pela sua diferenca, que sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela empresa
publica ou pela sociedade de economia mista ou cobrada judicialmente.

11 - DOS RECURSOS

11.1 — Ap6s declarado o vencedor pelo (a) Pregoeiro (a), qualquer licitante poderd manifestar interesse em
interpor Recurso, exclusivamente no sistema eletronico, no prazo de até 01 (uma) hora, contadas a partir
do ato de declaracdo do vencedor.

11.2 - A manifestacdo da intengdo de recurso, na forma do subitem anterior, devera ser registrada em
CAMPO PROPRIO DO SISTEMA PARA ACOLHIMENTO DE RECURSO, a ser disponibilizado apenas
apos declarado o vencedor da disputa. Nao serdo conhecidas as manifestagdes de recurso efetuadas por
outro meio diverso do aqui estabelecido (chat de mensagens, e-mail, carta, etc.).

11.3 - Manifestada a intengdo de interpor recurso e sendo aceito pelo pregoeiro, a recorrente tera o prazo
maximo de até 05 (cinco) dias uteis para apresentagdo das razdes de seu recurso, EXCLUSIVAMENTE
POR MEIO DO SISTEMA PROVEDOR, acompanhada de documentos que comprovem a habilitagdo do
subscritor para agir em nome da recorrente, a partir da data do término da manifestacdo no sistema, ficando
os demais licitantes, desde logo, intimados para apresentar contrarrazdes em igual numero de dias e na
mesma forma, cujo prazo correra a partir do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada, em
qualquer caso, vistas imediatas dos autos.

11.4 — O recurso, bem como as contrarrazoes, serdo analisados e julgados pelo pregoeiro no prazo de até 05
(cinco) dias uteis, apos findado os prazos previstos no item 11.3. Podendo esse prazo ser prorrogado,
motivadamente, mediante justificativa juntada aos autos.
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11.4.1 - Caso vencido o prazo exposto no item 11.4 o recurso e a motivacdo da decisdo deverdo ser
encaminhados a autoridade superior, que deverd proferir sua decisdo, motivadamente, decidindo sobre o
provimento ou ndo do recurso, no prazo de at¢ 10 (dez) dias uteis, a contar do recebimento dos autos.
Podendo esse prazo ser prorrogado, motivadamente, mediante justificativa juntada aos autos.

11.5 - Nao serdo conhecidos os recursos apresentados fora do prazo legal, subscritos por representante nao
habilitado legalmente ou nao identificado no processo para responder pelo Licitante, e/ou ndo motivadas.

11.6 - A falta de manifestacdo imediata e motivada quanto a intengdo de interpor recurso implicara a
decadéncia do direito de Recurso e a adjudicag@o do objeto da licitacdo, pelo(a) Pregoeiro(a), ao vencedor.

11.7 - Nao sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatérios ou quando ndo
justificada a intencao de interpor o recurso pelo Licitante.

11.8 - Para interposicao de recurso, o licitante devera juntar, ao menos, copia do contrato social da empresa
e procuracao (esta ultima para o caso de o representante ndo possuir poderes para agir em nome da empresa
no contrato social).

11.9 - O acolhimento do Recurso importara na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.10 - Os recursos contra decisdes do Pregoeiro(a) terdo efeito suspensivo.

11.11 - Decididos os recursos, a autoridade competente homologara o certame, podendo revogar ou anular
esta licitacdo nos termos da lei.

12 - DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

12.1 - Atendidas todas as exigéncias do Edital (proposta comercial ¢ documentos de habilitagdo), o licitante
arrematante sera declarado vencedor, e encerrada a fase recursal, conforme procedimento descrito item 11 e
seus subitens deste Edital, a autoridade competente homologara o certame.

12.2 - O sistema eletrénico gerara Ata circunstanciada da Sessdo, na qual estardo registrados todos os atos
do procedimento e as ocorréncias relevantes, ficando a mesma disponivel para consulta no sitio
https://www.portaldecompraspublicas.com.br.

12.3 - O Pregoeiro ¢ a Equipe de Apoio, sempre que julgarem necessario, poderdo complementar as
informagdes contidas na Ata gerada pelo sistema eletronico, por meio de Ata Interna, que estara
disponibilizada no sitio https://www.portaldecompraspublicas.com.br. podendo, ainda, ser consultada na
sede da Companhia.

12.4 - Declarado o proponente vencedor, sera ao mesmo adjudicado o objeto para o qual apresentou
proposta.

12.5 - Inexistindo manifestacdo recursal o pregoeiro encaminhard os autos para andlise da Autoridade
Competente quanto a homologacao do certame licitatorio.


https://www.portaldecompraspublicas.com.br/
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/
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12.6 - Havendo recurso e o pregoeiro mantendo o seu indeferimento, encaminha os autos para a Autoridade
Competente realizar o julgamento e, apds, adjudica e homologa o objeto da licitagdo em favor do licitante
vencedor.

12.7 - Homologada a licitacdo pela autoridade competente, o fornecedor sera convocado para assinar o
contrato no prazo fixado neste edital (05 dias) Uteis a contar do recebimento da convocagao.

12.8 - O licitante devera comprovar a manuten¢do das condi¢des demonstradas para habilitagdo para assinar
o contrato ou instrumento equivalente.

12.9 - Caso o licitante ndo apresente situagao regular no ato da assinatura do contrato ou recuse-se a assina-
lo, serdo convocados os licitantes remanescentes, observada a ordem de classificagdo para celebrar o
contrato, bem como a documentacgao habilitatoria.

13 - DA INSTRUMENTALIZACAO DA PRESTACAO DE SERVICO E VIGENCIA

13.1 - Homologada a licitacdo na modalidade pregdo na sua forma eletronica pela autoridade competente,
serd emitido o contrato (Anexo VI) do objeto licitado.

13.2 - O Licitante Vencedor tera o prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da convocagdo, para
aceitar/assinar o contrato. Este prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado
pelo Licitante Vencedor durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado, podendo ser aceito
ou nao pela CDTIV.

13.3 - Decorrido o prazo para a retirada/aceite/assinatura do contrato e ndo tendo a empresa comparecido ao
chamamento, perdera o direito a contratacdo e estara sujeita as penalidades previstas no item 15.4 deste
edital.

13.4 - Na hipotese de recusa do adjudicatario em assinar o contrato no prazo estipulado, bem como em caso
de perda dos requisitos de habilitacdo, sera convocado o licitante que tenha apresentado a segunda melhor
oferta classificada, e assim sucessivamente até a efetiva celebragdo do contrato, obedecidos aos
procedimentos de habilitagcdo, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades dispostas neste edital.

13.5 - Para a assinatura do contrato a licitante devera demonstrar que permanece em situagao regular com as
certiddes exigidas para habilitagdo no certame licitatorio.

13.6 - Disposigoes sobre forma de pagamento, obrigacdes, prazos, fiscalizagdo, causas de rescisao e sangdes
estdo dispostas no Anexo I (Termo de Referéncia) e no Anexo VI (minuta de contrato) deste edital, parte

integrante para todos os efeitos, independente de transcri¢ao.

13.7 - O prazo de vigéncia do contrato sera de 02 (dois) anos, a contar da data de assinatura.

14 - DO VALOR E DO REAJUSTAMENTO

14.1 - Os valores do contrato serdo os decorrentes da proposta vencedora desta licitagdo e poderdo ser
reajustados, conforme consta no Anexo I e no anexo VI deste edital.
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15 - DAS SANCOES

15.1 - No caso de atos lesivos a Administracao Publica, observar-se-ao os termos da Lei n. 12.846/2013.

15.2 - No caso de desisténcia da proposta, apos ser declarado vencedor, sem motivo justo e decorrente de
fato superveniente ndo aceito pela CDTIV, podera ser aplicada multa de 1% (um por cento) sobre o valor
global da proposta, e a suspensao temporaria de licitar e contratar com a CDTIV por prazo ndo superior a 02
(dois) anos;

15.3 - No caso de o licitante deixar de anexar no sistema de licitagcdes os documentos de habilitacdo dentro
do prazo estipulado neste edital (previamente a sessdo da disputa), podera ser aplicada a suspensdo de
licitar e contratar com a CDTIV por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

15.4 - A recusa injustificada do licitante classificado em assinar o contrato e/ou retirar a ordem de servigo,
dentro do prazo fixado, ensejard a aplicacdo da penalidade de multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor
global da contratagdo, conforme indicada no Anexo I, podendo ainda ser aplicada a pena de suspensao
temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a CDTIV pelo prazo de até 2 (dois)
anos;

15.5 - Em decorréncia da interposi¢do de recurso meramente procrastinatdrios, podera ser aplicada multa no
percentual de até 5% do valor estimado para o certame, conforme dispde o inciso I, do art. 354 do
Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da CDTIV;

15.6 - No caso de atraso injustificado na entrega da garantia contratual, podera ser aplicada multa
correspondente a 5% do valor total do contrato;

15.7 - O Licitante vencedor ficara sujeito a aplicacdo de multas e penalidades, conforme previsao nos arts.
82 a 84 da Lei n. 13.303/16, discriminadas no Anexo I (Termo de Referéncia) e no Anexo VI (Minuta de
Contrato);

| 16 - DOS IMPEDIMENTOS DE CONTRATAR E LICITAR COM A CDTIV

16.1 - Estara impedida de participar de licitagdes e de ser contratada pela CDTIV a empresa:

I - Cyjo administrador ou so6cio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital social seja diretor ou
empregado da empresa publica ou sociedade de economia mista contratante;

IT — Cumprindo suspensdo aplicada pela CDTIV;

III - Declarada inidonea pela Unido, por Estado, pelo Distrito Federal ou pela unidade federativa a que esta
vinculada a CDTIV;

IV - Constituida por socio de empresa que estiver suspensa, impedida ou declarada inidonea;
V - Cujo administrador seja so6cio de empresa suspensa, impedida ou declarada inidonea;

VI - Constituida por socio que tenha sido socio ou administrador de empresa suspensa, impedida ou
declarada inidénea, no periodo dos fatos que deram ensejo a sangao;

VII - Cujo administrador tenha sido s6cio ou administrador de empresa suspensa, impedida ou declarada
inidonea, no periodo dos fatos que deram ensejo a sangao;
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VIII - Que tiver, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em razdo de vinculo de mesma
natureza, de empresa declarada inidonea;

Paragrafo unico. Aplica-se a vedacio prevista no caput:

I - A contratagdo do proprio empregado ou dirigente, como pessoa fisica, bem como a participagdo dele em
procedimentos licitatdrios, na condi¢ao de licitante;

II - A quem tenha relacao de parentesco, até o terceiro grau civil, com:

a) Dirigente da CDTIV;

b) Empregado da CDTIV cujas atribui¢cdes envolvam a atuagdo na area responsavel pela licitacdo ou
contrata¢do;

¢) Autoridade do ente publico a que a CDTIV esta vinculada;

III - Cujo proprietario, mesmo na condi¢cdo de socio, tenha terminado seu prazo de gestdo ou rompido seu
vinculo com a CDTIV promotora da licitagdo ou contratante ha menos de 6 (seis) meses;

17 - DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 - O licitante ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitagdo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade
das informacdes nele contidas implicara a imediata desclassifica¢do do licitante que o tiver apresentado, ou,
caso tenha sido o vencedor, na rescisdo do contrato ou instrumento equivalente, sem prejuizo das demais
sangOes cabiveis.

17.2 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento do licitante,
desde que seja possivel a afericdo da sua qualificagdo e a exata compreensdo da sua proposta.

17.3 - As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacao da disputa
entre os licitantes, desde que ndo comprometam o interesse da CDTIV, a finalidade e a seguranga da
contratacao.

17.4 - As decisdes referentes a este processo licitatorio poderdo ser comunicadas aos licitantes por qualquer
meio de comunicacgdo, inclusive eletronico, que possibilite o recebimento e divulgadas no sistema eletronico
do Portal de Compras Publicas.

17.5 - Os casos nao previstos neste edital serdo decididos pelo Pregoeiro, com base na legislagdo em vigor.
17.6 - A participagdo do licitante nesta licitagdo implica aceitacao de todos os termos do presente edital.

17.7 - A CDTIV podera revogar a licitagdo por razdes de interesse da CDTIV decorrentes de fato
superveniente que constitua ébice manifesto e incontornavel. Podera anular por motivo de ilegalidade, que
nao gerara obrigacao de indenizar.

17.7.1 - Depois de iniciada a fase de apresentacdo de lances ou propostas, a revogagdo ou anulagdo sera

precedida de oportunidade para os licitantes se manifestarem, assegurando-lhes o exercicio do direito ao
contraditorio e a ampla defesa no prazo fixado na notificagao da decisao.
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17.8 - E competente o foro de uma das Varas da Fazenda Ptblica Estadual, Municipal, Registros Publicos,
Meio Ambiente e Saude de Vitéria/ES, para a solugdo de eventuais litigios decorrentes desta contratacdo,
com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Vitéria (ES), 10 de junho de 2026

Assinado de f digital por
PABLOTRABACH  iirsiedelomstele

DA SILVA:05511637718
Dados: 2026.06.15 09:26:30
SILVA:05511637718 ,02.;;.

Pablo Trabach da Silva
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo e Pregiao
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ANEXO I DO EDITAL

) TERMO DE REFERENCIA )
PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO
(COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA)

1. DO OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada em prestagdao de servigos continuos, com dedicacdo de mao de
obra de “limpeza e conservacao predial”, correspondendo aos postos de trabalho de auxiliar de servigos
gerais (ASG) e “copeiragem”, para atendimento das necessidades da Companhia de Desenvolvimento,
Turismo e Inovacdo de Vitoria (CDTIV), localizada no Centro de Inovacdo de Vitéria, Rua Armando
Moreira de Oliveira, 230, Lote 1, Quadra EC-01, Goiabeiras, Vitoria/ES, conforme detalhamento e
condigdes gerais contidas neste Termo de Referéncia e seus ANEXOS:

LOTE UNICO
QUANTIDADE CARGA | AREA TOTAL
SERVICOS DE HORARIA | ESTIMADA
PROFISSIONAIS | SEMANAL EM M2

Servicos de Limpeza, Asseio e
Conservacao Predial para o Centro
de Inovagdo de Vitoria, estrutura
pertencente a Companhia de 03 44 horas
Desenvolvimento, Turismo e
Inovacgdo de Vitdria (CDTIV).

Servicos de Copeiragem, para o
Centro de Inovacdo de Vitoria,
02 estrutura pertencente a Companhia 01 44 horas -
de Desenvolvimento, Turismo e
Inovagdo de Vitoria (CDTIV).

01 2.135,82 m?

1.2. O objeto da presente contratacdo tem a natureza de servigo comum e encontra respaldo no art. 32 da Lei
Federal n° 13.303/2016; no § 1°, inc. I do art. 78 do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos (RILC),
da CDTIV e demais legislacdo que rege o assunto, no ambito das estatais;

1.3. A presente contratacdo adotard como regime de execucdo a empreitada por preco global;

1.4. O prazo de vigéncia do contrato sera de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por interesse das
partes, até o limite de 5 (cinco) anos, com base no artigo 71 da Lei n° 13.303/2016;

1.5. As descrigdes dos servigos a serem realizados pelos funcionarios da Contratada — LOTE UNICO -
encontram-se se detalhadas nos ANEXOS que integram o presente Termo de Referéncia, para todos os
efeitos;

1.6. Os empregados alocados pela contratada ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com a CDTIV,
cabendo a contratada recruta-los em seu nome e sob sua inteira e exclusiva responsabilidade, assim como
efetuar todos os pagamentos de saldrios, cumprira todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais,
inclusive aquelas decorrentes de acidentes, indenizacdes, seguros e quaisquer outras decorrentes de sua
condi¢do de empregadora, sem qualquer solidariedade com a Contratante.
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1.7- DETALHAMENTO DO OBJETO:

1.7.1. SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO PREDIAL, incluindo: fornecimento de méio de obra
de 3 (trés) postos de Auxiliares de Servicos Gerais (ASG), com carga horaria de 44 horas semanais, 220
horas mensais, para a Sede da CDTIV.

1.7.2. Os 3 (trés) profissionais relacionados no item anterior, irdo atuar inclusive na fun¢ao de banheiristas.

1.7.3. As areas dos banheiros ndo demandam necessidade de alocagdo exclusiva de funciondrios para sua
limpeza e manutencao em tempo integral. Dessa forma, esse profissional também devera desenvolver outras
atividades relacionadas a limpeza e conservacdo das demais areas comuns da CDTIV.

1.7.4. SERVICOS DE COPEIRAGEM, 1 (um) posto de trabalho de Copeiro(a), com carga horaria de 44
horas semanais, 220 horas mensais, para a Sede da CDTIV.

1.7.5. Os servigos serdo executados preferencialmente e regularmente de segunda as quintas-feiras entre 07h
a 17h e as sextas-feiras entre 07h as 16h, respeitando-se o intervalo de 1 (uma) hora para refeicao diaria e
descanso, perfazendo sempre a carga horaria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais (Ex.: 5/2 de segunda
a quinta-feira: 9 horas diarias e sexta-feira: 8 horas didrias).

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. A Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovagao de Vitéria — CDTIV, é uma empresa publica, de
personalidade juridica de direito privado, constituida sob a forma de sociedade an6nima e tem como Unico
acionista 0 Municipio de Vitoria;

2.2. A CDTIV ¢ responsavel por analisar conjunturas econOmicas, desenvolver estudos e pesquisas,
contratar projetos de viabilidade técnica e econdomica, com o objetivo de fomentar e desenvolver a economia
da cidade nos médio e longo prazos. Por meio de concessdes e de parcerias publico-privadas, desenvolve
projetos de alta complexidade e longa maturagdo. E responsavel, também, pelo desenvolvimento do turismo,
da ciéncia, da tecnologia e da inovagdo, com o objetivo de tornar Vitoria uma cidade cada vez mais
inteligente e humana;

2.3. Conforme consta na Nota Técnica (Estudo Técnico Preliminar), o qual ¢ parte integrante deste
processo, a contratacdo dos servicos de limpeza se da em fungdo dos servigos serem necessarios e essenciais
ao bom funcionamento da CDTIV, uma vez que nao se dispde de recursos materiais ¢ humanos no quadro
de pessoal da Empresa para realizagdo dessas atividades e a sua interrup¢do poderia comprometer a satde
das pessoas e a higienizagdo das instalagdes fisicas, além dos equipamentos e mobiliarios, que também
necessitam de cuidados especiais, com limpezas regulares, o que propiciara maior durabilidade, tornando-se
imprescindivel a contratacdo de empresa especializada para a execugao dos servicos;

2.4. A empresa contratada devera prezar pela conservacao e higienizagdo e trabalhar em conformidade as
normas editadas pelas autoridades de satde no que tange a limpeza e higienizacao de escritorios, incluindo
suas areas interna, externa e de vidraga, assim como dos seus bens moveis, mantendo-os limpos,
higienizados, cuidados estes imprescindiveis ao exercicio das atividades desenvolvidas pela CDTIV;

2.5. O presente Termo de Referéncia foi construido dentro das regras da legislagdo vigente, tendo por base
alguns principios basicos da Administracdo Publica, citados no art. 37, caput, da CF de 1988 (legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia) e no art. 2° da Lei 9.784/1999: a supremacia do
interesse publico, a finalidade e a razoabilidade;
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2.6. A contratagao decorre de servigo essencial, que deve ser executado de forma continua. Segundo o art. 15
da Instrugdo Normativa - IN 05/2017, os servicos prestados de forma continua “sdo aqueles que, pela sua
essencialidade, visam atender a necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de um
exercicio financeiro, assegurando a integridade do patrimonio publico ou o funcionamento das atividades
finalisticas do orgdo ou entidade, de modo que sua interrupg¢do possa comprometer a prestacdo de um
servico publico ou o cumprimento da missdo institucional”’;

2.7. Portanto, a presente contratacdo visa assegurar as condi¢des de limpeza, higiene e usabilidade
necessarias, visando prover a Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovagdo de Vitoria — CDTIV de
uma prestadora de servicos com pessoal qualificado, tendo por objetivo manter os ambientes de trabalho
permanentemente limpos e saudaveis, proporcionando ao publico interno e externo condigdes minimas de
higiene e conforto, além da necessidade de manutengdo e conservagdo dos bens publicos, em carater
permanente;

2.8. Justifica-se ainda a presente contratagdo em razdo da proximidade do prazo de encerramento da
vigéncia do Contrato n® 012/2024, cujo prazo de vigéncia ndo sera prorrogado, por razdes constantes no
processo de contratagao, conforme legislagao vigente;

2.9. A contratagdo ¢ também justificada pela necessidade de se cumprir o disposto na Consolidacao das Leis
do Trabalho (CLT), acerca da necessidade da Seguranga e Medicina no Trabalho:

Art. 174. As paredes, escadas, rampas de acesso, passarelas, pisos, corredores, coberturas e passagens dos
locais de trabalho deverdo obedecer as condi¢oes de segurancga e de higiene do trabalho estabelecidas pelo
Ministério do Trabalho e manter-se em perfeito estado de conservacdo e limpeza.

2.10. A CDTIV conta, atualmente, com o Contrato n.° 12/2024, firmado em 17/07/2024, com a empresa A3
ADMINISTRADORA E SERVICOS LTDA., inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 35.440.708/0001-48, cujo
vencimento ocorrera em 16/07/2026;

2.11. Considerando o Plano Vitoria 2030, Programa “Inovagdo e Tecnologia”, que tem dentre seus Projetos
“a implementacdo do Laboratorio Urbano Vivo — LUV” (ja em funcionamento no 1° andar do edificio da
CDTIV) e a “Operacionalizagdao ¢ Expansdo do Centro de Inovagdo”, com a plena ocupagao do edificio,
atual sede da CDTIV, sugere-se um acréscimo no quantitativo de profissionais de limpeza e conservagao no
novo contrato para no minimo: 4 (quatro) auxiliares de servigos gerais € 1 (um) copeiro (a);

2.12. Ressalta-se, ainda, que o atual Contrato de Limpeza e Conservagdo ndo vem atendendo a demanda de
materiais de limpeza, conservagdo e higiene, razdo pela qual a CDTIV esta realizando contratagdo, via
Sistema de Registro de Pregos, dos itens de materiais, considerando o planejamento dos eventos para o
Centro de Inovagdo em 2026 e 2027, encaminhados a DAF pelas Diretorias DTUR; DINOV e DDN (e-
mails anexos). Assim, torna-se inviavel a simples prorrogacao do atual Contrato.

3. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 - As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo por conta de orgamento proprio da Companhia de
Desenvolvimento, Turismo e Inovagao de Vitéria — CDTIV:

- Dotacgdo: 03.01.04.122.0033.2.0151 (Manutengdo CDTIV).

- Naturezas de despesa: 3.3.90.37.02 (Limpeza e Conservagao)
- Fonte de Recursos: 1.501.0000.0000 (Recurso Proprio — CDTIV).
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4. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

4.1. O processo licitatorio observara as normas de procedimentos administrativos da Lei Federal n°
13.303/2016 (Lei das Estatais); Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos (RILC), da CDTIV; Lei
Municipal n.° 6.928 de 18/05/2007; Lei Complementar 123/2006 de 14/12/2006 e suas alteragdes, Lei
Municipal n.° 7.797 de 14/10/2009; Lei Federal n® 12.846/2013 (Responsabilizagdo administrativa e civil
pela pratica de atos contra a Administragdo Publica) regulamentada pelo Decreto Municipal n°® 16.522/2015;
Lei Organica Municipal e Constitui¢do Federal, e demais legislagdes aplicaveis a matéria.

5. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

5.1. Os servicos a serem contratados se enquadram como comuns, pois os padrdes de desempenho e
qualidade podem ser objetivamente definidos, por meio de especificagdes usuais de mercado. Assim, sugere-
se que os servigos sejam contratados mediante licitagdao, na modalidade pregdo, em sua forma eletronica;

5.2. A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

6. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1. Os requisitos da contratagdo restam dispostos neste documento, bem como na legislagao especifica que
trata sobre o tema;

6.2. Em complemento ao especificado nos estudos preliminares, a empresa contratada devera cumprir os
seguintes requisitos:

6.2.1. Considerando que os servigos a serem prestados seguem padrdo comum de desenvolvimento, também
ndo se vislumbra a necessidade de que a atual contratada promova a transi¢ao contratual com a transferéncia
de conhecimento, tecnologia ou técnicas empregadas;

6.2.2. Pela mesma razao, denota-se que a solugdo de mercado constitui gama comum de requisitos que pode
ser cumprida por grande nimero de fornecedores, sem restricdo do mercado;

6.2.3. De acordo com 0o ANEXO VI-B da IN 05-2017, os servigos serdo contratados com base na area fisica
a ser limpa, estabelecendo-se uma estimativa do custo por metro quadrado, observadas a peculiaridade, a
produtividade, a periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servigo e das condi¢des do local objeto da
contratacao.

7. DA VISITA TECNICA

7.1. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, ¢ facultado as licitantes a realizacao de
visita técnica as instalagdes, dos locais de execugdo dos servicos, acompanhado por funcionario da CDTIV,
designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, de 09h as 18h, devendo o agendamento ser efetuado
previamente, com antecedéncia minima de um dia, pelo telefone: (27) 9 9837-8232;

7.2. A visita técnica sera realizada no seguinte endereco: Rua Armando Moreira de Oliveira, 230, Lote
01, Quadra EC-01, Goiabeiras, CEP 29075-075, em Vitoria - Espirito Santo;

7.3. O prazo para vistoria/visita técnica iniciar-se-4 no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital,
estendendo-se até o dia util anterior a data prevista para abertura da sessdo publica;
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7.4. Para realizacdo da visita técnica a licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando
sua habilitacdo para a realizagdo da vistoria;

7.5. Apos a visita técnica serd emitida Declaracdo de Vistoria, assinada pelo servidor responsavel, conforme
modelo disponivel no Anexo IV deste Termo de Referéncia;

7.6. A licitante devera declarar que conhece as condi¢des locais para execucdo do objeto ou que realizou
vistoria no local, ou caso opte por ndo realizd-la, de que tem pleno conhecimento das condi¢des e
peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, que assume total responsabilidade por este fato e que nao
utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avengas técnicas ou financeiras com
esta Companhia, na forma do Anexo IV do presente Termo de Referéncia;

7.7. A realizacdo da visita técnica/vistoria ¢ facultativa, portanto, ndo podera embasar posteriores alegagoes
de desconhecimento das instalagcdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da
prestagao dos servigos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servigos decorrentes;

7.8. A ndo realizagdo de visita técnica por parte da licitante que venha a sagrar-se vencedora e
posteriormente contratada, implica na aceitagdo tacita das condi¢des deste Termo de Referéncia. Assim para
todos os efeitos, considerar-se-a que a licitante tem pleno conhecimento do local e de todas as informagdes
para execugdo do objeto, ndo podendo alegar posteriormente a sua insuficiéncia, nem pleitear modifica¢des
nos pregos, prazos e¢ condigdes ou requerer o reequilibrio economico-financeiro em decorréncia da falta de
informacdes sobre o objeto.

8. DO DETALHAMENTO E DA FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

8.1 — A contratada devera orientar suas praticas por meio de um Plano de Execucdo de Servico de
Limpeza/Conservagao, a ser aprovado pela CDTIV, com base no detalhamento das atividades
demonstradas no ANEXOS III deste Termo;

8.2. A contratada devera prestar, sempre que solicitado pela CDTIV, todas as informagdes sobre as
determinagdes e/ou normativos técnicos que regulam o setor, ou ainda sobre a legislacdo pertinente, sendo
da licitante vencedora a obrigagdo da responsabilidade técnica exigida pela execucao dos servigos;

8.3. O inicio da execucdo dos servicos pela contratada devera ser em até 10 (dez) dias corridos a
contar da data do recebimento da Ordem de Servico;

8.4. Os servigos serdo executados preferencialmente e regularmente de segunda as quintas-feiras entre 07h a
17h e as sextas-feiras entre 07h as 16h, respeitando-se o intervalo de 1 (uma) hora para refei¢do diaria e
descanso, perfazendo sempre a carga horaria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais (Ex.: 5/2 de segunda
a quinta-feira: 9 horas diarias e sexta-feira: 8 horas didrias).

8.5. Os horarios de trabalho poderdo sofrer alteracdes de acordo com as necessidades da Contratante, que
deverd comunicar a Contratada, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, para que sejam
tomadas as providéncias necessarias;

8.6. Nao ha previsdao de pagamento de horas extras para os profissionais da contratada;

8.7. Em caso de ocorréncia de horas excedentes as inicialmente contratadas, poderdo ser compensadas em
regime de folga, respeitando a regulamentagdo contida na Consolidacao das Leis Trabalhistas — CLT.
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9 - DO PREPOSTO

9.1. A Contratada devera designar Preposto, aceito pela Contratante, durante todo o periodo de vigéncia do
Contrato, para representd-la administrativamente, sempre que for necessario, o qual devera ser indicado
mediante declaragdo em que conste: 0 nome completo, n° do CPF e do documento de identidade, e-mail
e telefone, além dos dados relacionados a sua qualificacdo profissional;

9.2. O Preposto, uma vez indicado pela empresa contratada e aceito pela contratante, devera apresentar a sua
qualificacdo profissional;

9.3. O Preposto, juntamente com o servidor designado para a fiscalizagdo do Contrato, devera providenciar
0 Termo de Abertura do Livro de Ocorréncias, destinado a registrar as principais ocorréncias durante a
execugdo do contrato, bem como tratar dos demais assuntos pertinentes a execugdo do contrato reativos a
sua competéncia;

9.4. O Preposto devera estar apto a esclarecer todas as questdes relacionadas ao Contrato, em especial, as
faturas dos servigos prestados e frequéncia, auséncias/substituicoes dos terceirizados;

9.5. A Contratada instruird o seu Preposto quanto a necessidade de acatar as orientacdes do Gestor/Fiscal,
inclusive, quanto ao cumprimento das Normas Internas de Seguranga;

9.6. O Preposto tera obrigacdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagcdo dos servigcos da CDTIV e tomar as providéncias pertinentes para que sejam
corrigidas todas as falhas detectadas;

9.7. O Preposto devera fornecer pelo menos 2 (dois) telefones de contato, para fins de comunicagao rapida e
eficiente com a Contratante;

9.8. O Preposto devera fornecer enderego eletronico de e-mail, para receber as solicitagdes da Contratante e
essas deverdo ser respondidas dentro do prazo maximo de 12 (doze) horas.

10. DO VALOR GLOBAL ESTIMADO

10.1. O valor global anual estimado para a presente contratagdo deverd incluir todos os encargos tributarios,
fiscais, trabalhistas, previdenciarios, alimentagdo, impostos, transportes, contribui¢des sociais, seguros, bem
como quaisquer outros custos e despesas incidentes sobre a prestagdo dos servigos, considerando:

a) Salario base;

b) Encargos sociais;

¢) Beneficios;

d) Custos administrativos;

¢) Lucro da Contratada.

f) Parametro de Valores Referenciais (Tabela - ANEXO I).

11. DO PRAZO DE VIGENCIA
11.1 - O prazo de vigéncia do Contrato serd de 2 (dois) anos, a contar da data da assinatura, podendo ser

prorrogado por periodos sucessivos no limite maximo de 5 (cinco) anos, conforme artigo 71 da Lei Federal
n° 13.303/2016.
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12 - DA QUALIFICACAO TECNICA

12.1 - Para Qualificagdo Técnica, deverdo ser apresentados os seguintes documentos, para comprovacao de
que a licitante executa ou executou, sem restricdo, servicos semelhantes ao objeto deste Termo de
Referéncia. A comprovacgao serd feita por meio de apresentacdo dos seguintes documentos:

12.1.1 - Atestado(s) de capacidade técnico-operacional: fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico
ou privado, comprovando que a licitante prestou ou estd prestando servigos pertinentes e compativeis em
caracteristicas e quantidades com o objeto deste Termo de Referéncia, por meio da apresentagdo de
atestado(s), devidamente assinado (s), carimbado(s) e, preferencialmente, em papel timbrado da empresa ou
orgao tomador do servico.

a.1) Sera (3o) considerado(s) compativel(eis) o (s) atestado(s) que comprovar(em) que a licitante presta ou
prestou servigos pertinentes ao objeto deste edital, durante um periodo ininterrupto de, no minimo, 6 (seis)
meses e utilizando no minimo 1 (um) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS;

a.2) em relagdo a compatibilidade quanto ao quantitativo, sera admitida a soma de atestados até que a
quantidade chegue ao total de profissionais constantes neste instrumento, desde que os servigos tenham sido
prestados simultaneamente, em um periodo ndo inferior a 6 (seis) meses;

12.2. Em caso de o licitante ndo possuir sede e/ou filial e/ou escritorio de representacdo com capacidade
administrativa, localizada na Grande Vitoria (Vitoria, Vila Velha, Serra, Guarapari, Fundao, Cariacica ou
Viana), devera apresentar DECLARACAO expressa, assumindo a obrigagdo de instalar sede e/ou filial
e/ou escritorio de representacdo com capacidade administrativa na Grande Vitéria e iniciar a execugdo das
atividades no prazo maximo de 30 (trinta) dias consecutivos, a partir da data de recebimento da Ordem de
Servigo, e que ird manter tal estrutura durante a vigéncia do Contrato.

12.3. Declaracao de que nenhum dos s6cios € parente consanguineo ou afim, até¢ o segundo grau, de
empregados da CDTIV ou de integrantes de seus 6rgaos sociais.

13 - DA HABILITACAO JURIDICA E FISCAL

13.1 - Para aquisi¢ao do direito de contratar com a CDTIV deverdo ser apresentados os seguintes
documentos:

a) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social ou sua Consolidagao e alteragdes em vigor, com o “Objeto
Social” semelhante ao objeto em que a empresa apresentou proposta, acompanhado do documento de
eleicdo de seus atuais administradores, em se tratando de sociedades por agdes. A empresa que apresentar
Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social ou sua consolidacdo e alteracdes em vigor com o Objeto
Social que ndo abranja o objeto que ela propria cadastrou, sera considerada inabilitada;

b) Registro Comercial, no caso de empresa individual, com o “Objeto Social” semelhante ao objeto em que
a empresa apresentou a proposta. A empresa que apresentar Registro Comercial com o Objeto Social que
ndo abranja o objeto que ela propria apresentou a proposta, serd considerada INABILITADA;

¢) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e
ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade
assim o exigir;

d) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de documento de elei¢do da
diretoria em exercicio;

29



Pregdo Eletronico n°® 01/2026

DTV Tipo: Menor Precgo Global
“Limpeza e Copeira”
Q P P!

Companhia de Desenvolvimento,
Turismo e Inovacao de Vitoria

e) Copia do RG e CPF do representante legal;

13.1.1. Toda documentacao citada acima nas alineas “a” a “d”, deverao constar no seu Objeto Social
atividades compativeis e semelhantes ao objeto do presente Termo de Referéncia.

13.2. DA HABILITACAO FISCAL:

a) Prova de Inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) em conformidade com a
INRFB n° 1634/2016;

b) Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Municipio da Licitante, com validade no periodo
da contratacao;

¢) Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Municipio de Vitéria, com validade no periodo da
contratacdo, conforme dispde a Lei Organica Municipal;

d) Prova de Regularidade com a Seguridade Social (CND do INSS), através de certiddo conjunta
expedida pela Receita Federal para os Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, em cumprimento ao art.
195, paragrafo 3° da Constitui¢do Federal.

e) Certidao de Regularidade de Situacao — CRS, perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico —
FGTS, com validade no periodo da contratacao;

f) Certidao Negativa Débitos Trabalhistas — CNDT valida - perante a Justi¢a do Trabalho.

g) Poderdo ser apresentadas para fazer prova da regularidade: Certiddes Negativas ou as Certidoes Positivas
com Efeito de Negativa”, obtidas via “INTERNET”, cabendo a quem receber o(s) referido(s)
documento(s), confirmar o seu teor na propria rede de comunicacio internet ou no orgiao emitente.

13.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

13.3.1 - Para fins de comprovar a qualificacio econdmico-financeira, deverdo ser apresentados os
seguintes documentos:

a) Certidao Negativa de Pedido de Faléncia e Concordata ou Recuperaciao Judicial, expedida pelo
distribuidor da sede ou domicilio da licitante, emitida ha, no maximo, 60 (sessenta) dias, quando outro prazo
de validade nao estiver expresso no documento.

al) As empresas que apresentarem certidio positiva de RECUPERACAO JUDICIAL poderdo participar
desta licitacdo desde que o Juizo em que tramita o procedimento dispense a apresentacdo da Certidao
negativa da Recuperacdo Judicial ou certifique que a empresa estd em condigdes de contratar com a
Administragdo Publica.

a2) O fato de o licitante encontrar-se em situagdo de Recuperacdo Judicial ndo o exime de comprovar sua
qualificacdo econdmico-financeira, pela apresentacio de indices ou comprovagdo de Capital
Social/Patrimonio Liquido minimo, na forma exigida neste instrumento.

b) Copia dos Termos de Abertura e Encerramento do Livro Diario relativo ao ultimo exercicio social,
ja exigivel e apresentado na forma da lei, devidamente registrado no 6rgio competente, a saber: Registro
de Empresas Mercantis (Junta Comercial) ou Registro Civil de Pessoas Juridicas (Cartério), conforme o
caso, bem como cdpia das folhas do referido livro onde se encontram transcritos o Balanco
Patrimonial e a Demonstracao de Resultado do Exercicio, com base nos quais serdo feitos os calculos e
extraidos os indices, comprovando a boa situacao financeira.

b1) No caso das empresas obrigadas a publicarem suas pecas contabeis, devera ser apresentada copia dos
Termos de Abertura e Encerramento do Livro Diario relativo ao ultimo exercicio social ja exigivel e
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apresentado na forma da lei, devidamente registrado no 6rgio competente, a saber: Registro de Empresas
Mercantis (Junta Comercial) ou Registro Civil de Pessoas Juridicas (Cartorio), bem como copia da referida
publicacdo onde conste 0 Balanco Patrimonial e a Demonstracio de Resultado do Exercicio, com base
nos quais serao feitos os calculos e extraidos os indices, comprovando a boa situacao financeira.

b2) Os documentos relacionados nesta alinea, no que se refere as empresas obrigadas a realizarem
Escrituragdo Contabil Digital, conforme Instru¢do Normativa da Receita Federal do Brasil - RFB N° 2003,
DE 18 DE JANEIRO DE 2021, poderao ser substituidos pela documentagdo emitida pelo Sistema Publico
de Escrituracdo Digital - SPED, devidamente acompanhada do Termo de abertura e encerramento e do
Recibo de Entrega de Escrituracdo Contabil Digital, conforme disposto no art. 1° do Decreto 8.683, de 25 de
fevereiro de 2016.

9.9.2 - A boa situaciio financeira da licitante sera verificada nos seguintes moldes:

O Indice de Liquidez Corrente é o quociente da divisio do Ativo Circulante pelo Passivo Circulante,
conforme abaixo:

ILC = Ativo Circulante
Passivo Circulante

O Indice de Liquidez Geral, correspondente ao quociente da soma do Ativo Circulante com Realizavel a
Longo Prazo pela soma do Passivo Circulante com o Exigivel a Longo Prazo, conforme abaixo:

ILG = Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

O Indice de Solvéncia Geral, correspondente ao quociente do Ativo Total pela soma do Passivo Circulante
com o Exigivel a Longo Prazo, conforme abaixo:

ISG = Ativo Total
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

Sera habilitada a empresa que apresentar:

1. I:ndice de Liquidez Corrente — igual ou maior que 1,0;

2. Indice de Liquidez Geral — igual ou maior que 1,0;

3. Indice de Solvéncia Geral — igual ou maior que 1,0;

14. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

14.1. Compete a Contratada — (Limpeza, Conservacao e Copeiragem):
14.1.1. Manter o preco ajustado e firmado em sua proposta comercial;

14.1.2. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto desta contratacio;

14.1.3. Cumprir as condi¢des pactuadas no Contrato;

14.1.4. Prestar os servicos com eficiéncia e pontualidade, observadas as disposi¢des que sobre o assunto
forem baixadas pela CDTIV;
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14.1.5. Dar garantias e cumprir rigorosamente os prazos estipulados neste instrumento e seus Anexos;

14.1.6. Obedecer as determinagdes da Portaria 3.214/78 NR 04 — Servicos Especializados em Engenharia de
Seguranca ¢ Medicina do Trabalho/SESMT e suas alteragdes, sendo da contratada a obrigacdo da
responsabilidade técnica exigida pela NR perante a execugao dos servicos, durante a vigéncia do Contrato,
sem quaisquer 6nus adicionais para a CDTIV;

14.1.7. Executar os servicos de forma que ndo interfira no bom andamento da rotina de funcionamento das
Unidades/Setores da CDTIV;

14.1.8. Devera designar Preposto, formalmente, mediante o envio de correspondéncia contendo seu nome,
endereco, enderecgo eletronico, telefone celular, o qual devera ser responsavel por:

I - Representar a Contratada junto a CDTIV e gerenciar o Contrato com a missdo de garantir o bom
andamento do mesmo, fiscalizando e ministrando as orienta¢des necessarias aos executantes dos servigos ¢
corrigindo as falhas detectadas, reportando-se, quando houver necessidade, ao(s) responsavel(is) pela
fiscalizacdo do Contrato, designado (s) pela CDTIV, bem como aos respectivos gestores das
Unidades/Setores atendidos, durante o acompanhamento dos servigos executados;

II - Efetuar a supervisdo e controle do pessoal, inclusive quanto ao cumprimento das atividades diarias, da
jornada de trabalho, da utilizagdo de uniformes, dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPI’s),
respondendo por todos os atos e fatos gerados ou provocados pelos empregados da Contratada;

14.1.9. Manter quadro de pessoal, com nivel de instrucdo e treinamento adequados e necessarios para
execucao do servigo objeto desta licitagdo, suficiente para o atendimento do servico e para a cobertura de
mao de obra ausente, seja por motivo de férias, descanso semanal, licengas, falta ao servico, aviso prévio, ou
ainda, em virtude de greve da categoria, por meio de esquema de emergéncia;

14.1.10. Responsabilizar-se pelo pagamento, de todos os empregados vinculados ao objeto deste Termo de
Referéncia e todas as demais vantagens, recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas, fiscais e
parafiscais, emolumentos, além de seguros e indenizagdes, taxas e tributos pertinentes, conforme a natureza
juridica do licitante vencedor, incidentes sobre o objeto desta contratagdo, ficando ressalvado que a
inadimpléncia do licitante vencedor para com esses encargos ndo transfere a Administracdo a
responsabilidade por seu pagamento, nem poderd onerar o objeto da licitagdo, e ensejard a rescisdo do
Contrato, caso a Contratada, uma vez notificada para regularizar as pendéncias, permaneca inadimplente;

14.1.11. Apresentar a CDTIV, antes do inicio da execucdo dos servicos, a relacdo de empregados e
respectivos numeros de RG e CPF, a serem alocados nos respectivos postos de trabalho;

14.1.12. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos ocupantes dos postos de
trabalho, bem como as ocorréncias havidas, efetuando a reposi¢ao imediata de mao de obra, em até 2 (duas)
horas, em caso de auséncia, de modo a manter diariamente nos locais de execugdo de servigo o quantitativo
de pessoal fixado;

14.1.13. As faltas do pessoal ao servico, ndo supridas, serdo descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo,
da aplicacdo da penalidade prevista neste Termo de Referéncia;

14.1.14. Manter os profissionais designados para a execugao do servigo devidamente identificados por meio

de crachas, uniformizados, bem como equipados com os respectivos e adequados Equipamentos de Protegao
Individual - EPI’s necessarios para a execugdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia,
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substituindo-os de acordo com o disposto no respectivo acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho
ou quando necessario;

14.1.15. Observar a conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando a correta execugao dos servigos;

14.1.16. Cumprir e fazer cumprir as normas disciplinares e diretrizes da CDTIV, responsabilizando-se
integralmente pelo servigo contratado, nos termos da legislagdo vigente e das especificagdes deste Termo de
Referéncia e seus Anexos;

14.1.17. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislagdo especifica de
acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados durante a
execugdo dos servigos contratados, ainda que acontecido nas dependéncias da CDTIV;

14.1.18. Proibir seus empregados de se retirarem das dependéncias da CDTIV portando volumes ou objetos,
sem a devida autorizacdo da fiscalizacdo do Contrato;

14.1.19. Substituir, em até 48 (quarenta e oito) horas, sempre que necessario e/ou solicitado pela CDTIV,
quaisquer profissionais que ndo sigam os bons principios de urbanidade e/ou forem considerados

inconvenientes a boa ordem e as normas disciplinares da Administragdo, ou que ndo estejam
desempenhando a contento suas atividades;

14.1.20. Notificar a CDTIV, em no méaximo 24 (vinte e quatro) horas e por escrito, de quaisquer alteragdes
no quadro da equipe empregada na execucdo dos servicos, bem como comprovar as respectivas
qualificacdes exigidas dos novos integrantes;

14.1.21. Encaminhar a CDTIV, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias consecutivos, a relacdo dos
profissionais que fruirdo férias no periodo subsequente, assim como, aqueles que irdo substitui-los;

14.1.22. Fiscalizar regularmente os profissionais designados para a execuc¢dao do servigo objeto desta
contratagao e as condigdes em que tal servigo estd sendo executado, exigindo o cumprimento do horario de
trabalho, o uso dos uniformes e dos Equipamentos de Proteg¢ao Individual - EPI’s;

14.1.23. Implantar, de maneira adequada, a planificacdo, execucdo e supervisdo permanente dos servigos,
objetivando a obtencdo de uma operacdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e
constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias dos imoéveis abrangidos pela
contratacao;

14.1.24. Arcar com todos os custos diretos ¢ indiretos inerentes a execuc¢do dos servigos, tais como:
despesas administrativas, saldrios, contribuigdes e encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios,
fiscais e comerciais, alimentacdo, uniformes, EPI’s, transportes, cargas, descargas, seguros, impostos, bem
como quaisquer outros tributos de natureza fiscal, parafiscal, nacional ou internacional, e outras despesas de
qualquer natureza que se fizerem necessarias a perfeita execucdo dos servigos, observadas as condigdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia e seus Anexos;

14.1.25. Refazer ou corrigir, as suas expensas, 0s servigos executados em desacordo com as especificacdes
deste Termo de Referéncia, bem como aqueles em que forem constatadas falhas, defeitos ou baixa qualidade
na execucdo, sem quaisquer onus adicionais para a CDTIV;

14.1.26. Responsabilizar-se por quaisquer danos e/ou prejuizos pessoais e/ou materiais causados a terceiros

e/ou a CDTIV, decorrentes de sua culpa e/ou dolo, até mesmo os decorrentes de atos praticados por seus
empregados e/ou prepostos;
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14.1.27. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus empregados e/ou
prepostos, em decorréncia da execugao dos servigos, prestando-lhes a devida assisténcia e assegurando-lhes
todos os direitos legais;

14.1.28. Responsabilizar-se pelos equipamentos, materiais e utensilios que estiverem sob sua guarda
durante a execugdo contratual, zelando pela adequada utilizagdo e conservagdo dos itens , resguardando-os
contra perdas, danos ou quaisquer sinistros, devendo, em caso de extravio, dano ou inutilizagdo decorrente
de culpa ou dolo da Contratada, providenciar a reposicdo por outro de mesmas caracteristicas e
especificagdes, sem quaisquer Oonus adicionais para a CDTIV, bem como nos casos de desgaste natural
decorrente do uso regular e devidamente comprovado, comunicar formalmente a fiscalizagdo contratual e
realizar a substitui¢do no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas.

14.1.29. Notificar a CDTIV, em no maximo 12 (doze) horas ¢ por escrito, de quaisquer irregularidades, nas
instalagoes onde houver execucdo dos servicos ou em decorréncia dos servi¢os executados, inclusive de
ordem funcional que venham ocorrer em funcdo da execucdo dos servigos objeto desta contratacao;

14.1.30. Facultar a CDTIV, a qualquer tempo, a realizagdo de inspecdes e diligéncias, objetivando o
acompanhamento e avaliacdo técnica da execugao dos servicos contratados;

14.1.31. Manter todas as condi¢des de habilitacdo exigidas neste Termo de Referéncia, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas, durante a vigéncia do Contrato, até o pagamento do objeto contratado;

14.1.32. Identificar todos os equipamentos ¢ ferramentas de sua propriedade, se houver, de forma a ndo
serem confundidos com os similares de propriedade da CDTIV, mantendo-os em perfeitas condi¢des de uso;

14.1.33. Realizar Treinamento/Capacitagdo dos empregados, pelo menos uma vez por ano sobre boas
praticas e redu¢do de desperdicio/sustentabilidade ambiental;

14.1.34. Realizar triagem e separagdo / destinacao adequada nas lixeiras dos residuos gerados nas atividades
de limpeza, asseio e conservagao, conforme orientagdes da CDTIV acerca da Coleta Seletiva de residuos.

14.1.35. Pagar, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao da prestagdo do servico, os salarios dos
empregados envolvidos com os servi¢os contratados, bem como recolher no prazo legal todos os encargos
decorrentes da contratagdo dos mesmos, apresentando a Contratante, mensalmente, os respectivos
comprovantes quando do envio da nota fiscal.

14.1.36. Disponibilizar aos seus empregados 1 (um) Registrador Eletronico de Ponto (REP), compativel
com a Portaria/MTE n.° 1510/2009, incluindo os insumos necessarios a sua utiliza¢do (bobina etc.) e as
devidas providéncias relativas a manutencgdo e eventuais consertos, para registros mensais de frequéncia, e
exercer o controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados, inclusive com elaboragdo de
planilha de controle nominal de frequéncia por empregado, que devera ser encaminhada mensalmente a
Contratante.

14.1.37. DOS EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL, COLETIVA E UNIFORMES:

14.1.37.1. A Contratada devera instruir seus funcionarios quanto a necessidade de acatar as orientagdes da
CDTIV, inclusive quanto ao cumprimento das normas internas e de seguranca e medicina do trabalho.

14.1.37.2. A Contratada devera garantir o fornecimento e o uso de Equipamentos de Prote¢ao Individual
(EPI) e Equipamentos de Protecdo Coletiva (EPC) aos seus funcionarios, observando:
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a) Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) que tem por finalidade a protecdo do individuo durante a
realizacdo das suas fungdes, compativeis com o grau de risco da atividade exercida;

b) Substituir os equipamentos que possam representar risco a integridade fisica do profissional de limpeza
ou que ndo atendam as necessidades do servico;

¢) Repor os EPIs ou EPCs danificados, de imediato, para que ndo prejudique a execugao do servigo;

d) Fornecer equipamentos de EPI e EPC com certificacio de aprovacdo do Ministério do Trabalho, e
disponibiliza-lo em quantidade suficiente para o uso ou reposi¢ao;

e) Capacitar ou direcionar a capacitagdo sobre EPI e EPC, para profissional que esteja habilitado em
desenvolver treinamentos e abordagens como: tipos, momentos de utilizagdo, onde, como e quando utilizar,
importancia da utilizagdo, riscos a ndo utilizacdo, entre outros;

f) Supervisionar o uso correto dos EPIs e EPCs;

g) Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no 6rgdo Contratante, contendo identificacdo da Contratada, sem qualquer
repasse do custo para o empregado.

14.1.37.3 Entrega de copia da documentacido abaixo relacionada, quando da extin¢iio ou rescisdo do
contrato, apos o ultimo més de prestacio dos servicos, no prazo definido no contrato:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) Guias de recolhimento da contribui¢ao previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

¢) Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

14.1.37.4. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais, serd exigida a comprovacao
de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizagdes.

14.1.37.5. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias, os
fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

14.1.37.6. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, os fiscais ou
gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

14.1.37.7. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manuten¢do das condi¢cdes de habilitagdo
pela Contratada podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

14.1.37.8. A Contratante poderd conceder prazo para que a Contratada regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé
ou a incapacidade de correcao.

14.2 - Compete a Contratante:

14.2.1. Notificar a Contratada, por escrito, de quaisquer irregularidades que venham ocorrer em fun¢do da
execucao dos servigos, fixando-lhes prazo para corre¢do de tais irregularidades;

14.2.2. Atestar as respectivas notas fiscais em conformidade com as condi¢des estabelecidas no Contrato e
seus Anexos;

14.2.3. Fornecer a Contratada os materiais de limpeza e higienizacdo, bem como os equipamentos

necessarios para a execugao dos servigos objeto deste Termo de Referéncia, excetuando-se uniformes e
EPIs, que sdo obrigagdes da Contratada;
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14.2.4. Efetuar os pagamentos devidos a empresa Contratada, em conformidade as condigdes estabelecidas
no instrumento Contratual e seus Anexos;

14.2.5. Disponibilizar as informagdes e elementos necessarios pertinentes a execugdo objeto desta
contratacdo;

14.2.6. Realizar diligéncias, sempre que julgar necessarias, nas instalacdes utilizadas pelo Contratado,
objetivando o cumprimento das normas fixadas no Contrato e seus Anexos;

14.2.7. Solicitar o refazimento de qualquer servico que ndo for executado em conformidade com o
estabelecido pela CDTIV;

14.2.8. Promover a devida fiscalizagdo da execug¢do dos servigos, em conformidade com as regras fixadas
no instrumento de Contrato e seus Anexos;

14.2.9. Solucionar as possiveis questdes pertinentes a prioridade ou sequéncia dos servigos em execugao,
bem como, quando for o caso, quanto as interferéncias e interfaces dos trabalhos do contratado com as
atividades de outras empresas ou profissionais eventualmente contratados pela CDTIV;

15 - DA FORMALIZACAO DA CONTRATACAO DOS SERVICOS

15.1. A formalizagdo da contratagdo se dard por meio da assinatura de instrumento contratual a ser pactuado
entre as partes.

16. DO PAGAMENTO

16.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até o 10° (décimo) dia util, contados da data de protocolo do
requerimento de pagamento e respectiva Nota Fiscal, desde que ndo haja qualquer irregularidade com a
mesma ou falta de alguma documentacao.

16.2. O pagamento somente sera efetuado mediante apresentacdo dos seguintes documentos, em originais
ou devidamente autenticados:

a) Nota Fiscal emitida pela Contratada, com discriminacdo detalhada dos servigos prestados, que sera
devidamente atestado (a) pela fiscalizagdao da Contratante;

b) Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS;

c) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas junto ao Tribunal Superior do Trabalho;

d) Certidao Negativa de Tributos e Contribui¢des Federais, emitida pela Secretaria da Receita

Federal;

e) Prova de Regularidade com a Fazenda Publica Municipal do Municipio de Vitoria;

) Guia de recolhimento do més anterior ao servigo prestado do INSS, PIS/COFINS;

g) Guia de recolhimento do FGTS do més trabalhado;

h) Relagdo analitica da folha de pagamento dos profissionais que prestam servigo na sede da CDTIV;

1) GFIP/SEFIP referente ao més de servico prestado, com protocolo de envio de arquivo;

j) Copia dos ultimos contracheques devidamente assinados pelos funcionarios, comprovando o pagamento
referente ao ultimo més trabalhado.

1) Declaragdo de optante pelo Simples Nacional (Declaragdo da Instru¢do Normativa RFB 1234/2012),
fazendo constar do corpo da nota fiscal o percentual de participacao do ISS no imposto integrado, se for o
caso.
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16.2.1. Com vistas a agilizar o pagamento, necessario se faz que as notas fiscais tragam consignadas o n° do
processo que originou a contratacdo, o n° do Contrato, o n° da Ordem de Servico e os dados bancarios, com
indicacdo do Banco, Agéncia e Conta Corrente;

16.3. Para efeito de pagamento, se a contratada gozar de tratamento diferenciado, beneficios ou isen¢des na
forma da Lei, devera apresentar junto a nota fiscal, comprovagao de tal condigdo;

16.4. Ocorrendo erro ou rasura na apresentagdo da nota fiscal, a mesma serd devolvida a Contratada para
retificacdo, ficando estabelecido que o pagamento sera efetuado apos a apresentacdo de nova nota fiscal,
devidamente retificada, iniciando-se nova contagem de tempo;

16.5. E expressamente vedada & Contratada cobranga ou desconto de duplicata através de rede bancaria ou
de terceiros;

16.6. E vedada a antecipagdo de pagamentos sem a contraprestagio dos servigos;
16.7. O pagamento podera ser sustado pela Contratante nos seguintes casos:

a) ndo cumprimento, pela Contratada, das obrigacdes assumidas que possam de alguma forma, prejudicar a
Contratante;

b) inadimpléncia de obrigagdes da Contratada para com a Contratante, por conta do estabelecido no
contrato;

¢) erros ou vicios no oficio ou nas notas fiscais/fatura(s).

16.8. A Contratante podera deduzir do pagamento as importancias que, a qualquer titulo, forem devidas pela
Contratada, em decorréncia de inadimplemento do objeto deste Termo de Referéncia;

16.9. Em caso de atraso de pagamento, provocado exclusivamente pela Contratante, o valor devido devera
ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuragdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do
efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% ao més, mediante aplicagdo da
seguinte formula:

[=TXx12 =% a.d.
365

EM =1x N x VP = Valor da mora
100

Onde:

I = Indice de atualizacio financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora;

EM = Encargos Moratdrios;
N = Numero de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da Parcela em atraso.

16.10. Na hipotese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos devem ser
instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a aprecia¢do da autoridade superior competente,
que adotard as providéncias para verificar se ¢ ou ndo caso de apuragdo de responsabilidade, identificagao
dos envolvidos e imputacdo de 6nus a que deu causa.
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17. DA GESTAO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

17.1. A Gestdo e a Fiscalizag@o da presente contratagdo serdao exercidas pelos empregados da CDTIV , que
serdo designados especificamente para esse fim, sendo: o Gestor o Sr. José Carlos de Morais, com
poderes para fazer adverténcias quando da ocorréncia de eventuais faltas de responsabilidade por parte da
Contratada e os Fiscais Sr. David Thofoli ¢ Sra. Marluciane de Castro de Almeida Nogueira, com
poderes para acompanhar a execucdo dos servigos, atestar notas fiscais, mantendo o Gestor informado
inconsisténcias que houver, todos seguindo a Norma da CDTIV com relagdo a gestdo e fiscalizagdo de
contratos administrativos.

17.2. O gestor/fiscal do contrato registrard, em processo administrativo pertinente, todas as ocorréncias
relacionadas com a execug¢do do contrato, determinando o que for necessario a regularizagdo de pendéncias,
procedendo a juntada de documentos relevantes;

17.3. O Gestor/Fiscal do Contrato devera prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela Contratada;

17.4. A fiscalizagdo realizada pela Contratante ndo sera motivo para exclusdo ou redugdo da
responsabilidade da Contratada;

17.5. Compete ao Gestor/Fiscal do Contrato o acompanhamento e a fiscalizacdo do objeto desta contratagao,
sob o0s aspectos quantitativos e qualitativos e a comunicacdo a Contratada qualquer irregularidade
constatada na prestacdo dos servicos.

18. DA REPACTUACAO/ REAJUSTAMENTO E DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO

18.1. Da Repactuacio/Reajustamento:

a) os precos dos servigos contratados poderdo ser repactuados com periodicidade de 12 (doze) meses, a
contar da data do acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho, ou equivalente, que estipular o salario
vigente a data da apresentagdo da proposta.

b) a repactuagdo sera dividida em tantas parcelas quantas forem os acordos, dissidios ou convengdes
coletivas, se houver varias categorias com data-base diferenciadas envolvidas na contratacdo, sendo cada
parcela limitada aos custos relacionados a respectiva categoria e marco para a contagem do interregno de 12
(doze) meses para nova repactuagdo referente a mesma categoria profissional.

¢) a repactuacdo serd efetuada em conformidade com a natureza dos itens componentes da Planilha de
Custos e Formacdo de Precos (ANEXO I do TR), segundo os seguintes critérios:

c.1) para os subitens do Item 1 — REMUNERACAO e do Item 2 — ENCARGOS BASICOS que tenham os
precos regulados por ajuste coletivo de trabalho ou pelo poder publico, a repactuagdo se fara pelos valores
estabelecidos no acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho ou pelo ato emanado do poder publico;

c2) na hipdtese de a primeira repactuacdo vir a ocorrer em prazo inferior a 12 (doze) meses da apresentagao
da proposta, a variagdo sera apurada desde o més da apresentagdo da proposta até o més antecedente ao de
inicio da vigéncia do novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho da categoria que enseja essa
repactuacdo. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a variagao serd apurada no periodo de 12 (doze)
meses entre as sucessivas repactuagoes;
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¢3) nio serdo objeto de repactuagdo os subitens do Item 2 — ENCARGOS BASICOS, que incidem sobre a
remuneracdo, subitens do Item 4 — DEMAIS COMPONENTES ¢ do Item 5 — TRIBUTOS E
CONTRIBUICOES, que compdem o BDI, mas terdo os seus valores atualizados com base nos mesmos
percentuais e relacdes apresentados na proposta, com referéncia aos itens de custos antecedentes;

e) a Contratada podera requerer a repactuacdo desde a data da homologacdo da convencdo, acordo ou
dissidio coletivo, que fixar o salario normativo da(s) categoria(s) profissional(s) abrangida(s) pelo Contrato,
até a data da prorrogagdo contratual subsequente, sendo que se ocorrer a prorrogagao do Contrato, ou o seu
encerramento, sem a apresentagdo do pleito a respectiva repactuagdo, ocorrera a preclusdo do direito da
contratada;

f) a solicitagdo da repactuacdo sera de iniciativa da Contratada, mediante demonstragdo analitica do
aumento dos custos, apresentada em planilha de custos e formagdo de pregos nos mesmos moldes da
apresentada pela contratada a época do processo licitatério e/ou contratagdo, acompanhada de copia do
acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho da(s) categoria(s) profissional(s) pertinente(s) ao objeto
dos servigos, em vigor na data da solicitagao;

g) constitui requisito para a concessao da repactuacdo, que o acordo ou convengao coletiva de trabalho que
tenha majorado o salario normativo da categoria profissional, & que a mao de obra se vincula, esteja
registrado no 6rgdo regional do Ministério do Trabalho e Emprego, em atendimento as disposi¢des do art.
614, § 14, da CLT.

h) os valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo seus efeitos financeiros iniciados sempre
observando a periodicidade de 12 (doze) meses do acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho, que
estipular o salario vigente a data da apresentagdo da proposta.

i) os efeitos financeiros da repactuacao poderdo iniciar em data anterior a prevista, exclusivamente quando
houver a necessidade de cumprimento de disposi¢do legal que regulamente o salario-minimo, € apenas em
relagdo a diferencga salarial porventura existente.

18.2. Do Reequilibrio Econdomico-Financeiro:
18.2.1. A qualquer tempo a Contratada podera solicitar o reequilibrio economico-financeiro do Contrato,
desde que demonstre analitica e justificadamente a variacdo de todos os componentes dos custos, que deram

origem ao desequilibrio contratual, de dalea extraordindria, em consonancia com o art. 81 da Lei
13.303/2016.

18.2.2. Os efeitos financeiros do pedido de reequilibrio econdmico-financeiro do Contrato serdo
considerados a partir da data de protocolo da solicitacdo da contratada, e essa passara a ser 0 marco para a
contagem do interregno de 12(doze) meses para futuras repactuagdes.

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS, PENALIDADES E RECURSOS ADMINISTRATIVOS

19.1. Pela inexecugdo total ou parcial das obrigagcdes assumidas a Contratante poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar a Contratada as seguintes penalidades, previstas nos arts. 82 a 84 da Lei n°. 13.303/2016:

19.1.1. Adverténcia, por escrito, sempre que verificadas pequenas irregularidades para as quais a
Contratada haja concorrido;
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19.1.2. Multas, nos seguintes casos e percentuais:

a) Multa de Mora: Por atraso injustificado na execu¢do dos servicos em até¢ 30 (trinta) dias: 0,3% (trés
décimos por cento) ao dia sobre o valor total contratado;

b) Multa de Mora: Por atraso injustificado na execugdo dos servigos superiores a 30 (trinta) dias: 3% (trés
por cento) sobre o valor global contratado, com possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho ou
rescisdo contratual;

¢) Multa Compensatoria: Por recusa injustificada do licitante em aceitar, receber ou retirar a Ordem de
Servigo dentro de 05 (cinco) dias uteis contados da data de convocagao: 5% (cinco por cento) sobre o valor
global da contratagao;

d) Multa Compensatoria: Por inexecucdo total ou parcial injustificada da contratacdo de até 10% (dez por
cento) sobre o valor total da mesma ou sobre a parcela ndo executada, respectivamente;

e) Multa Compensatéria: Por desisténcia da execugdo contratual total ou parcial: 10% (dez por cento)
sobre o valor total da contratacdo ou da parcela ainda ndo executada.

19.1.3. Suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com a CDTIV, pelo prazo ndo superior a 2
(dois) anos;

19.1.4. Atingindo o limite de 10% (dez por cento) do valor global da contratacdo, a CDTIV podera
promover a rescisao total da mesma;

19.1.5. A sancdo prevista no item 19.1.2 poderd ser aplicada junto com o item 19.1.3, devendo ser
apresentada a defesa prévia da Contratada no prazo de 10 (dez) dias tteis;

19.1.6. As multas de mora e compensatoria poderdo ser aplicadas cumulativamente, quando o atraso
injustificado na execu¢do evoluir para inexecucao total ou parcial do objeto contratado, sem prejuizo das
demais sang¢oes previstas neste instrumento.

19.1.7. Contra a decisdo de aplicacdo de penalidade, a contratada podera interpor recurso direcionado a
autoridade maxima da CDTIV, no prazo fixado de 10 (dez) dias uteis;

19.1.8. A sancgdo prevista no item 19.1.3, também podera ser aplicada em razao das seguintes situacdes:

a) Tenham sofrido condenag¢do definitiva por praticarem, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos da contratagado;

¢) Demonstrarem ndo possuir idoneidade para contratar com a CDTIV em virtude de atos ilicitos praticados;

19.1.9. As sangdes deverdo ser aplicadas de forma gradativa, obedecidos aos principios da razoabilidade e
da proporcionalidade e serdo aplicadas observando-se o caso concreto e mediante regular processo
administrativo com garantia de defesa prévia;

19.1.10. A aplicacgao, isolada ou cumulativamente, de quaisquer das penalidades previstas sera precedida de
regular processo administrativo, onde se garantira o contraditorio e a ampla defesa;

19.1.11. A Contratada, no caso de nao ser possivel o cumprimento dos prazos estipulados, devera apresentar
justificativa por escrito, antes de seu vencimento, ficando a critério da CDTIV a sua aceitacdo nas hipoteses
de caso fortuito ou de for¢a maior devidamente comprovados;

19.1.12. Comprovado o impedimento ou reconhecida a for¢ca maior, devidamente justificados e aceitos pela

Contratante, a Contratada ficara isenta das penalidades mencionadas;
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19.1.13. Antes de liquidada ou relevada qualquer multa, nenhum pagamento sera feito a Contratada;

19.1.14. As penalidades s6 poderao ser relevadas nas hipdteses de caso fortuito ou forga maior, devidamente
justificados e comprovados, a juizo da Contratante e, ndo afastam a aplica¢do das sang¢des previstas na Lei
Federal n.12.846/2013 (Lei Anticorrup¢ao) c/c Decreto Municipal n® 16.522/2015.

19.1.15. As sangles administrativas somente serdo aplicadas mediante regular processo administrativo,
assegurada a ampla defesa e o contraditorio, observando-se as seguintes regras:

a) antes da aplicagdo de qualquer sancdo administrativa, a Contratada sera notificada, facultando-lhe a
apresentacdo de defesa prévia que sera de 10 (dez) dias tteis a contar da ciéncia da notificagdo/intimagao;

b) a notificagdo deverd ocorrer pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de recebimento, e por edital
no caso de ndo localizagdo da contratada, indicando, no minimo: a conduta reputada como infratora, a
motivacao para aplicacdo da penalidade, a san¢do que se pretende aplicar, o prazo e o local de entrega das
razoes de defesa;

¢) ofertada a defesa prévia ou expirado o prazo sem que ocorra a sua apresentacdo, a autoridade competente
proferira decisdo fundamentada e adotara as medidas legais cabiveis, resguardado o direito de recurso da
Contratada;

d) ¢ facultado a Contratada interpor recurso, dirigido ao Diretor-Presidente da CDTIV, contra a aplicagao
das penas de adverténcia, suspensdo ou de multa, por decisdo da Diretora Administrativo-Financeira, no
prazo de 05 dias uteis, a contar da ciéncia da notificagdo/intimacao.

20. DAS SUPRESSOES E ACRESCIMOS
20.1. A Contratada podera aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou supressoes que se
fizerem necessarias, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, nos

termos do § 1° do art. 81 da Lei Federal n.° 13.303/2016;

20.2. As supressoes referidas no item 20.1 serdo consideradas formalizadas mediante aditamento contratual,
a ser emitido pela CDTIV, apds consentimento expresso da autoridade superior competente.

21. DA EXTINCAO E DA RESCISAO

21.1. O contrato podera ser extinto nas seguintes hipoteses:

I - Pela completa execucao do seu objeto ou pelo advento de termo ou condicao nele prevista;

II - Pelo término do seu prazo de vigéncia;

II - Em razdo da ocorréncia de qualquer um dos motivos abaixo elencados o contrato podera ser
rescindido:

a) descumprimento ou o cumprimento irregular ou incompleto de clausulas contratuais, especificagoes,
projetos ou prazos;

b) atraso injustificado na execugao do servigo;

¢) subcontratacao do objeto contratual.

d) fusdo, cisdo, incorporagdo, ou associacdo do contratado com outrem, ndo admitidas no instrumento
convocatorio € no contrato e sem prévia autorizagdo da CDTIV;

e) desatendimento das determinacgdes regulares do gestor e/ou do fiscal do contrato para acompanhar e
fiscalizar a sua execugao;

f) cometimento reiterado de faltas na execucdo do contrato;

g) decretacdo de faléncia ou a instaurag@o de insolvéncia civil;

h) dissolucdo da sociedade ou o falecimento do contratado;
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i) razdes de interesse da CDTIV, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e exaradas no
processo interno;

j) ocorréncia de caso fortuito ou de for¢ca maior, regularmente comprovada, impeditiva da execu¢do do
contrato.

k) por acordo entre as partes, desde que a medida ndo acarrete prejuizos para a CDTIV;

1) por ato unilateral da parte interessada, mediante aviso por escrito a outra parte, com antecedéncia de, no
minimo, 30 (trinta) dias, desde que a medida ndo acarrete prejuizos para a CDTIV e esteja autorizado no
contrato ou na legislacdo em vigor;

m) pela via judicial ou arbitral.

22. DA GARANTIA CONTRATUAL

22.1. A Contratada devera apresentar Garantia, conforme dispde a legislacdo em vigor, no percentual de 5%
(cinco por cento) do valor global da contratacdo nas seguintes modalidades:

a) caucdo em dinheiro;
b) seguro-garantia; ou

¢) fianga bancaria.

22.2. A modalidade de garantia, conforme opgdes constantes no item 22.1, devera ser apresentada em até 5
(cinco) dias uteis apds o recebimento da Ordem de Servigo;

22.3. O prazo para entrega da garantia podera ser prorrogado uma uUnica vez, por igual periodo, caso
necessario, desde que a justificativa fundamentada seja previamente apresentada para analise da CDTIV;

22.4. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacao;

22.5. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, a
contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, contados da
data da notificagdo pela CDTIV.

22.6. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigagdes nele previstas;

b) prejuizos diretos causados a CDTIV decorrentes de culpa ou dolo durante a execucao do contrato;

¢) multas moratorias e punitivas aplicadas pela CDTIV;

d) obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela
contratada, quando couber.

22.7. O descumprimento da obriga¢do de prestar garantia ensejard a aplicagdo da pena de suspensdo da
licitante no seu direito de contratar com a CDTIV.

22.8. O prazo de vigéncia da garantia devera se estender em 60 (sessenta) dias, a contar do término do prazo
de vigéncia do instrumento contratual.

22.9. Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera o

contratado pela sua diferenca, que sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela empresa
publica ou pela sociedade de economia mista ou cobrada judicialmente.
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23. DA SUBCONTRATACAO E CONSORCIO
23.1. E vedada a subcontratagdo do objeto deste Termo de Referéncia.

23.2. E expressa e terminantemente vedada a constituicdo de consorcio, associagdo ou qualquer outra forma
de agrupamento empresarial ou societario para a execucao das obrigacdes assumidas neste instrumento.

24. DA ALTERACAO SUBJETIVA
24.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitagdo
original;

b) sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato;

¢) nao haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado; e

d) haja a anuéncia expressa da Administracao a continuidade do contrato.

25. DAS INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

25.1. Para dimensionamento da proposta, a licitante devera observar as produtividades minimas previstas na
IN 05/2017- MPDG, sabendo-se que servigos de Limpeza e Conservagao serdao contratados com base na

area fisica a ser limpa, estabelecendo-se o custo por metro quadrado (m?), observada a peculiaridade, a
produtividade e a periodicidade de cada tipo de servico, de acordo com a discriminacdo de quantitativos
neste instrumento.;

25.2. Deverao ser incluidos os custos para fornecimento de uniformes, EPIs além das obrigagoes
estabelecidas na Convencao Coletiva de Trabalho vigente no momento da apresentagdo da proposta,
conforme Anexos e indicados na Planilha de Composi¢ao de Custos;

25.3. Para o planejamento da contratacdo, foram levadas em conta as necessidades especificas e
peculiaridades de todas as areas fisicas da Contratante. Além do tamanho das areas existentes, foram
consideradas quantidade de salas administrativas, copas, banheiros, caracteristica dos mobilidrios, janelas e
outras caracteristicas que interferem na execucao dos servigos;

25.4. Os ambientes deverdo ser limpos em horarios programados, sempre antes do inicio das atividades da
CDTIV e demais ocupantes do Edificio;

25.5. Meta fisica: Atender a demanda periodica de limpeza, conservacdo e higienizagdo de mobilidrio,
equipamentos diversos e das dependéncias das instalagdes da CDTIV;

25.6. As areas fisicas compreendem areas internas, areas externas e esquadrias internas e externas e devera

ser apresentado pelas proponentes o respectivo prego mensal, calculado com base na Planilha de Custo e
Formacao de Precos.
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26. DA GESTAO DE RISCOS

MATRIZ DE RISCOS — LIMPEZA E CONSERVACAO

Risco Causa Tratamento{ Mitigagao de Responsavel
Risco
Inadimpléncia Trabalhista M3 gestao da contratada Exigir GFIP, FGTS, folha Fiscal
mensal
Falta de Funcionarios Absentelsmri)l/fzs,rll{[tz)dlmens1ona Controle diario + reposi¢ao Preposto
Limpeza Inadequada H Falha de execucdo H Checklist + SLA H Fiscal
Descontinuidade do Servigco Problema financeiro da Plano de contingéncia Gestor
empresa
Inexequibilidade da proposta|| Preco abaixo do mercado Anlise Cdlizsgzmlha de Licitacao
Urgéncia por falha de Falta de Plano {xnual de Planejamento Anual Diretoria
planejamento Contratacoes
Ler a Norma da CDTIV de
Gestao e Fiscalizagdo de Fiscal e
Falha na fiscalizagdo Auséncia de Rotina Contratos ¢ elaborar
. . Gestor
Relatorios mensais
obrigatorios

27. DAS DISPOSICOES GERAIS

27.1. Aplica-se a esta contratacdo a Lei Federal 13.303/2016 e supletivamente os principios da Teoria Geral
dos Contratos e as disposi¢oes de direito privado, em especial o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n°
8.078/1990).

27.2. A Contratada tem liberdade para gerenciar sua equipe de forma a apresentar os resultados esperados,
objeto da fiscalizag@o exercida pela Contratante.

27.3. Os funcionarios que compuserem o quadro fixo de profissionais da Contratada deverdo ter perfil e
competéncias compativeis com as tarefas que lhe serdo atribuidas, de modo que garantam que o andamento
da prestagdo dos servigos se dé de acordo com o cronograma e a metodologia a serem firmados com a
empresa ¢ validados pela fiscalizagdo contratual.

27.4. A contratada devera estar apta a comprovar que atende aos requisitos minimos de habilitagdo
econdmico-financeira, juridica e técnico-operacional conforme legislacdo, bem como manter-se habilitada
durante toda a execucdo dos servicos.

27.5. O presente Termo de Referéncia evidencia que o processo de contratagdo, via Pregdo Eletronico,
visando contratagdo de servigos continuados de limpeza e conservagao predial e copeiragem, com dedicacao
exclusiva de mao de obra, mostra-se viavel técnica e economicamente, atendendo as necessidades da
CDTIV e do Centro de Inovagao de Vitoria.

Marluciane de Castro de Almeida Nogueira
Chefe do Nucleo de Materiais e Servigos
Responsavel pela elaboracio do termo de referéncia
Conforme assinado no original
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ANEXO I DO TERMO DE REFERENCIA

RELACAO DO QUANTITATIVO DE PROFISSIONAIS, ENDERECO E METRAGEM
(LIMPEZA E CONSERVACAO)

1- RELACAO DO QUANTITATIVO DE PROFISSIONAIS

N° DESCRITIVO QTD.
01 | Auxiliar de Servigos Gerais — 44 horas semanais 03
02 | Copeira — 44 horas semanais 01
TOTAL DE PROFISSIONAIS 04
2 - ENDERECO E METRAGEM/DIMENSAO ESTIMADA
Areas METRAGEM ESTIMADA -
METROS QUADRADOS
1° PISO/TERREO: (hall/recepcao, coworking vivéncia, cozinha,
sanitarios acessiveis: 1 masc. e 1 fem., sanitarios: 4 quatro fem. e 4 768,23 m?

sanitarios masc.), elevador e escada.

2° PISO: (salas 01 a 12 administrativo, reunido 1 e 2, copa,
sanitarios acessiveis: 1 masc. e 1 fem, sanitarios: 4 fem. ¢ sanitarios 679,32 m?
4 masc.), elevador ¢ escada.

3° PISO: (salas 01 a 10, salas de fablab e laboratério audio visual,
reunido 1 e 2, area técnica, copa, sanitarios acessiveis: 1 masc. e 1 679,32 m*
fem., sanitarios: 4 fem. e sanitdrios 4masc.), elevador e escada.

Guarita com 1 sanitario 8,95 m?

Area total estimada 2.135,82 m?

Esquadrias

Obs: O quantitativo e dimensdes de esquadrias podera ser identificado por meio de Visita Técnica ao local
de endereco do Centro de Inovagio de Vitéria, conforme item 7 — VISITA TECNICA, bem como, das
especificagdes contidas na planta do prédio do Centro de Inovagdo, conforme ANEXO VII a IX, do
Termo de Referéncia.

2.1 - Todos os servigos serdo executados no Centro de Inovacdo do Parque Tecnologico de Vitoria, que fica
localizado na Rua Armando Moreira de Oliveira, 230, LOTE 01, Quadra EC-01, Goiabeiras, Vitéria/ES;

2.1.2 - Poderdo ocorrer durante a vigéncia do Contrato acréscimos, supressdoes ou modificacdes na area de
demanda, bem como de enderego desta Companbhia.
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DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES
“Limpeza e Conservaciao”
1. INFORMACOES GERAIS:

1.1. A licitante vencedora devera orientar suas praticas por meio de um Plano de Execucdo de Servico de
Limpeza e Conservagado, a ser aprovado pela CDTIV;

1.2. A licitante vencedora devera prestar, sempre que solicitado pela CDTIV, todas as informagdes sobre as
determinagdes e/ou normativos técnicos que regulam o setor, ao ainda sobre a legislacdo pertinente, sendo
do licitante vencedor a obrigagao da responsabilidade técnica exigida pela execugdo do servigo.

2. PLANO DE EXECUCAO DE SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO

2.1 - A contratada devera, no prazo maximo de 10 (dez) dias consecutivos a partir da data de recebimento
da Ordem de Servico, elaborar um Plano de Execucido de Servico de Limpeza e Conservacao, a ser
aprovado pela CDTIV, o qual sera utilizado como rotina de trabalho e como referéncia para fins de
fiscalizacdo quanto ao cumprimento de prazos e dos itens estabelecidos;

2.1.1 - O Plano de Execucdo de Servigco de Limpeza e Conservagdo devera ser baseado nas atividades
basicas, rotinas e periodicidades minimas definidas pela CDTIV, dentre outras que se fizerem necessarias,
bem como nas regulamentag¢des e normas pertinentes ao objeto contratado.

3. ATRIBUICOES, CRONOGRAMA E ROTINAS MINIMAS DOS SERVICOS A SEREM
EXECUTADOS:

Os servigos especificados a seguir sdo exemplificativos € ndo excluem outros que porventura se fagam
necessarios a boa execugdo dos servigos obrigando-se a empresa Contratada a executd-los prontamente,
como parte integrante de suas atividades de rotina:

3.1. DOS AUXILIARES DE SERVICOS GERAIS

Requisitos minimos e habilidades:

Ensino Fundamental completo;

Experiéncia Profissional: minimo de 6 (seis) meses;
Tratar as pessoas com urbanidade e respeito;

Apto fisicamente a realizar as atividades descritas.

VVVY

ATRIBUICOES:

a) Realizar a limpeza de todas as dependéncias do Centro de Inovagdo do Parque Tecnoldgico de Vitoria,
em horarios preestabelecidos pela rotina de cada setor;

b) Restringir-se a sua area de atuacdo e evitar, a ndo ser que seja determinado pelas partes competentes,
deslocar-se ou circular em outros setores;

¢) Comunicar ao seu superior a falta de equipamentos, ferramentas, materiais, uniformes ¢ EPI’s para a
realizacdo das tarefas;

d) Fazer uso correto dos produtos de limpeza e EPI’s que lhes sdo distribuidos;

e) Zelar pelos materiais e equipamentos que fizer uso em suas tarefas diarias, devendo comunicar
imediatamente ao seu superior qualquer extravio, dano ou desaparecimento dos mesmos;
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f) Requisitar ao superior imediato o material de limpeza para o uso diario;

g) Nao atender qualquer solicitacdo dos servidores da CDTIV que ndo tenha sido autorizada, a fim de se
evitar a quebra da rotina previamente programada;

h) Controlar pequenos estoques de materiais inerentes as tarefas;

i) Manter o asseio e higiene pessoal, bem como estar devidamente uniformizado;

j) Suprir as areas de material de higiene pessoal (alcool, papel toalha, papel higiénico, sabonete e outros,
se houver);

k) Cumprir rigorosamente horarios de entrada, saida e refeigoes;

1) Apontar e comunicar, previamente, a0 seu Superior, consertos necessarios a conservagao de bens e
instalagdes;

m) Zelar pela manutencdo de cortinas e persianas;

n) Manter a limpeza dos vidros das janelas;

0) Recolher qualquer objeto esquecido pelos usudrios internos e externos, municipes € Vvisitantes,
encaminhando ao preposto e¢/ou fiscal do contrato, para localizagdo de seu proprietario;

p) Realizar, exclusivamente, as atividades para as quais foi contratado;

q) Cumprir as determinagdes e orientagdes do seu preposto;

r) Comunicar ao preposto qualquer irregularidade ocorrida na execu¢do dos servigos, bem como toda
solicitacdo ou necessidade de servigo que ndo tenha sido programada;

s) Executar as demais atividades compativeis com a fung¢ao.

t) Lavar pias e desinfetar os compartimentos sanitarios no minimo uma vez ao dia;

u) Recolher, remover e transportar o lixo dos banheiros no minimo duas vezes ao dia;

v) Efetuar a reposicdo de papel higiénico, papel-toalha, sabonete liquido nos banheiros sempre que
necessario;

w) Limpeza e lavagem de lixeiras dos banheiros sempre que houver necessidade;

x) Limpeza de piso, paredes, divisorias, bancadas, interruptores e espelhos dos banheiros;

y) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

3.1.1 - Da Rotina dos Servicos:
Os servicos de conservacio e limpeza, serdo realizados na seguinte frequéncia:

3.1.1.1 - AREAS INTERNAS
. DIARIAMENTE:

a) Fazer uso correto dos produtos de limpeza e EPI’s que lhes sdo distribuidos;

b) Varrer e passar pano umido em pisos, corredores, lances de escadas, elevadores, recepcao, halls e
demais areas de circulagédo.

¢) Promover a higienizacao com alcool nos elevadores, recepgdo e demais areas de circulagdo, sempre que
necessario.

d) Limpar lixeiras situadas nas areas de uso comum.

e) Limpar, desobstruir e desinfetar sanitarios, pias, assentos € mictorios.

f) Limpar e polir metais como torneiras, sifoes, valvulas, registros, fechaduras etc.

g) Podera diariamente limpar por lavagem e desinfeccdo pisos dos sanitarios, copas e outras areas
molhadas.

h) Abastecer os sanitarios com papel toalha, higi€nico, sabonete liquido, sabonetes e pedras sanitarias,
sempre que necessario.

i) Recolher o lixo das salas, recep¢do e demais areas de circula¢do, dos sanitarios, ¢ acondiciona-lo
conforme as normas legais vigentes, removendo-o para o local indicado pela CDTIV.

j) Realizar a movimentacdo de bens, tais como: armarios, cadeiras, sempre que solicitado pelo
responsavel.
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k) Remover com pano umido a poeira das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, peitoris, caixilhos das
janelas etc.

1) Limpar adequadamente os equipamentos elétricos e de informatica, extintores de incéndio, quadros de
rede elétrica e de informadtica etc.

m) Remover o lixo acondicionando-o em sacos plasticos, depositando-os no local indicado pela CDTIV
para as respectivas lixeiras.

n) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria de higiene e limpeza.

e SEMANALMENTE:

a) Varrer e passar pano umido nos pisos dos interiores das salas no minimo uma vez por semana.

b) Remover moéveis, armarios € arquivos dos seus locais para executar a limpeza do local sempre que for
necessario.

¢) Quando for necessario, remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza duas vezes por semana.

d) Limpar com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas.

e) Passar pano umido com alcool ou produto apropriado nos tampos das mesas, duas vezes por semana.

f) Realizar a aplicacdo de produto adequado a limpeza e manuten¢do dos pisos, sempre que necessario,
utilizando os equipamentos necessarios (enceradeiras), para aplicacdo, bem como, produtos apropriados
(detergente removedor de cera).

e QUINZENALMENTE:

a) Lavar os balcdes e os pisos das areas de recepg¢ao e circulagao;

b)Limpar tetos, marquises, paredes e rodapés;

¢) Limpar as faces internas das vidragas, aplicando-lhes produtos antiembacantes;

d) Limpar o mobiliario com produto adequado e passar flanela nos moéveis encerados;

e) Retirar manchas e extrair o pd, em todas as dependéncias e polimento com enceradeira nas partes
enceraveis;

f) Vasculhar paredes e tetos para retirada de teias de aranha;

g) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia quinzenal de higiene e limpeza.

e MENSALMENTE:

a) Limpar, com produtos adequados e de preferéncia neutros, paredes/divisorias e portas em madeira e de
aluminio com vidro, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;

b) Aspirar a poeira e limpar calhas e luminarias;

¢) Limpar cortinas e persianas com equipamentos e produtos adequados;

d) Encerar e lustrar os pisos dos interiores das salas;

e) Limpar geladeiras, bebedouros/purificadores de agua;

f)  Efetuar limpeza geral e desinfeccdo de modveis e utensilios, incluindo pisos, tetos, paredes, divisorias,
janelas, esquadrias, luminarias, espelhos, assentos, torneiras, areas de circulagdo, quadros, placas
indicativas, aparelhos telefonicos, maquinas, extintores de incéndio, bebedouros, hidrantes, portas e vidros
das janelas e das portas de aluminio;

g) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.
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3.1.1.2 - AREA EXTERNA
e DIARIAMENTE:

a) Remover capachos e tapetes, lavando-os quando forem confeccionados de materiais que comportem tais
Servigos;
b) Limpar cinzeiros e lixeiras.

e SEMANALMENTE:

a) Retirar papéis, detritos e folhagens das areas circundantes aos prédios, bem como os patios externos;

b) Varrer as areas destinadas a garagem/estacionamentos;

¢) Abastecer com sacos de lixo os depdsitos instalados nas areas de entorno prediais, quando necessario;

d) Regar os vasos e plantas ornamentais, jardineiras e jardins internos, observando esta pratica com rigor
particularmente em épocas de estiagem;

e) Varrer as areas calgadas, considerando “entornos prediais”’, quadras cobertas e outros;

f) Limpar cinzeiros e lixeiras;

g) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

e MENSALMENTE:

a) Lavar, com lavadoras de alta pressdo, as areas de entorno prediais, bem como as calgadas de cimento
destinadas a garagem/estacionamentos.

3.1.1.3 - AREA INTERNA/EXTERNA — Esquadrias
e QUINZENALMENTE:

a) Limpar as Esquadrias Internas e Externas: quinzenalmente, uma vez: limpar todos os vidros (face
interna/externa), aplicando-lhes produtos antiembacantes.

e TRIMESTRALMENTE:

a) Limpar as Esquadrias Internas e Externas: Trimestralmente, uma vez: limpar todos os vidros (face
interna/externa), aplicando-lhes produtos antiembacantes.

. QUANDO SOLICITADO:

a) De forma segura e ndo comprometedora da seguranga, manter desobstruidos os ralos de escoamento,
desentupir calhas e esgotos, particularmente por ocasido de chuvas, quando consistirem em entupimentos
por folhas e outros detritos.

° Observacao:

a) A lavagem das areas internas, escadas e¢ hall de elevadores, deverdo ser feitas com isolamento da
respectiva area e colocacao de avisos/placas de alerta e recomendaciao de CUIDADO;

b) Para as areas externas a lavagem devera ser feita com isolamento da area (manuteng¢do) e colocacao de
avisos/placas de alerta e recomendacao de CUIDADO;

¢) Nunca jogar agua quando existir tomadas de eletricidade na area de piso a ser limpa.
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3.2 - COPEIRAGEM (COPEIRA)

Requisitos minimos e habilidades:

Ensino Fundamental completo;

Experiéncia Profissional: minimo de 6 (seis) meses;
Tratar as pessoas com urbanidade e respeito;

Apto fisicamente a realizar as atividades descritas.

YVVYV

ATRIBUICOES:

a) Preparar café e cha, em horarios preestabelecidos, observando as normas de higiene pessoal e¢ de
servico;

b) Preparar café para as reunides da CDTIV;

¢) Recolher as garrafas vazias e distribuir as cheias de café nos postos determinados;

d) Lavar todos os utensilios da copa (talheres, copos, pratos, xicaras, bandejas, garrafas de café, bules,
etc.), com emprego de detergentes biodegradaveis e uso de esponja e/ou pano de limpeza macios para que
nao produzam qualquer tipo de arranhdo e/ou danos as pecas a serem limpas;

e) Limpar piso, paredes, bancada, pia, tanque ¢ todos os equipamentos (micro-ondas), eletrodomésticos e
moveis no interior das copas e dos refeitorios;

f) Manter o asseio e conservagdo das copas e refeitorio, principalmente quanto ao piso, que devera estar
constantemente seco, objetivando evitar acidentes;

g) Limpar todos os moveis, eletrodomésticos e equipamentos (mesas, armarios, carrinhos, cubas, cadeiras,
utensilios de copa) com produtos apropriados, sempre que necessario;

h) Descartar o lixo da copa, sempre que necessario, em sacos plasticos resistentes ao transporte do mesmo,
os quais deverdo estar acondicionados em recipientes providos de tampa. Este lixo sera recolhido por um
funcionario da equipe de limpeza e conservagao;

i)  Solicitar, sempre que necessario, assim como receber € controlar os insumos para a copa;

j) Realizar a limpeza da copa e manté-la sempre limpa;

k) Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade atinentes a funcao.

e ATRIBUICOES PERIODICAS:

o Preparar e servir café, dgua mineral e etc., sempre que solicitado e em eventos que ocorram na
Companbhia, auxiliando na montagem de mesas para lanches em geral, quando necessario.

3.3. Relacio estimada Equipamentos de Protecdo Individual (EPI), coletiva (EPC) e uniformes que
deverao ser disponibilizados pela contratada:

z QUANTIDADE
ITENS DESCRICAO SEMESTRAL
POR PROFISSIONAL
01 Blusa sem botdes, com manga curta, de tecido em algodao, resistente 03 unid.
e de cor clara.
02 Calga comprida com bolsos frontais. 03 unid.
03 Conjunto de uniforme para Copeiro(a). 03 unid.
Calcado ocupacional, tipo botina, modelo blatt, confeccionado em
04 couro vacum, palmilha de montagem em couro montado no sistema 02 pares
strobel, solado de poliuretano monodensidade, sem bico de ago.
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05

Bota em PVC, cano 3/4, solado antiderrapante, impermeavel,
resistente, de cor clara, de preferéncia branca

01 par

06

Luva em PVC, de cano longo, antiderrapante, impermeavel, resistente
e de cor clara.

60 pares

07

Luva Latex Multiuso. Luva de seguranca, confeccionada em borracha
natural (latex), revestida internamente com flocos de algodao,
antiderrapante na face palmar e nos dedos, lisa na face dorsal e
punho. Indicada para trabalhos leves, protegendo o trabalhador em
operagdes como: servicos de conservacdo e limpeza, atividades na
construgdo civil, saneamento, jardinagem e paisagismo, uso
domeéstico e outros. Uso: reutilizavel. Formato: anatomico. Estrutura:
sem suporte téxtil. Acabamento interno: Algoddo flocado. Punho:
Reto. Antiderrapante em formato colmeia. Tamanhos: P / M / G.
Comprimento: 30 cm. Espessura: 0,40 mm.

60 pares
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ANEXO II DO TERMO DE REFERENCIA

PLANTA DO 1° PAVIMENTO/TERREO
PLANTA DO 2° PAVIMENTO

PLANTA DO 3° PAVIMENTO

ESTARAO DISPONIVEIS NA PLATAFORMA DE LICITACOES.
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ANEXO II DO EDITAL
PREGAO ELETRONICO N° 01/2026

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL DEFINITIVA

LICITANTE: CNPJ: ENDERECO:
TELEFONE: () E-MAIL:

REPRESENTANTE LEGAL:

NACIONALIDADE: ESTADO CIVIL: PROFISSAO:

FUNCAO NA SOCIEDADE: RG: CPF:

DESCRICAO DO OBJETO OFERTADO: Prestacio de servicos continuos, com dedicacio de mio de
obra de “limpeza e conservagio predial”, correspondendo aos postos de trabalho de auxiliar de servicos
gerais (ASG) e “copeiragem”, para atendimento das necessidades da Companhia de Desenvolvimento,
Turismo e Inovacao de Vitoria (CDTIV), localizada no Centro de Inovacdo de Vitoria.

DESCRICAO DOS VALORES: Valor Global da Proposta: RS ....... (por extenso), conforme discriminado
abaixo:

i VALOR | VALOR 24
UND DESCRICAO MENSAL MESES
QUANT. (RS) (RY)

ESPECIFICACAO

ITEM GERAL

Prestacao de
servigos continuos,

com dedicacdo de ASG 3 0,00 0,00
mao de obra de

“limpeza e
01 conservagao UND
predial”,

correspondendo aos
postos de trabalho COPEIRA | 0.00 0.00
de auxiliar de ’ ’
servicos gerais e
“copeiragem”, para
atendimento as
necessidades da
CDTIW.

Declaramos ter ciéncia e aceitar todas as exigéncias do Edital do Pregdo em referéncia, bem como todas as
condi¢des de execugdo do objeto, propondo sua execugdo pelos valores unitarios e total informado na
planilha acima.

Declara, outrossim, que o valor proposto inclui todas as despesas e custos, diretos e indiretos (tais como
tributos, encargos sociais e trabalhistas, contribuigdes, transporte, seguros € insumos), necessarios ao
cumprimento integral do objeto.

Dados bancarios: agéncia....... -conta..........
Por fim, o Licitante informa que a validade da presente propostaéde () dias

Vitéria,  de de 2026

(Representante Legal do Licitante)
Obs.: O Licitante devera observar o prazo minimo de 60 (sessenta) dias para a validade da proposta.
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1. DOS CRITERIOS OBRIGATORIOS PARA A COMPOSICAO DE CUSTOS

1.1. As propostas comerciais deverdo ser elaboradas com base nos salarios normativos das categorias,
estabelecidos em Convengado Coletiva de Trabalho da Categoria, vigente a data de publicacdo da licitacao;

1.2. O percentual maximo admitido para os encargos sociais do Montante A é de 74,9532% e esta de acordo
com o estudo realizado pelo Governo do Estado de Sao Paulo, indicado no "Caderno de Terceirizacdo do
Governo do Estado de Sdo Paulo", volume 03 — Prestagdo de Servicos de Limpeza, Asseio e Conservacao
Predial, disponivel por meio do site: www.cadterc.sp.gov.br;

1.3. O percentual maximo para os itens abaixo acompanha o que determina o estudo do STF através da
Nota Técnica N° 1/2007 SCI. Acesso: www.stf.jus.br.

Incidéncia Nao Cumulativa Incidéncia Cumulativa
Taxa de Despesas Administrativas | 5,00% X%ﬁii?sgz,;%zssas 5,00%
Taxa de Lucro Bruto 10,00% |Taxa de Lucro Bruto 10,00%
ISS 5,00% |ISS 5,00%
Incidéncia Nao Cumulativa Incidéncia Cumulativa
PIS 1,65% |PIS 0,65%
COFINS 7,60% COFINS 3,00%

Obs.: O percentual maximo admitido para Bonificagdes e Despesas Indiretas - BDI ¢ de 34,69% para o
regime de incidéncia nio cumulativa e de 26,44% para o regime de incidéncia cumulativa de PIS e
COFINS e devera ser calculado conforme férmula abaixo descrita:

A formula para calculo do BDI é:

(1+A)xA+B))-1
(1-0)

Onde:
A = Taxa de Despesas Administrativas
B = Taxa de Lucro Bruto

C = Taxa de Tributos sobre o Faturamento

1.4. O valor do piso salarial da categoria e os respectivos beneficios devem estar de acordo com o
determinado na Convencao Coletiva de Trabalho da Categoria, vigente na data de publicacdo da licitagdo;

1.5. Nao sera admitida a inclusdo do IRPJ, CSLL e Reserva Técnica nas planilhas de custos, conforme
disposto nos Acordaos n° 2110/2008 e 645/2009 — TCU — Plenario;

1.6. Nao sera admitida a inclusdo do item relativo a treinamento/capacitacdo e/ou Reciclagem de pessoal
nas planilhas de custos, conforme disposto no Acérdao n® 825/2010 — TCU — Plenario;

1.7. As planilhas de composicdo de custos dos insumos deverdo ser elaboradas observando os valores
maximos estabelecidos neste Termo de Referéncia;
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1.8. As empresas deverao utilizar as aliquotas dos seus impostos vigentes conforme o regime de tributagdo
de sua empresa, sendo que as optantes pelo Simples Nacional devem apresentar copia da Declaracao
Simplificada de Pessoa Juridica do exercicio anterior - DASN e extrato do movimento referente ao ultimo
més antes da apresentacdo da proposta e as demais empresas a Declaragdo de Débitos e Créditos Tributarios
Federais - DCTF ou outro tipo de declaracdo exigida pela Receita Federal, de forma a comprovar a
tributacdo na qual se enquadra;

1.9. De acordo com o Acdordao TCU n° 1.586/2018, o percentual das Planilhas de Custo — dos Servicos
Contratados, referente ao Aviso Prévio Trabalhado, a parcela mensal sera no percentual maximo de 1,94%

no primeiro ano do contrato e em caso de prorrogag¢do do contrato, o percentual maximo dessa parcela sera
de 0,194%,;

1.10. As planilhas de composi¢cdo de custos e formacdo de pregos constantes neste ANEXO sdo apenas
sugestivas/modelo, cabendo a licitante preenché-la e apresentd-la em conformidade com o regime tributario
e peculiaridades de sua empresa ¢ com o previsto no edital da licitacdo, desde que devidamente
comprovado.

2. DAPLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS:

2.1. A empresa arrematante devera apresentar, juntamente com a proposta comercial definitiva, todas as
planilhas abaixo preenchidas, para fins de composi¢ao dos custos dos servicos;

2.2. A empresa arrematante/vencedora devera apresentar copia da Convenciao Coletiva de Trabalho
vigente de seu respectivo Sindicato, juntamente com a planilha de custos;

2.3. Segue abaixo MODELO para preenchimento da Planilha de Composi¢ao de Custos. Porém, lembramos
que ¢ somente a titulo de modelo, pois as informacdes constantes na planilha sdo de responsabilidade da
licitante, que deve seguir a Convencao Coletiva vigente até a data da sessdo de disputa do Pregdo
Eletronico.
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MODELO: PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

DADOS / INFORMACOES GERAIS

COMPOSICAO DO CUSTO

Meses: 24

Funcdo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — ASG (03)

Sindicato/Convengao Coletiva:

Data-Base de Vigéncia:

Referéncia | Valor Més

ITEM | DESCRICAO Qtd. o RS
0

A 7. MONTANTE A

1 REMUNERACAO

1.1 Salario

1.2 Periculosidade/Insalubridade

SUBTOTAL 1 — REMUNERACAO

2 ENCARGOS SOCIAIS

2.1 GRUPO A

2.1.1 |INSS

2.1.2 | SESI/SESC

2.1.3 | SENAI/SENAC

2.14 |INCRA

2.1.5 | Salario Educagio

2.1.6 |FGTS

2.1.7 | Seguro Acidente de Trabalho

2.1.8 |SEBRAE

SUBTOTAL 2.1 - ENCARGOS SOCIAIS - GRUPO A

2.2 GRUPO B

2.2.1 |13°Salario (Lei 4090/62)

Férias (CLT, art. 129) e 1/3 Constitucional (CF art. 7°, inc.
222 XVII)

2.2.3 | Auséncia por Doenga (CLT, art. 131, inc. III)

294 Licenca Paternidade (CF, art. 7°, inc. XIX ¢/c ADCT, art. 10,
1819

2.2.5 | Afastamento Maternidade (CLT, art. 392)

2.2.6 | Auséncias Legais (CLT, art. 473)

2.2.7 | Auséncia por Acidente de Trabalho (CLT, art. 131, inc. III)

Aviso Prévio - (Este item sera cobrado somente no primeiro

2.28 ano da contratagdo — Lei n® 12.506.11, apds passa p/ 0,83%)

SUBTOTAL 2.2 - ENCARGOS SOCIAIS - GRUPO B

23 GRUPO C

2.3.1 | Aviso Prévio Indenizado (CLT, art. 487, §1°)

2.3.2 | FGTS s/ Aviso Prévio Indenizado

233 Multa s/FGTS e Contribui¢des Sociais S/Aviso Prévio
""" | Indenizado
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SUBTOTAL 2.3 - ENCARGOS SOCIAIS - GRUPO C

24

GRUPO D

24.1

Incidéncia de "A" sobre "B"

SUBTOTAL 2.4 - ENCARGOS SOCIAIS - GRUPO D

SUBTOTAL 2 — ENCARGOS SOCIAIS (GRUPOS A+B+C+D)

TOTAL DO MONTANTE A (SUBTOTALIS 1+2)

B MONTANTE B

1 OUTROS CUSTOS

1.1 EQUIPAMENTOS / FERRAMENTAS

1.1.1 | Equipamentos / Ferramentas
SUBTOTAL 1 - EQUIPAMENTOS / FERRAMENTAS

2 BENEFICIOS

2.1 Vale Transporte

2.2 Uniformes e EPI’s

2.3 Auxilio Alimentagdo

2.4 IDESBRE — conf. CCT

2.5 Seguro de Vida — conf. CCT

SUBTOTAL 2 - BENEFICIOS

3 ADMINISTRACAO

3.1 Despesas Administrativas/Operacionais

3.2 Lucro

SUBTOTAL 3 - ADMINISTRACAO

TOTAL DO MONTANTE B (SUBTOTAIS 1+2+3)

C MONTANTE C
1 Tributos
1.1 ISSQN
1.2 PIS
1.3 COFINS
1.4 CPP (Contribui¢des Previdenciarias)
TOTAL DO MONTANTE C
BDI APURADO %

VALOR TOTAL (MONTANTE A + B +C+D)

QUANTIDADE (n° de Profissionais)

VALOR TOTAL MENSAL (R$)
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1- PLANILHA DE COMPOSICAO FINAL

ASG

ITEM

DESCRICAO

VALOR TOTAL (RS)

REMUNERACAO

ENCARGOS SOCIAIS

Total de Mao de Obra (1+2)

3 | EQUIPAMENTOS / UTENSILIOS
4 | BENEFICIOS

5 | ADMINISTRACAO

6 | TRIBUTOS

Total de Outros Custos (3+4+5+6)

VALOR MENSAL: (1+2+3+4+5+6)

TOTAL ANUAL (RS)

TOTAL 02 ANOS (RS)
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MODELO: PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

DADOS / INFORMACOES GERAIS

COMPOSICAO DO CUSTO

Meses: 24

Fungdao: COPEIRA (01)

Sindicato/Convengao Coletiva:

Data-Base de Vigéncia:

Referéncia | Valor Més

ITEM | DESCRICAO Qtd. |y, RS
0

A MONTANTE A

1 REMUNERACAO

1.1 Salario

1.2 Periculosidade/Insalubridade

SUBTOTAL 1 —- REMUNERACAO

2 ENCARGOS SOCIAIS

2.1 GRUPO A

2.1.1 |INSS

2.1.2 | SESI/SESC

2.1.3 |SENAI/SENAC

2.14 |INCRA

2.1.5 |Salario Educacgao

2.1.6 |FGTS

2.1.7 | Seguro Acidente de Trabalho

2.1.8 |SEBRAE

SUBTOTAL 2.1 - ENCARGOS SOCIAIS - GRUPO A

2.2 GRUPO B

2.2.1 |13° Salério (Lei 4090/62)

Férias (CLT, art. 129) e 1/3 Constitucional (CF art. 7°, inc.
222 XVID)

2.2.3 | Auséncia por Doenga (CLT, art. 131, inc. III)

294 Licencga Paternidade (CF, art. 7°, inc. XIX ¢/c ADCT, art. 10,
819

2.2.5 | Afastamento Maternidade (CLT, art. 392)

2.2.6 | Auséncias Legais (CLT, art. 473)

2.2.7 | Auséncia por Acidente de Trabalho (CLT, art. 131, inc. III)

Aviso Prévio - (Este item sera cobrado somente no primeiro

2.28 ano da contratacdo — Lei n° 12.506.11, ap6s passa p/ 0,83%)

SUBTOTAL 2.2 - ENCARGOS SOCIAIS - GRUPO B

2.3 GRUPO C

2.3.1 | Aviso Prévio Indenizado (CLT, art. 487, §1°)

2.3.2 |FGTS s/ Aviso Prévio Indenizado

Multa s/FGTS e Contribuigdes Sociais S/Aviso Prévio
233 :
Indenizado
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SUBTOTAL 2.3 - ENCARGOS SOCIAIS - GRUPO C

24

GRUPO D

24.1

Incidéncia de "A" sobre "B"

SUBTOTAL 2.4 - ENCARGOS SOCIAIS - GRUPO D

SUBTOTAL 2 — ENCARGOS SOCIAIS (GRUPOS A+B+C+D)

TOTAL DO MONTANTE A (SUBTOTALIS 1+2)

B MONTANTE B

1 OUTROS CUSTOS

1.1 EQUIPAMENTOS / FERRAMENTAS

1.1.1 | Equipamentos / Ferramentas
SUBTOTAL 1 - EQUIPAMENTOS / FERRAMENTAS

2 BENEFICIOS

2.1 Vale Transporte

2.2 Uniformes e EPI’s

2.3 Auxilio Alimentagdo

2.4 IDESBRE — conf. CCT

2.5 Seguro de Vida — conf. CCT

SUBTOTAL 2 - BENEFICIOS

3 ADMINISTRACAO

3.1 Despesas Administrativas/Operacionais

3.2 Lucro

SUBTOTAL 3 - ADMINISTRACAO

TOTAL DO MONTANTE B (SUBTOTAIS 1+2+3)

C MONTANTE C
1 Tributos
1.1 ISSQN
1.2 PIS
1.3 COFINS
1.4 CPP (Contribui¢des Previdenciarias)
TOTAL DO MONTANTE C
BDI APURADO %

VALOR TOTAL (MONTANTE A + B +C+D)

QUANTIDADE (n° de Profissionais)

VALOR TOTAL MENSAL (R$)
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I1 - PLANILHA DE COMPOSICAO FINAL

COPEIRA
ITEM DESCRICAO VALOR TOTAL (RS$)
1 |REMUNERACAO
2 |ENCARGOS SOCIAIS
Total de Mao de Obra (1+2)
3 |EQUIPAMENTOS / UTENSILIOS
4 | BENEFICIOS
5 | ADMINISTRACAO
6 | TRIBUTOS

Total de Outros Custos (3+4+5+6)

VALOR MENSAL: (1+2+3+4+5+6)

TOTAL ANUAL (RS)

TOTAL 02 ANOS (RS)
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ANEXO III - DO EDITAL

SUGESTAO/ MODELO

ATESTADO E/OU DECLARACOES DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos e/ou declaramos para 0s devidos fins, que a empresa
........................................................... RS TnDF:Ye - T o F: NS 1 V- RO
inscrita no CNPJ/MF.........cccoooviiiiiiiiieeiiens , executa/executou no periodo de xx de xx a xxx de 20xx a

prestagdo dos servigos de “Limpeza e Conservacao” com a utilizagdo de 00 (xxx) “Auxiliares de Servicos

Gerais”, cumprindo satisfatoriamente todas as exigéncias contratuais, ndo tendo nada que desabone sua boa
9

conduta.

(DATA)

Atenciosamente,

Observacao: para apresentacdo deste documento, devera ser observado
estritamente as condicionantes que constam nos itens 9.7.1.1.1 e 9.7.1.1.2 do
edital.

REPRESENTANTE LEGAL IDENTIFICADO
Cargo do Representante da empresa emitente do atestado
CPF/ RG
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ANEXO 1V DO EDITAL

DECLARACAO DE VISITA TECNICA

ATESTAMOS para fins de cumprimento do Edital de Pregiao Eletronico n° 01/2026 que a empresa
xxxxxxxxxx, CNPJ:00.000.000/0000-00, realizou na data de / / VISITA TECNICA no
Centro de Inovagao de Vitéria, tendo pleno conhecimento de todas as informagdes e das condig¢des para o
cumprimento das obrigagdes objeto do edital.

Vitéria (ES), de XXXXX de 2026.

Responsavel Acompanhamento
CDTIV

Assinatura do Representante da Empresa
LICITANTE
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ANEXO V DO EDITAL

DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO E RESPONSABILIDADE PARA EXECUCAO

DOS SERVICOS,
A (empresa/licitante), localizada no enderego n° ,
Bairro , (cidade) , (Estado) , inscrita no
CNP]J sob n° , NAO tendo realizado a VISITA TECNICA no Centro de

Inovagdo de Vitoria, facultada pelo Edital de PREGAO ELETRONICO N° 01/2026, DECLARA ter
pleno conhecimento de todas as informacdes e das condi¢des para o cumprimento das obrigagoes ob~jeto da
licitacdo e, total condi¢do de elaborar sua proposta e executar o objeto do edital sem A REALIZACAO DA

VISITA TECNICA, ¢ que se responsabiliza integralmente por quaisquer eventualidades ocasionadas por
sua nao realizacao.

Local, de de 2026.

Assinatura Responsavel
LICITANTE
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ANEXO VI DO EDITAL
MINUTA CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

Contrato de Prestacao de Servicos n.° xx/2026
Processo Administrativo n.° 3384295/2026
Pregao eletronico n° 01/2026

ID Cidades: 2026.077E0300001.01.0001

Contrato de Prestacdo de Servigos que entre si celebram a
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E

INOVACAO DE VITORIA - CDTIV e a empresa
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.

A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO TURISMO E INOVACAO DE VITORIA - CDTIV,
empresa publica municipal, com personalidade juridica de direito privado, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
31.482.631/0001-18, com sede na Rua Armando Moreira de Oliveira, 230, Goiabeiras- Vitoria/ES, e-mail:
gabinete@cdtiv.com.br, neste ato representada pelo Diretor-Presidente Sr. Flavio Varella Cabral,
brasileiro, administrador, inscrito no CPF/MF sob o n°® 020.335.737-02, portador da Carteira de Identidade
n® 1.018.732/SSP-ES e pela Diretora Administrativo-Financeira, Sra. Donatila Lima Nava Martins,
brasileira, economista, inscrita no CPF/MF sob o n° 017.297.627-86, portadora da Carteira de Identidade n°
1.021.544/SSP-ES, doravante denominada CONTRATANTE e a Empresa XXXXXXXXXXXXXX, inscrita no
CNPJ sob n.° xxxxxxxxxxxx, estabelecida a8 Rua XXXXXXXXXXXXXXXX, N° XX, XXXXXXXXXX, Xxxxx/xx, CEP:
XXXXXXX, €-mail: XXXXXXXXXXXXXXXXXX, neste ato representada por seu SOCI0O XXXXXXXXXXX, XXXXXX,
xxxxxxxxxX, portador da CI n® xxxxxx-xx, inscrito no CPF/MF sob n® xxxxxxx, XXXxxxX, doravante
denominada CONTRATADA, nos termos do artigo 42, inciso II da Lei Federal n.° 13.303/2016, do RILC
— Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos a CDTIV e pela Lei Organica Municipal, conforme
autorizagdo no Processo Administrativo n.® 3384295/2026, que reger-se-a pelas clausulas e condigoes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 - Constitui objeto do presente contrato, a contratacdo de empresa especializada em prestacao de servicos
continuos, com dedicacdo de mao de obra de “limpeza e conservac¢ao predial”, correspondendo aos postos
de trabalho de auxiliar de servigos gerais (ASG) e “copeiragem”, para atendimento das necessidades da
Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovag¢do de Vitoria (CDTIV), localizada no Centro de
Inovacdo de Vitoria.

CLAUSULA SEGUNDA — DO REGIME DE EXECUCAO:

2.1 - Fica estabelecido o regime de execu¢do indireta do tipo menor prego sob o regime de empreitada por
preco global, nos termos do art. 42, inciso II, da Lei 13.303/2016.
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CLAUSULA TERCEIRA - DA ESPECIFICACAO, DA FORMA DE PRESTACAO DOS
SERVICOS, DO PREPOSTO, DOS EOQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL.,
UNIFORMES:

3.1 — Quadro demonstrativo dos profissionais:

. DESCRICAO DOS
ITEM ESPECIFICACAO GERAL UND PROSISSIONAIS QUANT.
) ) ASG
Prestagdo do servigo de limpeza e conservagdo, com| 3
01 [fornecimento de mdo de obra (auxiliar de servigos| Unid
gerais € copeiragem).
COPEIRA I

3.2 - DA FORMA DA PRESTACAO DOS SERVICOS

3.2.1 - A contratada devera orientar suas praticas por meio de um Plano de Execucdo de Servico de
Limpeza/Conservagdo, a ser aprovado pela CDTIV, com base no detalhamento das atividades
demonstradas no ANEXO III deste instrumento;

3.2.2 - A contratada deverd prestar, sempre que solicitado pela CDTIV, todas as informagdes sobre as
determinagdes e/ou normativos técnicos que regulam o setor, ou ainda sobre a legislagdo pertinente, sendo
da licitante vencedora a obrigagdo da responsabilidade técnica exigida pela execucao dos servigos;

3.2.3 - O inicio da execucdo dos servicos pela contratada devera ser em até 10 (dez) dias corridos a contar
da data do recebimento da Ordem de Servico:

3.2.4 - Os servicos serdo executados preferencialmente e regularmente de segunda as quintas-feiras entre
07h a 17h e as sextas-feiras entre 07h as 16h, respeitando-se o intervalo de 1 (uma) hora para refeicao diaria
e descanso, perfazendo sempre a carga horaria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais (Ex.: 5/2 de
segunda a quinta-feira: 9 horas diarias e sexta-feira: 8 horas didrias).

3.2.5 - Os horarios de trabalho poderdo sofrer alteracdes de acordo com as necessidades da Contratante, que
devera comunicar a Contratada, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, para que sejam
tomadas as providéncias necessarias;

3.2.6 - Nao ha previsao de pagamento de horas extras para os profissionais da contratada;

3.2.7 - Em caso de ocorréncia de horas excedentes as inicialmente contratadas, poderdo ser compensadas em
regime de folga, respeitando a regulamentagao contida na Consolidacdo das Leis Trabalhistas — CLT;

3.2.8 - Os 3 (trés) profissionais (ASGs) irdo atuar inclusive na fungdo de banheiristas;
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3.2.9 - As areas dos banheiros ndo demandam necessidade de alocagdo exclusiva de funcionarios para sua
limpeza e manutencao em tempo integral. Dessa forma, esse profissional também devera desenvolver outras
atividades relacionadas a limpeza e conservagao das demais areas comuns da CDTIV;

3.3 - DO PREPOSTO

3.3.1 - A Contratada devera designar preposto, aceito pela Contratante, durante todo o periodo de vigéncia
do Contrato, para representa-la administrativamente, sempre que for necessario, o qual devera ser indicado
mediante declaragdo em que conste: o nome completo, n® do CPF e do documento de identidade, e-mail e
telefone, além dos dados relacionados a sua qualificacdo profissional;

3.3.2 - O preposto, uma vez indicado pela empresa contratada e aceito pela contratante, devera apresentar a
sua qualificagdo profissional;

3.3.3 - O preposto, juntamente com o servidor designado para a fiscalizacdo do Contrato, devera
providenciar o Termo de Abertura do Livro de Ocorréncias, destinado a registrar as principais ocorréncias
durante a execu¢do do contrato, bem como tratar dos demais assuntos pertinentes a execugdao do contrato
reativos a sua competéncia;

3.3.4 - O preposto devera estar apto a esclarecer todas as questdes relacionadas ao contrato, em especial, as
faturas dos servigos prestados e frequéncia, auséncias/substituigdes dos terceirizados;

3.3.5 - A Contratada instruird o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdoes do Gestor/Fiscal,
inclusive, quanto ao cumprimento das Normas Internas de Seguranga;

3.3.6 - O preposto tera obrigagdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagcdo dos servigos da CDTIV e tomar as providéncias pertinentes para que sejam
corrigidas todas as falhas detectadas;

3.3.7 - O preposto devera fornecer pelo menos 2 (dois) telefones de contato, para fins de comunicagdo
rapida e eficiente com a Contratante;

3.3.8 - O preposto devera fornecer endereco eletronico de e-mail, para receber as solicitagdes da Contratante
e essas deverdo ser respondidas dentro do prazo maximo de 12 (doze) horas;

3.4 - DOS EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL E COLETIVA, UNIFORMES E
DOCUMENTOS:

3.4.1 - A Contratada devera instruir seus funcionarios quanto a necessidade de acatar as orientagdes da
CDTIV, inclusive quanto ao cumprimento das normas internas ¢ de seguranga e medicina do trabalho.

3.4.2 - A Contratada devera garantir o fornecimento ¢ o uso de Equipamentos de Protecao Individual (EPI) e
Equipamentos de Protecdo Coletiva (EPC) aos seus funcionarios, observando:

a) Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) que tem por finalidade a protecdo do individuo durante a
realizacdo das suas funcdes, compativeis com o grau de risco da atividade exercida;

b) Substituir os equipamentos que possam representar risco a integridade fisica do profissional de limpeza
ou que ndo atendam as necessidades do servico;

¢) Repor os EPIs ou EPCs danificados, de imediato, para que nao prejudique a execugdo do servigo;

d) Fornecer equipamentos de EPI ¢ EPC com certificacdo de aprovacdo do Ministério do Trabalho, ¢
disponibiliza-lo em quantidade suficiente para o uso ou reposicao;
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e) Capacitar ou direcionar a capacitagdo sobre EPI e EPC, para profissional que esteja habilitado em
desenvolver treinamentos e abordagens como: tipos, momentos de utilizagdo, onde, como e quando utilizar,
importancia da utilizagdo, riscos a ndo utilizagdo, entre outros;

f) Supervisionar o uso correto dos EPIs e EPCs;

g) Os uniformes a serem fornecidos pela contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no 6rgdo contratante, contendo identificagdo da Contratada, sem qualquer
repasse do custo para o empregado.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR GLOBAL:

4.1 - O valor global do presente contrato ¢ de R$ 00.000,00 (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), conforme
consta na proposta comercial apresentada pela contratada, a qual se vincula ao presente instrumento, bem
como abaixo detalhado:

e ESPECIFICACAO UND DESCRICAO DOS VALOR V‘;&%‘ES“
GERAL PROSISSIONAIS | QUANT. | MENSAL (RS) (RS)
Contratacdo de empresa
especializada na prestacdo
de servigo de limpeza ¢ ASG RS 00,00 RS 00,00
conservagao, com| 3
fornecimento de mao de .
01 lobra (auxiliar de servigos Unid

gerais e copeiragem) para
atender as necessidades do 1
Centro de Inovacdo d¢ COPEIRA R$ 00,00 R$ 00,00
\Vitoria.

4.2 - No preco estdo inclusos: custos com mao de obra, encargos tributarios, fiscais, trabalhistas,
previdenciarios, uniformes, EPIs, impostos, transportes, contribuicdes sociais, seguros, despesas com
alimentacao e transporte e quaisquer outros custos e despesas incidentes sobre a prestagdo dos servigos.

CLAUSULA QUINTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

5.1 - As despesas decorrentes desta contratacao correrdo por conta de orgamento proprio da Companhia de
Desenvolvimento, Turismo e Inovagado de Vitoria — CDTIV, conforme a seguir:

- Dotagdo: 03.01.04.122.0033.2.0151 (Manutengdao CDTIV)
- Naturezas de despesa: 3.3.90.37.02 (Limpeza e Conservagao)
- Fonte de Recursos: 1.501.0000.0000 (Recurso Proprio — CDTIV)

CLAUSULA SEXTA — DO PRAZO DE VIGENCIA E DO PRAZO PARA INICIO DA EXECUCAO
DOS SERVICOS:

6.1 - O prazo de vigéncia do contrato serd de 02 (dois) anos, contados a partir da data da assinatura,
podendo ser prorrogado por periodos iguais e sucessiveis até o0 maximo de 05 (cinco) anos, conforme artigo
71 da Lei Federal n° 13.303/2016;

6.2 - O prazo para inicio da execucdo dos servicos serd de at¢ 10 (dez) dias corridos a contar da data do
recebimento da Ordem de Servigo;
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CLAUSULA SETIMA — DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES CONTRATANTES:
7.1 - RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:

7.1.1 - Manter o prego ajustado e firmado em sua proposta comercial;

7.1.2 - Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto desta contratagao;

7.1.3 - Cumprir as condi¢des pactuadas no Contrato;

7.1.4 - Prestar os servicos com eficiéncia e pontualidade, observadas as disposi¢des que sobre o assunto
forem baixadas pela CDTIV;

7.1.5 - Dar garantias e cumprir rigorosamente os prazos estipulados neste instrumento e seus anexos;

7.1.6 - Obedecer as determinagdes da Portaria 3.214/78 NR 04 — Servigos Especializados em Engenharia de
Seguranca ¢ Medicina do Trabalho/SESMT e suas alteragdes, sendo da contratada a obrigacdo da
responsabilidade técnica exigida pela NR perante a execucao dos servigos, durante a vigéncia do contrato,
sem quaisquer 6nus adicionais para a CDTIV;

7.1.7 - Executar os servigos de forma que nao interfira no bom andamento da rotina de funcionamento das
Unidades/Setores da CDTIV;

7.1.8 - Devera designar Preposto, formalmente, mediante o envio de correspondéncia contendo seu nome,
endereco, endereco eletronico, telefone celular, o qual devera ser responsavel por:

I - Representar a contratada junto a CDTIV e gerenciar o contrato com a missdo de garantir o bom
andamento do mesmo, fiscalizando e ministrando as orienta¢des necessarias aos executantes dos servigos e
corrigindo as falhas detectadas, reportando-se, quando houver necessidade, ao(s) responsavel(is) pela

fiscalizagdo do Contrato, designado (s) pela CDTIV, bem como aos respectivos gestores das
Unidades/Setores atendidos, durante o acompanhamento dos servigos executados;

II - Efetuar a supervisdo e controle do pessoal, inclusive quanto ao cumprimento das atividades diérias, da
jornada de trabalho, da utilizagdo de uniformes, dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPI’s),
respondendo por todos os atos e fatos gerados ou provocados pelos empregados da Contratada;

7.1.9 - Manter quadro de pessoal, com nivel de instru¢do e treinamento adequados e necessarios para
execucao do servigo objeto desta licitagdo, suficiente para o atendimento do servico e para a cobertura de
mao de obra ausente, seja por motivo de férias, descanso semanal, licengas, falta ao servigo, aviso prévio, ou
ainda, em virtude de greve da categoria, por meio de esquema de emergéncia,

7.1.10 - Responsabilizar-se pelo pagamento, de todos os empregados vinculados ao objeto deste contrato e
todas as demais vantagens, recolhimento dos encargos sociais ¢ trabalhistas, fiscais e parafiscais,
emolumentos, além de seguros e indenizagdes, taxas e tributos pertinentes, conforme a natureza juridica do
licitante vencedor, incidentes sobre o objeto desta contratacdo, ficando ressalvado que a inadimpléncia do
licitante vencedor para com esses encargos ndo transfere a Administragdo a responsabilidade por seu
pagamento, nem poderd onerar o objeto da licitagdo, e ensejara a rescisdo do Contrato, caso a Contratada,
uma vez notificada para regularizar as pendéncias, permanega inadimplente;
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7.1.11 - Apresentar a CDTIV, antes do inicio da execug¢do dos servigos, a relacdo de empregados e
respectivos numeros de RG e CPF, a serem alocados nos respectivos postos de trabalho;

7.1.12 - Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos ocupantes dos postos de
trabalho, bem como as ocorréncias havidas, efetuando a reposicdo imediata de mao de obra, em até 2 (duas)
horas, em caso de auséncia, de modo a manter diariamente nos locais de execucdo de servigo o quantitativo
de pessoal fixado;

7.1.13 - As faltas do pessoal ao servico, ndo supridas, serdo descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo,
da aplicacdo da penalidade prevista neste contrato;

7.1.14 - Manter os profissionais designados para a execugao do servigo devidamente identificados por meio
de crachas, uniformizados, bem como equipados com os respectivos € adequados Equipamentos de Protecao
Individual - EPI’s, necessarios para a execugdo dos servigos objeto deste contrato, substituindo-os de acordo
com o disposto no respectivo acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho ou quando necessario;

7.1.15 - Observar a conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando a correta execugao dos servigos;

7.1.16 - Cumprir e fazer cumprir as normas disciplinares e diretrizes da CDTIV, responsabilizando-se
integralmente pelo servico contratado, nos termos da legislagdo vigente e das especificagdes deste contrato,
Termo de Referéncia e seus Anexos;

7.1.17 - Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagdo especifica de
acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados durante a
execuc¢do dos servigos contratados, ainda que acontecido nas dependéncias da CDTIV;

7.1.18 - Proibir seus empregados de se retirarem das dependéncias da CDTIV portando volumes ou objetos,
sem a devida autorizagdo da fiscalizacdo do Contrato;

7.1.19 - Substituir, em até 48 (quarenta e oito) horas, sempre que necessario e/ou solicitado pela CDTIV,
quaisquer profissionais que ndo sigam os bons principios de urbanidade e/ou forem considerados

inconvenientes a boa ordem e as normas disciplinares da Administragdo, ou que ndo estejam
desempenhando a contento suas atividades;

7.1.20 - Notificar a CDTIV, em no maximo 24 (vinte e quatro) horas e por escrito, de quaisquer alteragoes
no quadro da equipe empregada na execugdo dos servicos, bem como comprovar as respectivas
qualificacdes exigidas dos novos integrantes;

7.1.21 - Encaminhar a CDTIV, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias consecutivos, a relagdo dos
profissionais que fruirdo férias no periodo subsequente, assim como, aqueles que irdo substitui-los;

7.1.22 - Fiscalizar regularmente os profissionais designados para a execu¢do do servigo objeto desta
contratacdo e as condigdes em que tal servigo estd sendo executado, exigindo o cumprimento do horario de
trabalho, o uso dos uniformes e dos Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI’s;

7.1.23 - Implantar, de maneira adequada, a planificacdo, execucdo e supervisao permanente dos servigos,
objetivando a obtencdo de uma operacdo correta ¢ eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e
constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias dos imoéveis abrangidos pela
contratacao;
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7.1.24 - Arcar com todos os custos diretos e indiretos inerentes a execugdo dos servigos, tais como: despesas
administrativas, salarios, contribui¢des e encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e
comerciais, alimentagdo, uniformes, EPI’s, transportes, cargas, descargas, seguros, impostos, bem como
quaisquer outros tributos de natureza fiscal, parafiscal, nacional ou internacional, e outras despesas de
qualquer natureza que se fizerem necessarias a perfeita execucdo dos servigos, observadas as condigdes
estabelecidas neste contrato e no Termo de Referéncia e seus Anexos;

7.1.25 - Refazer ou corrigir, as suas expensas, os servicos executados em desacordo com as especificagdes
deste contrato, bem como aqueles em que forem constatadas falhas, defeitos ou baixa qualidade na
execucao, sem quaisquer onus adicionais para a CDTIV;

7.1.26 - Responsabilizar-se por quaisquer danos e/ou prejuizos pessoais ¢/ou materiais causados a terceiros
e/ou a CDTIV, decorrentes de sua culpa e/ou dolo, até mesmo os decorrentes de atos praticados por seus
empregados e/ou prepostos;

7.1.27 - Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus empregados e/ou
prepostos, em decorréncia da execugao dos servigos, prestando-lhes a devida assisténcia e assegurando-lhes
todos os direitos legais;

7.1.28 - Responsabilizar-se pelos equipamentos, materiais e utensilios que estiverem sob sua guarda
durante a execucao contratual, zelando pela adequada utilizagdo e conservagao dos itens , resguardando-os
contra perdas, danos ou quaisquer sinistros, devendo, em caso de extravio, dano ou inutilizagdo decorrente
de culpa ou dolo da Contratada, providenciar a reposi¢do por outro de mesmas caracteristicas e
especificagoes, sem quaisquer 6nus adicionais para a CDTIV, bem como nos casos de desgaste natural
decorrente do uso regular e devidamente comprovado, comunicar formalmente a fiscalizagdo contratual e
realizar a substituicdo no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas;

7.1.29 - Notificar a CDTIV, em no méaximo 12 (doze) horas ¢ por escrito, de quaisquer irregularidades, nas
instalacdes onde houver execucdo dos servicos ou em decorréncia dos servigos executados, inclusive de
ordem funcional que venham ocorrer em func¢do da execucao dos servigos objeto desta contratagao;

7.1.30 - Facultar a CDTIV, a qualquer tempo, a realizacdo de inspecdes e diligéncias, objetivando o
acompanhamento e avaliagdo técnica da execugdo dos servigos contratados;

7.1.31 - Manter todas as condi¢des de habilitacdo exigidas no edital, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, durante a vigéncia do Contrato, até o pagamento do objeto contratado;

7.1.32 - Identificar todos os equipamentos e ferramentas de sua propriedade, se houver, de forma a nao
serem confundidos com os similares de propriedade da CDTIV, mantendo-os em perfeitas condi¢cdes de uso;

7.1.33 - Realizar Treinamento/Capacitagdo dos empregados, pelo menos uma vez por ano sobre boas
praticas e reducao de desperdicio/sustentabilidade ambiental;

7.1.34 - Realizar triagem e separagdo / destinacdo adequada nas lixeiras dos residuos gerados nas atividades
de limpeza, asseio e conservagao, conforme orientacdes da CDTIV acerca da Coleta Seletiva de residuos;

7.1.35 - Pagar, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao da prestacdo do servico, os salarios dos
empregados envolvidos com os servi¢os contratados, bem como recolher no prazo legal todos os encargos
decorrentes da contratagdo dos mesmos, apresentando a Contratante, mensalmente, os respectivos
comprovantes quando do envio da nota fiscal;
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7.1.36 - Disponibilizar aos seus empregados 1 (um) Registrador Eletronico de Ponto (REP), compativel com
a Portaria/MTE n.° 1510/2009, incluindo os insumos necessarios a sua utilizacdo (bobina etc.) e as devidas
providéncias relativas a manutengdo e eventuais consertos, para registros mensais de frequéncia, e exercer o
controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados, inclusive com elaboragdo de planilha de
controle nominal de frequéncia por empregado, que devera ser encaminhada mensalmente a Contratante.

7.1.37 - Entrega de copia da documentacio abaixo relacionada, quando da extin¢cio ou rescisio do
contrato, apos o ultimo més de prestacio dos servicos, no prazo definido no contrato:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) Guias de recolhimento da contribui¢do previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisoes contratuais;

¢) Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados;

7.1.37.1 - No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais, sera exigida a comprovagao
de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagdes;

7.1.37.2 - Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdencidrias, os fiscais
ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB);

7.1.37.3 - Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢ao para o FGTS, os fiscais ou
gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho;

7.1.37.4 - O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condi¢cdes de habilitagao
pela Contratada podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangoes;

7.1.37.5 - A Contratante podera conceder prazo para que a contratada regularize suas obrigagdes trabalhistas
ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a
incapacidade de corregdo.

7.2 - DA CDTIV:

7.2.1. Notificar a Contratada, por escrito, de quaisquer irregularidades que venham ocorrer em funcio da
execuc¢do dos servigos, fixando-lhes prazo para corregdo de tais irregularidades;

7.2.2. Atestar as respectivas notas fiscais em conformidade com as condi¢des estabelecidas no Contrato e
seus Anexos;

7.2.3. Fornecer a contratada os materiais de limpeza e higienizacdo, bem como os equipamentos necessarios
para a execugdo dos servicos objeto contrato, excetuando-se uniformes e EPIs, que sdo obrigagdes da

contratada;

7.2.4. Efetuar os pagamentos devidos a empresa Contratada, em conformidade as condi¢des estabelecidas
no instrumento contratual e seus Anexos;

7.2.5. Disponibilizar as informagdes e elementos necessarios pertinentes a execucdo objeto desta
contratacao;
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7.2.6. Realizar diligéncias, sempre que julgar necessarias, nas instalacdes utilizadas pelo Contratado,
objetivando o cumprimento das normas fixadas no Contrato e seus Anexos;

7.2.7. Solicitar o refazimento de qualquer servico que ndo for executado em conformidade com o
estabelecido pela CDTIV;

7.2.8. Promover a devida fiscalizagdo da execucdo dos servigos, em conformidade com as regras fixadas no
instrumento de Contrato e seus Anexos;

7.2.9. Solucionar as possiveis questdes pertinentes a prioridade ou sequéncia dos servicos em execucao,
bem como, quando for o caso, quanto as interferéncias e interfaces dos trabalhos do contratado com as

atividades de outras empresas ou profissionais eventualmente contratados pela CDTIV;

CLAUSULA OITAVA — DO PAGAMENTO E DA SUSPENSAO:

8.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até o 10° (décimo) dia util, contados da data de protocolo do
requerimento de pagamento e respectiva Nota Fiscal, desde que ndo haja qualquer irregularidade com a
mesma ou falta de alguma documentagao.

8.2. O pagamento somente sera efetuado mediante apresentagdo dos seguintes documentos, em originais ou
devidamente autenticados:

a) Nota Fiscal emitida pela Contratada, com discriminagdo detalhada dos servicos prestados, que sera
devidamente atestado (a) pela fiscalizagdao da Contratante;

b) Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigco — FGTS;

¢) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas junto ao Tribunal Superior do Trabalho;

d) Certiddo Negativa de Tributos e Contribuigdes Federais, emitida pela Secretaria da Receita

Federal;

e) Prova de Regularidade com a Fazenda Publica Municipal do Municipio de Vitoria;

f) Guia de recolhimento do més anterior ao servigo prestado do INSS, PIS/COFINS;

g) Guia de recolhimento do FGTS do més trabalhado;

h) Relacdo analitica da folha de pagamento dos profissionais que prestam servi¢o na sede da CDTIV;

i) GFIP/SEFIP referente ao més de servigo prestado, com protocolo de envio de arquivo;

j) Copia dos ultimos contracheques devidamente assinados pelos funcionarios, comprovando o pagamento
referente ao ultimo més trabalhado.

1) Declaragdo de optante pelo Simples Nacional (Declaragdao da Instrugdo Normativa RFB 1234/2012),
fazendo constar do corpo da nota fiscal o percentual de participacao do ISS no imposto integrado, se for o
caso.

8.2.1. Com vistas a agilizar o pagamento, necessario se faz que as notas fiscais tragam consignadas o n° do
processo que originou a contratacdo, o n° do Contrato, o n° da Ordem de Servico e os dados bancarios, com
indicacdo do Banco, Agéncia e Conta Corrente;

8.3. Para efeito de pagamento, se a contratada gozar de tratamento diferenciado, beneficios ou isengdes na
forma da Lei, devera apresentar junto a nota fiscal, comprovacao de tal condigao;

8.4. Ocorrendo erro ou rasura na apresentacdo da nota fiscal, a mesma sera devolvida a Contratada para

retificacdo, ficando estabelecido que o pagamento sera efetuado apos a apresentacdo de nova nota fiscal,
devidamente retificada, iniciando-se nova contagem de tempo;

73



Pregdo Eletronico n°® 01/2026

DTV Tipo: Menor Precgo Global
“Limpeza e Copeira”
Q P P!

Companhia de Desenvolvimento,
Turismo e Inovacao de Vitoria

8.5. E expressamente vedada a Contratada cobranga ou desconto de duplicata através de rede bancéria ou de
terceiros;

8.6. E vedada a antecipacio de pagamentos sem a contraprestagdo dos servigos;
8.7. O pagamento podera ser sustado pela Contratante nos seguintes casos:

a) ndo cumprimento, pela Contratada, das obrigacdes assumidas que possam de alguma forma, prejudicar a
Contratante;

b) inadimpléncia de obrigagdes da Contratada para com a Contratante, por conta do estabelecido no
contrato;

¢) erros ou vicios no oficio ou nas notas fiscais/fatura(s).

8.8. A Contratante podera deduzir do pagamento as importancias que, a qualquer titulo, forem devidas pela
Contratada, em decorréncia de inadimplemento do objeto deste Termo de Referéncia;

8.9. Em caso de atraso de pagamento, provocado exclusivamente pela Contratante, o valor devido devera ser
acrescido de atualizacdo financeira, e sua apuracdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do
efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% ao més, mediante aplicagdo da
seguinte formula:

[=TXx 12 =% a.d.
365

EM =1x N x VP = Valor da mora
100
Onde:

I = Indice de atualizacio financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora;

EM = Encargos Moratdrios;
N = Numero de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da Parcela em atraso.

8.10. Na hipdtese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos devem ser
instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a aprecia¢ao da autoridade superior competente,
que adotard as providéncias para verificar se ¢ ou ndo caso de apuragdo de responsabilidade, identificagao
dos envolvidos e imputacdo de 6nus a que deu causa.

CLAUSULA NONA — DA GESTAO E FISCALIZACAQO

9.1 - A Gestao ¢ a fiscalizacao da contratacdo serdo exercidas pelos empregados publicos da CDTIV, sendo
o gestor o Sr. José Carlos de Morais, ¢ os fiscais Sr. David Thofoli ¢ Sra. Marluciane de Castro de
Almeida Nogueira, designados especificamente para este fim, com poderes para atestar nota fiscal e fazer
adverténcias quando da ocorréncia de eventuais faltas de responsabilidade por parte da Contratada;

9.2 - O gestor/fiscal do contrato registrara, em processo administrativo pertinente, todas as ocorréncias

relacionadas com a execug@o do contrato, determinando o que for necessario a regularizagdo de pendéncias,
procedendo a juntada de documentos relevantes;
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9.3 - O Gestor/Fiscal do Contrato devera prestar as informagdes € os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela Contratada;

9.4 - A fiscalizacdo realizada pela Contratante ndo serd motivo para exclusdo ou reducdo da
responsabilidade da Contratada;

9.5 - Compete ao Gestor/Fiscal do Contrato o acompanhamento e a fiscalizagdo do objeto desta contratagao,
sob o0s aspectos quantitativos e qualitativos e a comunicacdo a Contratada qualquer irregularidade
constatada na prestacdo dos servicos;

CLAUSULA DECIMA - DA REPACTUACAQO, DO REAJUSTAMENTO E DO REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO:

10.1 - Da Repactuacao/Reajustamento:

a) Os precos dos servigos contratados poderdo ser repactuados com periodicidade de 12 (doze) meses, a
contar da data do acordo, conveng¢do ou dissidio coletivo de trabalho, ou equivalente, que estipular o salario
vigente a data da apresentacdo da proposta;

b) A repactuacao serd dividida em tantas parcelas quantas forem os acordos, dissidios ou convengdes
coletivas, se houver varias categorias com data-base diferenciadas envolvidas na contratagdo, sendo cada
parcela limitada aos custos relacionados a respectiva categoria € marco para a contagem do interregno de 12
(doze) meses para nova repactuagdo referente a mesma categoria profissional;

¢) A repactuacdo serda efetuada em conformidade com a natureza dos itens componentes da Planilha de
Custos e Formacdo de Precos (ANEXO I). segundo os seguintes critérios:

c.1) Para os subitens do Item 1 — REMUNERACAO e do Item 2 — ENCARGOS BASICOS que tenham os
precos regulados por ajuste coletivo de trabalho ou pelo poder publico, a repactuagdo se fara pelos valores
estabelecidos no acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho ou pelo ato emanado do poder publico;

¢2) Na hipotese de a primeira repactuagdo vir a ocorrer em prazo inferior a 12 (doze) meses da apresentagao
da proposta, a variagdo sera apurada desde o més da apresentagdo da proposta até o més antecedente ao de
inicio da vigéncia do novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho da categoria que enseja essa
repactuacdo. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a variagdo sera apurada no periodo de 12 (doze)
meses entre as sucessivas repactuagoes;

¢3) Nio serdio objeto de repactuagio os subitens do Item 2 — ENCARGOS BASICOS, que incidem sobre a
remuneragdo, subitens do Item 4 — DEMAIS COMPONENTES e do Item 5 — TRIBUTOS E
CONTRIBUICOES, que compdem o BDI, mas terdo os seus valores atualizados com base nos mesmos
percentuais e relagdes apresentados na proposta, com referéncia aos itens de custos antecedentes;

d) A Contratada podera requerer a repactuacdo desde a data da homologacdo da convengdo, acordo ou
dissidio coletivo, que fixar o salario normativo da(s) categoria(s) profissional(s) abrangida(s) pelo Contrato,
até a data da prorrogacdo contratual subsequente, sendo que se ocorrer a prorrogacao do Contrato, ou o seu
encerramento, sem a apresentacdo do pleito a respectiva repactuacdo, ocorrerda a preclusdo do direito da
contratada;

e) A solicitagdo da repactuagdo serd de iniciativa da Contratada, mediante demonstracao analitica do

aumento dos custos, apresentada em planilha de custos e formagdo de pregos nos mesmos moldes da
apresentada pela contratada a época do processo licitatdrio e/ou contratagdo, acompanhada de copia do
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acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho da(s) categoria(s) profissional(s) pertinente(s) ao objeto
dos servigos, em vigor na data da solicitagao;

f) Constitui requisito para a concessao da repactuagao, que o acordo ou convengao coletiva de trabalho que
tenha majorado o salario normativo da categoria profissional, a que a mao de obra se vincula, esteja
registrado no 6rgao regional do Ministério do Trabalho e Emprego, em atendimento as disposi¢des do art.
614, § 14, da CLT;

g) Os valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo seus efeitos financeiros iniciados sempre
observando a periodicidade de 12 (doze) meses do acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho, que
estipular o salario vigente a data da apresentagdo da proposta;

h) Os efeitos financeiros da repactuagdo poderao iniciar em data anterior a prevista, exclusivamente quando
houver a necessidade de cumprimento de disposicao legal que regulamente o salario-minimo, e apenas em
relagdo a diferenga salarial porventura existente;

10.2. Do Reequilibrio Economico-Financeiro:

10.2.1 - A qualquer tempo a Contratada podera solicitar o reequilibrio economico-financeiro do Contrato,
desde que demonstre analitica e justificadamente a variagdo de todos os componentes dos custos, que deram
origem ao desequilibrio contratual, de dalea extraordindria, em consonancia com o art. 81 da Lei
13.303/2016.

10.2.2 - Os efeitos financeiros do pedido de reequilibrio econdmico-financeiro do Contrato serdo
considerados a partir da data de protocolo da solicitacdo da contratada, e essa passard a ser o marco para a
contagem do interregno de 12 (doze) meses para futuras repactuagdes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS, PENALIDADES E
RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1. Pela inexecugdo total ou parcial das obrigagdes assumidas a Contratante podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a Contratada as seguintes penalidades, previstas nos arts. 82 a 84 da Lei n°. 13.303/2016:

11.1.1. Adverténcia, por escrito, sempre que verificadas pequenas irregularidades para as quais a
Contratada haja concorrido;

11.1.2. Multas, nos seguintes casos e percentuais:

a) Multa de Mora: Por atraso injustificado na execu¢do dos servicos em até 30 (trinta) dias: 0,3% (trés
décimos por cento) ao dia sobre o valor total contratado;

b) Multa de Mora: Por atraso injustificado na execug@o dos servicos superiores a 30 (trinta) dias: 3% (trés
por cento) sobre o valor global contratado, com possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho ou
rescisao contratual;

¢) Multa Compensatoria: Por recusa injustificada do licitante em aceitar, receber ou retirar a Ordem de

Servigo dentro de 05 (cinco) dias uteis contados da data de convocagdo: 5% (cinco por cento) sobre o valor
global da contratagao;
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d) Multa Compensatoria: Por inexecucdo total ou parcial injustificada da contratacdo de até 10% (dez por
cento) sobre o valor total da mesma ou sobre a parcela ndo executada, respectivamente;

e) Multa Compensatéria: Por desisténcia da execugdo contratual total ou parcial: 10% (dez por cento)
sobre o valor total da contratacdo ou da parcela ainda ndo executada;

11.1.3. Suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com a CDTIV, pelo prazo nio superior a 2
(dois) anos;

11.1.4. Atingindo o limite de 10% (dez por cento) do valor global da contratacdo, a CDTIV podera
promover a rescisao total da mesma;

11.1.5. A san¢do prevista no item 11.1.2 podera ser aplicada junto com o item 11.1.3, devendo ser
apresentada a defesa prévia da Contratada no prazo de 10 (dez) dias uteis;

11.1.6. As multas de mora e compensatoria poderdo ser aplicadas cumulativamente, quando o atraso
injustificado na execu¢do evoluir para inexecucao total ou parcial do objeto contratado, sem prejuizo das
demais sang¢des previstas neste instrumento.

11.1.7. Contra a decisdo de aplicagdo de penalidade, a contratada podera interpor recurso direcionado a
autoridade maxima da CDTIV, no prazo fixado de 10 (dez) dias uteis;

11.1.8. A sangdo prevista no item 11.1.3, também podera ser aplicada em razdo das seguintes situagdes:

a) Tenham sofrido condenagdo definitiva por praticarem, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos da contratagado;

¢) Demonstrarem nao possuir idoneidade para contratar com a CDTIV em virtude de atos ilicitos praticados;

11.1.9. As sangdes deverdo ser aplicadas de forma gradativa, obedecidos aos principios da razoabilidade e
da proporcionalidade e serdo aplicadas observando-se o caso concreto e mediante regular processo
administrativo com garantia de defesa prévia;

11.1.10. A aplicacdo, isolada ou cumulativamente, de quaisquer das penalidades previstas sera precedida de
regular processo administrativo, onde se garantira o contraditorio e a ampla defesa;

11.1.11. A Contratada, no caso de ndo ser possivel o cumprimento dos prazos estipulados, devera apresentar
justificativa por escrito, antes de seu vencimento, ficando a critério da CDTIV a sua aceitagdo nas hipoteses

de caso fortuito ou de for¢a maior devidamente comprovados;

11.1.12. Comprovado o impedimento ou reconhecida a forca maior, devidamente justificados e aceitos pela
Contratante, a Contratada ficara isenta das penalidades mencionadas;

11.1.13. Antes de liquidada ou relevada qualquer multa, nenhum pagamento sera feito a Contratada;

11.1.14. As penalidades s6 poderdo ser relevadas nas hipdteses de caso fortuito ou for¢a maior, devidamente
justificados e comprovados, a juizo da Contratante e, ndo afastam a aplicagdo das sangdes previstas na Lei
Federal n.12.846/2013 (Lei Anticorrupgao) c¢/c Decreto Municipal n® 16.522/2015.

11.1.15. As san¢des administrativas somente serdo aplicadas mediante regular processo administrativo,

assegurada a ampla defesa e o contraditorio, observando-se as seguintes regras:
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a) antes da aplicagdo de qualquer sancdo administrativa, a Contratada serd notificada, facultando-lhe a
apresentacdo de defesa prévia que sera de 10 (dez) dias tteis a contar da ciéncia da notificagdo/intimagao;

b) a notificacdo devera ocorrer pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de recebimento, e por edital
no caso de ndo localizagdo da contratada, indicando, no minimo: a conduta reputada como infratora, a
motivacao para aplicacdo da penalidade, a san¢do que se pretende aplicar, o prazo e o local de entrega das
razoes de defesa;

¢) ofertada a defesa prévia ou expirado o prazo sem que ocorra a sua apresentacdo, a autoridade competente
proferira decisdo fundamentada e adotara as medidas legais cabiveis, resguardado o direito de recurso da
Contratada;

d) ¢ facultado a Contratada interpor recurso, dirigido ao Diretor-Presidente da CDTIV, contra a aplicagao
das penas de adverténcia, suspensdo ou de multa, por decisdo da Diretora Administrativo-Financeira, no
prazo de 05 dias uteis, a contar da ciéncia da notificagdo/intimacao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO/RESCISAO:

12.1. O contrato podera ser extinto nas seguintes hipoteses:

I - Pela completa execucao do seu objeto ou pelo advento de termo ou condicao nele prevista;

II - Pelo término do seu prazo de vigéncia;

ITI. Antecipadamente, por acordo entre as partes, por ato da autoridade administrativa, por via judicial ou
arbitral;

IV - Em razdo da ocorréncia de qualquer um dos motivos abaixo elencados o contrato poderé ser rescindido:

a) descumprimento ou o cumprimento irregular ou incompleto de clausulas contratuais, especificagoes,
projetos ou prazos;

b) atraso injustificado na execugao do servigo;

¢) subcontratacao do objeto contratual.

d) ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada, impeditiva da execucdo do
contrato.

e) desatendimento das determinagdes regulares do gestor e/ou do fiscal do contrato para acompanhar e
fiscalizar a sua execugao;

f) cometimento reiterado de faltas na execucdo do contrato;

g) decretacdo de faléncia ou a instauracao de insolvéncia civil;

h) dissolucao da sociedade ou o falecimento do contratado;

i) razoes de interesse da CDTIV, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e exaradas no
processo interno;

j) por acordo entre as partes, desde que a medida ndo acarrete prejuizos para a CDTIV;

k) por ato unilateral da parte interessada, mediante aviso por escrito a outra parte, com antecedéncia de, no
minimo, 30 (trinta) dias, desde que a medida ndo acarrete prejuizos para a CDTIV e esteja autorizado no
contrato ou na legislacdo em vigor;

1) pela via judicial ou arbitral.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SUPRESSOES OU ACRESCIMOS

13.1 — O contratado podera aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, nos
termos do § 1° do art. 81 da Lei Federal n.° 13.303/2016.

13.2 — As supressdes referidas no item 13.1 serdo considerados formalizados mediante aditamento
contratual, a ser emitido pela CDTIV, apds consentimento expresso da autoridade superior competente.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

14.1 - Desde que ndo altere a natureza do objeto contratado ou descumpra o dever de licitar, o presente
contrato podera ser alterado, por acordo entre as partes, para melhor adaptar suas previsdes ao interesse da
CDTIV, nos termos do artigo 72 e limites previstos no artigo 81 da Lei 13.303/2016.

14.2 - As alteragOes contratuais serdo formalizadas através de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA GARANTIA CONTRATUAL

15.1. A Contratada devera apresentar Garantia, conforme dispde a legislacdo em vigor, no percentual de 5%
(cinco por cento) do valor global da contratacdo nas seguintes modalidades:

a) caucdo em dinheiro;
b) seguro-garantia; ou
¢) fianga bancaria.

15.2 - A modalidade de garantia, conforme opgdes constantes no item 15.1, devera ser apresentada em até 5
(cinco) dias uteis apds o recebimento da Ordem de Servigo;

15.3 - O prazo para entrega da garantia podera ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, caso
necessario, desde que a justificativa fundamentada seja previamente apresentada para analise da CDTIV;

15.4 - No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacao;

15.5 - Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, a
contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, contados da
data da notificagdo pela CDTIV;

15.6 - A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigagdes nele previstas;

b) prejuizos diretos causados a CDTIV decorrentes de culpa ou dolo durante a execucao do contrato;

¢) multas moratorias e punitivas aplicadas pela CDTIV;

d) obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela
contratada, quando couber;

15.7. O descumprimento da obrigacdo de prestar garantia ensejara a aplicacdo da pena de suspensdo da
licitante no seu direito de contratar com a CDTIV.

15.8. O prazo de vigéncia da garantia devera se estender em 60 (sessenta) dias, a contar do término do prazo
de vigéncia do instrumento contratual.

15.9. Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera o

contratado pela sua diferenca, que sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela empresa
publica ou pela sociedade de economia mista ou cobrada judicialmente.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA SUBCONTRATACAOQ

16.1 - E vedada a subcontratagio do objeto deste instrumento contratual;

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 - Integra o presente instrumento, o Edital do Pregao Eletronico n® 01/2026, o Termo de Referéncia e
demais anexos e a Proposta Comercial, como se nele estivessem transcritos, estando os mesmos vinculados.

17.2 - As comunicagdes relativas ao presente contrato serdo consideradas como regularmente feitas, se
entregues ou enviadas por carta protocolada, por telegrama ou por e-mail no enderego constante do

Preambulo.

17.3 - A natureza desta contratagdo ¢ uma mera prestacdo de servigos, nao envolvendo mao de obra com
relagdo trabalhista.

17.4 — O contratado ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes

nele contidas implicara a imediata rescisdo do contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

17.5 - Os casos omissos serdo decididos pela CDTIV, segundo as disposi¢cdes contidas nas Leis n°
13.303/2016 e n° 10.406/2002 (Codigo Civil) e demais normas aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

18.1 - E competente o foro de uma das Varas da Fazenda Ptblica Estadual, Municipal, Registros Publicos,
Meio Ambiente e Saude de Vitoria/ES, para a solugdo de eventuais litigios decorrentes deste contrato, com
exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

18.2 - E assim, por estarem justos e acordados, Contratante ¢ Contratada, assinam o presente instrumento
com a utilizagdo de assinatura digital certificada qualificada em somente 01 (uma) via, e para que surta um

so efeito, a data inicial do termo devera ser considerada a data da ultima assinatura.

Vitoria-ES — xxxxx de 2026

FLAVIO VARELLA CABRAL DONATILA LIMA NAVA MARTINS
DIRETOR-PRESIDENTE DIRETORA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA
CONTRATANTE CONTRATANTE

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
CONTRATADA
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ANEXO I DO CONTRATO

1 - DOS CRITERIOS OBRIGATORIOS PARA A COMPOSICAO DE CUSTOS

1.1 - As propostas comerciais deverdo ser elaboradas com base nos salarios normativos das categorias,
estabelecidos em Convencgao Coletiva de Trabalho da Categoria, vigente a data de publicacdo da licitagdo;

1.2 - O percentual méximo admitido para os encargos sociais do Montante A ¢ de 74,9532% e esta de
acordo com o estudo realizado pelo Governo do Estado de S@o Paulo, indicado no "Caderno de
Terceirizagdo do Governo do Estado de Sao Paulo", volume 03 — Prestagdo de Servigos de Limpeza, Asseio
e Conservagao Predial, disponivel por meio do site: www.cadterc.sp.gov.br;

1.3 - O percentual maximo para os itens abaixo acompanha o que determina o estudo do STF através da
Nota Técnica N° 1/2007 SCI. Acesso: www.stf.jus.br.

Incidéncia Nao Cumulativa Incidéncia Cumulativa
Taxa de Despesas Administrativas | 5,00% iﬁ:ﬁﬁsgzzgzssas 5,00%
Taxa de Lucro Bruto 10,00% |Taxa de Lucro Bruto 10,00%
ISS 5,00% |ISS 5,00%
Incidéncia Nao Cumulativa Incidéncia Cumulativa
PIS 1,65% |PIS 0,65%
COFINS 7,60% |COFINS 3,00%

Obs.: O percentual maximo admitido para Bonificacdes e Despesas Indiretas - BDI ¢ de 34,69% para o
regime de incidéncia nio cumulativa e de 26,44% para o regime de incidéncia cumulativa de PIS ¢
COFINS e devera ser calculado conforme férmula abaixo descrita:

A formula para calculo do BDI é:

(A+A)xA+B))-1
(1-0)

Onde:
A = Taxa de Despesas Administrativas
B = Taxa de Lucro Bruto

C = Taxa de Tributos sobre o Faturamento

1.4 - O valor do piso salarial da categoria e os respectivos beneficios devem estar de acordo com o
determinado na Convencgao Coletiva de Trabalho da Categoria, vigente na data de publicagdo da licitacao;

1.5 - Nao serd admitida a inclusdo do IRPJ, CSLL e Reserva Técnica nas planilhas de custos, conforme
disposto nos Acordaos n® 2110/2008 e 645/2009 — TCU — Plenario;

1.6 - Nao sera admitida a inclusdo do item relativo a treinamento/capacitagdo e/ou Reciclagem de pessoal
nas planilhas de custos, conforme disposto no Acérdao n° 825/2010 — TCU — Plenario;
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1.7 - As planilhas de composi¢do de custos dos insumos deverdo ser elaboradas observando os valores
maximos estabelecidos neste Termo de Referéncia;

1.8 - As empresas deverdo utilizar as aliquotas dos seus impostos vigentes conforme o regime de tributacao
de sua empresa, sendo que as optantes pelo Simples Nacional devem apresentar copia da Declaragdo
Simplificada de Pessoa Juridica do exercicio anterior - DASN e extrato do movimento referente ao ultimo
més antes da apresentacdo da proposta e as demais empresas a Declaragdo de Débitos e Créditos Tributarios
Federais - DCTF ou outro tipo de declaracdo exigida pela Receita Federal, de forma a comprovar a
tributag@o na qual se enquadra;

1.9 - De acordo com o Acordao TCU n°® 1.586/2018, o percentual das Planilhas de Custo — dos Servigos
Contratados, referente ao Aviso Prévio Trabalhado, a parcela mensal sera no percentual maximo de 1,94%

no primeiro ano do contrato e em caso de prorroga¢ao do contrato, o percentual maximo dessa parcela sera
de 0,194%;

1.10 - As planilhas de composi¢do de custos e formagdo de precos constantes neste ANEXO sdo apenas
sugestivas/modelo, cabendo a licitante preenché-la e apresentd-la em conformidade com o regime tributario
e peculiaridades de sua empresa e com o previsto no edital da licitacdo, desde que devidamente
comprovado.

2 - DA PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS:

2.1 - A empresa arrematante devera apresentar, juntamente com a proposta comercial definitiva, todas as
planilhas abaixo preenchidas, para fins de composi¢do dos custos dos servigos;

2.2 - A empresa arrematante/vencedora devera apresentar cépia da Convencido Coletiva de Trabalho
vigente de seu respectivo Sindicato, juntamente com a planilha de custos;

2.3 - Segue abaixo MODELO para preenchimento da Planilha de Composicdo de Custos. Porém,
lembramos que ¢ somente a titulo de modelo, pois as informagdes constantes na planilha sdo de
responsabilidade da licitante, que deve seguir a Convengdo Coletiva vigente até a data da sessdo de disputa
do Pregdo Eletronico.
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MODELO: PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

DADOS / INFORMACOES GERAIS

COMPOSICAO DO CUSTO

Meses:

24

Fungio: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — ASG (03)

Sindicato/Convengao Coletiva:

Data-Base de Vigéncia:

ITEM

DESCRICAO

Qtd.

Referéncia
%

Valor Més
RS

A

8. MONTANTE A

1

REMUNERACAO

1.1

Salario

1.2

Periculosidade/Insalubridade

SUBTOTAL 1 —- REMUNERACAO

2

ENCARGOS SOCIAIS

2.1

GRUPO A

2.1.1

INSS

2.1.2

SESI/SESC

2.1.3

SENAI/SENAC

2.1.4

INCRA

2.15

Salario Educagao

2.1.6

FGTS

2.1.7

Seguro Acidente de Trabalho

2.1.8

SEBRAE

SUBTOTAL 2.1 - ENCARGOS SOCIAIS - GRUPO A

2.2

GRUPO B

2.2.1

13° Salario (Lei 4090/62)

222

Férias (CLT, art. 129) e 1/3 Constitucional (CF art. 7°, inc.
XVID)

2.2.3

Auséncia por Doenca (CLT, art. 131, inc. I1I)

2.2.4

Licencga Paternidade (CF, art. 7°, inc. XIX c/c ADCT, art. 10,
§1°)

2.2.5

Afastamento Maternidade (CLT, art. 392)

2.2.6

Auséncias Legais (CLT, art. 473)

2.2.7

Auséncia por Acidente de Trabalho (CLT, art. 131, inc. III)

2.2.8

Aviso Prévio - (Este item serd cobrado somente no primeiro
ano da contratagdo — Lei n° 12.506.11, ap6s passa p/ 0,83%)

SUBTOTAL 2.2 - ENCARGOS SOCIAIS - GRUPO B

2.3

GRUPO C

2.3.1

Aviso Prévio Indenizado (CLT, art. 487, §1°)

232

FGTS s/ Aviso Prévio Indenizado

233

Multa s/FGTS e Contribui¢des Sociais S/Aviso Prévio
Indenizado

SUBTOTAL 2.3 - ENCARGOS SOCIAIS - GRUPO C
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2.4.1 |Incidéncia de "A" sobre "B"

SUBTOTAL 2.4 - ENCARGOS SOCIAIS - GRUPO D

SUBTOTAL 2 — ENCARGOS SOCIAIS (GRUPOS A+B+C+D)

TOTAL DO MONTANTE A (SUBTOTALIS 1+2)

B MONTANTE B

1 OUTROS CUSTOS

1.1 EQUIPAMENTOS / FERRAMENTAS

1.1.1 | Equipamentos / Ferramentas

SUBTOTAL 1 - EQUIPAMENTOS / FERRAMENTAS

2 BENEFICIOS

2.1 Vale Transporte

2.2 Uniformes e EPI’s

2.3 Auxilio Alimentagdo

24 IDESBRE — conf. CCT

2.5 Seguro de Vida — conf. CCT

SUBTOTAL 2 - BENEFICIOS

3 ADMINISTRACAO

3.1 Despesas Administrativas/Operacionais

3.2 Lucro

SUBTOTAL 3 - ADMINISTRACAO

TOTAL DO MONTANTE B (SUBTOTAIS 1+2+3)

C MONTANTE C
1 Tributos
1.1 ISSQN
1.2 PIS
1.3 COFINS
1.4 CPP (Contribui¢des Previdenciarias)
TOTAL DO MONTANTE C
BDI APURADO %

VALOR TOTAL (MONTANTE A + B +C+D)

QUANTIDADE (n° de Profissionais)

VALOR TOTAL MENSAL (R$)

84




Pregdo Eletronico n°® 01/2026
Tipo: Menor Preco Global

[ ]
“Limpeza e Copeira”
\tD l v P P
to.

Companhia de Desenvolviment
Turismo e Inovacao de Vitoria

I - PLANILHA DE COMPOSICAO FINAL

ASG
ITEM DESCRICAO VALOR TOTAL (RS$)
1 |REMUNERACAO
2 |ENCARGOS SOCIAIS
Total de Mao de Obra (1+2)
3 |EQUIPAMENTOS / UTENSILIOS
4 | BENEFICIOS
5 | ADMINISTRACAO
6 |TRIBUTOS

Total de Outros Custos (3+4+5+6)

VALOR MENSAL: (1+2+3+4+5+6)

TOTAL ANUAL (RS)

TOTAL 02 ANOS (RS)

85




Pregdo Eletronico n°® 01/2026

DTV Tipo: Menor Precgo Global
“Limpeza e Copeira”
Q P P!

Companhia de Desenvolvimento,
Turismo e Inovacao de Vitoria

MODELO: PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

DADOS / INFORMACOES GERAIS

COMPOSICAO DO CUSTO

Meses:

24

Fungdao: COPEIRA (01)

Sindicato/Convengao Coletiva:

Data-Base de Vigéncia:

ITEM

Referéncia | Valor Més

DESCRICAO Q. |, RS
(1]

A

MONTANTE A

1

REMUNERACAO

1.1

Salario

1.2

Periculosidade/Insalubridade

SUBTOTAL 1 — REMUNERACAO

2

ENCARGOS SOCIAIS

2.1

GRUPO A

2.1.1

INSS

2.1.2

SESI/SESC

2.13

SENAI/SENAC

2.1.4

INCRA

2.1.5

Salario Educacao

2.1.6

FGTS

2.1.7

Seguro Acidente de Trabalho

2.1.8

SEBRAE

SUBTOTAL 2.1 - ENCARGOS SOCIAIS - GRUPO A

2.2

GRUPO B

2.2.1

13° Salario (Lei 4090/62)

222

Férias (CLT, art. 129) e 1/3 Constitucional (CF art. 7°, inc.
XVII)

2.2.3

Auséncia por Doenca (CLT, art. 131, inc. I1I)

2.2.4

Licencga Paternidade (CF, art. 7°, inc. XIX c¢/c ADCT, art. 10,
§1°)

2.2.5

Afastamento Maternidade (CLT, art. 392)

2.2.6

Auséncias Legais (CLT, art. 473)

2.2.7

Auséncia por Acidente de Trabalho (CLT, art. 131, inc. III)

2.2.8

Aviso Prévio - (Este item sera cobrado somente no primeiro
ano da contratacdo — Lei n° 12.506.11, ap6s passa p/ 0,83%)

SUBTOTAL 2.2 - ENCARGOS SOCIAIS - GRUPO B

2.3

GRUPO C

2.3.1

Aviso Prévio Indenizado (CLT, art. 487, §1°)

232

FGTS s/ Aviso Prévio Indenizado

233

Multa s/FGTS e Contribuigdes Sociais S/Aviso Prévio
Indenizado
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SUBTOTAL 2.3 - ENCARGOS SOCIAIS - GRUPO C

24

GRUPO D

24.1

Incidéncia de "A" sobre "B"

SUBTOTAL 2.4 - ENCARGOS SOCIAIS - GRUPO D

SUBTOTAL 2 — ENCARGOS SOCIAIS (GRUPOS A+B+C+D)

TOTAL DO MONTANTE A (SUBTOTALIS 1+2)

B MONTANTE B

1 OUTROS CUSTOS

1.1 EQUIPAMENTOS / FERRAMENTAS

1.1.1 | Equipamentos / Ferramentas
SUBTOTAL 1 - EQUIPAMENTOS / FERRAMENTAS

2 BENEFICIOS

2.1 Vale Transporte

2.2 Uniformes e EPI’s

2.3 Auxilio Alimentagdo

2.4 IDESBRE — conf. CCT

2.5 Seguro de Vida — conf. CCT

SUBTOTAL 2 - BENEFICIOS

3 ADMINISTRACAO

3.1 Despesas Administrativas/Operacionais

3.2 Lucro

SUBTOTAL 3 - ADMINISTRACAO

TOTAL DO MONTANTE B (SUBTOTAIS 1+2+3)

C MONTANTE C
1 Tributos
1.1 ISSQN
1.2 PIS
1.3 COFINS
1.4 CPP (Contribui¢des Previdenciarias)
TOTAL DO MONTANTE C
BDI APURADO %

VALOR TOTAL (MONTANTE A + B +C+D)

QUANTIDADE (n° de Profissionais)

VALOR TOTAL MENSAL (R$)
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I1 - PLANILHA DE COMPOSICAO FINAL

COPEIRA
ITEM DESCRICAO VALOR TOTAL (RS$)
1 |REMUNERACAO
2 |ENCARGOS SOCIAIS
Total de Mao de Obra (1+2)
3 |EQUIPAMENTOS / UTENSILIOS
4 | BENEFICIOS
5 | ADMINISTRACAO
6 | TRIBUTOS

Total de Outros Custos (3+4+5+6)

VALOR MENSAL: (1+2+3+4+5+6)

TOTAL ANUAL (RS)

TOTAL 02 ANOS (RS)
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ANEXO II DO CONTRATO

RELACAO DO QUANTITATIVO DE PROFISSIONAIS, ENDERECO E METRAGEM
(LIMPEZA E CONSERVACAO)

1- RELACAO DO QUANTITATIVO DE PROFISSIONAIS

N° DESCRITIVO QTD.
01 | Auxiliar de Servigos Gerais — 44 horas semanais 03
02 | Copeira — 44 horas semanais 01
TOTAL DE PROFISSIONAIS 04
2 - ENDERECO E METRAGEM/DIMENSAO ESTIMADA
Areas METRAGEM ESTIMADA -
METROS QUADRADOS
1° PISO/TERREO: (hall/recepgio, coworking vivéncia, cozinha,
sanitarios acessiveis: 1 masc. e 1 fem., sanitarios: 4 quatro fem. e 4 768,23 m?
sanitarios masc.), elevador e escada.
2° PISO: (salas 01 a 12 administrativo, reunido 1 e 2, copa, sanitarios
acessiveis: 1 masc. e 1 fem, sanitarios: 4 fem. e sanitarios 4 masc.), 679,32 m?
elevador e escada.
3° PISO: (salas 01 a 10, salas de fablab e laboratorio audio visual,
reunido 1 e 2, area técnica, copa, sanitarios acessiveis: 1 masc. e 1 fem., 679,32 m*
sanitarios: 4 fem. e sanitarios 4masc.), elevador e escada.
Guarita com 1 sanitario 8,95 m?
Area total estimada 2.135,82 m?

Esquadrias

Obs: O quantitativo e dimensdes de esquadrias podera ser identificado por meio de Visita Técnica ao local
de endereco do Centro de Inovagdo de Vitoria, bem como das especificacdes contidas na planta do prédio
do Centro de Inovacao.

2.1 - Todos os servigos serdo executados no Centro de Inovagdo de Vitoria, que fica localizado na Rua
Armando Moreira de Oliveira, 230, LOTE 01, Quadra EC-01, Goiabeiras, Vitoria/ES;

2.1.2 - Poderao ocorrer durante a vigéncia do Contrato acréscimos, supressoes ou modificagdes na area de
demanda, bem como de enderego desta Companbhia.
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ANEXO III DO CONTRATO

DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES

“Limpeza e Conservaciao”

1. INFORMACOES GERAIS:

1.1. A licitante vencedora devera orientar suas praticas por meio de um Plano de Execugdo de Servigo de
Limpeza e Conservagdo, a ser aprovado pela CDTIV;

1.2. A licitante vencedora devera prestar, sempre que solicitado pela CDTIV, todas as informagdes sobre as
determinagdes e/ou normativos técnicos que regulam o setor, ao ainda sobre a legislagdo pertinente, sendo
do licitante vencedor a obrigacdo da responsabilidade técnica exigida pela execugdo do servigo.

2. PLANO DE EXECUCAO DE SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO

2.1 - A contratada devera, no prazo maximo de 10 (dez) dias consecutivos a partir da data de recebimento
da Ordem de Servico, elaborar um Plano de Execucdo de Servico de Limpeza e Conservacio, a ser
aprovado pela CDTIV, o qual sera utilizado como rotina de trabalho e como referéncia para fins de
fiscalizacdo quanto ao cumprimento de prazos e dos itens estabelecidos;

2.1.1 - O Plano de Execugdo de Servico de Limpeza e Conservacdo deverd ser baseado nas atividades
basicas, rotinas e periodicidades minimas definidas pela CDTIV, dentre outras que se fizerem necessarias,
bem como nas regulamentagdes e normas pertinentes ao objeto contratado.

3. ATRIBUICOES, CRONOGRAMA E ROTINAS MINIMAS DOS SERVICOS A SEREM
EXECUTADOS:

Os servigos especificados a seguir sao exemplificativos ¢ ndo excluem outros que porventura se facam
necessarios a boa execucdo dos servigos obrigando-se a empresa Contratada a executd-los prontamente,
como parte integrante de suas atividades de rotina:

3.1. DOS AUXILIARES DE SERVICOS GERAIS

Requisitos minimos e habilidades:
Ensino Fundamental completo;

Experiéncia Profissional: minimo de 6 (seis) meses;
Tratar as pessoas com urbanidade e respeito;
Apto fisicamente a realizar as atividades descritas.

YVVVY

ATRIBUICOES:

a) Realizar a limpeza de todas as dependéncias do Centro de Inovacdo do Parque Tecnologico de Vitoria,
em horarios preestabelecidos pela rotina de cada setor;

b) Restringir-se a sua area de atuacdo e evitar, a ndo ser que seja determinado pelas partes competentes,
deslocar-se ou circular em outros setores;

¢) Comunicar ao seu superior a falta de equipamentos, ferramentas, materiais, uniformes ¢ EPI’s para a
realizagdo das tarefas;

d) Fazer uso correto dos produtos de limpeza e EPI’s que lhes sdo distribuidos;
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e) Zelar pelos materiais e equipamentos que fizer uso em suas tarefas didrias, devendo comunicar
imediatamente ao seu superior qualquer extravio, dano ou desaparecimento dos mesmos;

f) Requisitar ao superior imediato o material de limpeza para o uso didrio;

g) Nao atender qualquer solicitagdo dos servidores da CDTIV que ndo tenha sido autorizada, a fim de se
evitar a quebra da rotina previamente programada;

h) Controlar pequenos estoques de materiais inerentes as tarefas;

i) Manter o asseio e higiene pessoal, bem como estar devidamente uniformizado;

j) Suprir as areas de material de higiene pessoal (alcool, papel toalha, papel higi€nico, sabonete e outros, se
houver);

k) Cumprir rigorosamente horarios de entrada, saida e refei¢des;

1) Apontar e comunicar, previamente, ao seu superior, consertos necessarios a conservacao de bens e
instalagoes;

m) Zelar pela manutengdo de cortinas e persianas;

n) Manter a limpeza dos vidros das janelas;

0) Recolher qualquer objeto esquecido pelos usudrios internos e externos, municipes e visitantes,
encaminhando ao preposto e¢/ou fiscal do contrato, para localizagdo de seu proprietario;

p) Realizar, exclusivamente, as atividades para as quais foi contratado;

q) Cumprir as determinagdes e orientacdes do seu preposto;

r) Comunicar ao preposto qualquer irregularidade ocorrida na execugdo dos servigos, bem como toda
solicitacdo ou necessidade de servigo que ndo tenha sido programada;

s) Executar as demais atividades compativeis com a fungao.

t) Lavar pias e desinfetar os compartimentos sanitarios no minimo uma vez ao dia;

u) Recolher, remover e transportar o lixo dos banheiros no minimo duas vezes ao dia;

v) Efetuar a reposi¢do de papel higiénico, papel-toalha, sabonete liquido nos banheiros sempre que
necessario;

w) Limpeza e lavagem de lixeiras dos banheiros sempre que houver necessidade;

x) Limpeza de piso, paredes, divisorias, bancadas, interruptores e espelhos dos banheiros;

y) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

3.1.1 - Da Rotina dos Servicos:

Os servicos de conservacio e limpeza, serdo realizados na seguinte frequéncia:
3.1.1.1 - AREAS INTERNAS

. DIARIAMENTE:

a) Fazer uso correto dos produtos de limpeza e EPI’s que lhes sdo distribuidos;

b) Varrer e passar pano umido em pisos, corredores, lances de escadas, elevadores, recepcao, halls e
demais areas de circulacao.

¢) Promover a higienizacao com alcool nos elevadores, recepgdo e demais areas de circulacdo, sempre que
necessario.

d) Limpar lixeiras situadas nas areas de uso comum.

e) Limpar, desobstruir e desinfetar sanitarios, pias, assentos € mictorios.

f) Limpar e polir metais como torneiras, sifoes, valvulas, registros, fechaduras etc.

g) Podera diariamente limpar por lavagem e desinfeccdo pisos dos sanitarios, copas e outras areas
molhadas.

h) Abastecer os sanitarios com papel toalha, higiénico, sabonete liquido, sabonetes e pedras sanitarias,
sempre que necessario.
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i) Recolher o lixo das salas, recep¢do e demais areas de circulagdo, dos sanitarios, ¢ acondiciona-lo
conforme as normas legais vigentes, removendo-o para o local indicado pela CDTIV.

j) Realizar a movimentacdo de bens, tais como: armarios, cadeiras, sempre que solicitado pelo
responsavel.

k) Remover com pano imido a poeira das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, peitoris, caixilhos das
janelas etc.

1) Limpar adequadamente os equipamentos elétricos e de informatica, extintores de incéndio, quadros de
rede elétrica e de informatica etc.

m) Remover o lixo acondicionando-o em sacos plasticos, depositando-os no local indicado pela CDTIV
para as respectivas lixeiras.

n) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria de higiene e limpeza.

e SEMANALMENTE:

a) Varrer e passar pano umido nos pisos dos interiores das salas no minimo uma vez por semana.

b) Remover moveis, armarios e arquivos dos seus locais para executar a limpeza do local sempre que for
necessario.

¢) Quando for necessario, remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza duas vezes por semana.
d) Limpar com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas.

e) Passar pano imido com alcool ou produto apropriado nos tampos das mesas, duas vezes por semana.

f) Realizar a aplica¢do de produto adequado a limpeza e manutencdo dos pisos, sempre que necessario,
utilizando os equipamentos necessarios (enceradeiras), para aplicagdo, bem como, produtos apropriados
(detergente removedor de cera).

e QUINZENALMENTE:

a) Lavar os balcdes e os pisos das areas de recepcao e circulacao;

b) Limpar tetos, marquises, paredes e rodapés;

¢) Limpar as faces internas das vidragas, aplicando-lhes produtos antiembacantes;

d) Limpar o mobiliario com produto adequado e passar flanela nos méveis encerados;

e) Retirar manchas e extrair o pd, em todas as dependéncias e polimento com enceradeira nas partes
enceraveis;

f) Vasculhar paredes e tetos para retirada de teias de aranha;

g) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia quinzenal de higiene e limpeza.

e MENSALMENTE:

a) Limpar, com produtos adequados e de preferéncia neutros, paredes/divisorias e portas em madeira ¢ de
aluminio com vidro, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;

b) Aspirar a poeira e limpar calhas e luminarias;

c¢) Limpar cortinas e persianas com equipamentos e produtos adequados;

d) Encerar e lustrar os pisos dos interiores das salas;

e) Limpar geladeiras, bebedouros/purificadores de dgua;

f) Efetuar limpeza geral e desinfec¢do de mdveis e utensilios, incluindo pisos, tetos, paredes, divisorias,
janelas, esquadrias, luminarias, espelhos, assentos, torneiras, areas de circulagdo, quadros, placas
indicativas, aparelhos telefonicos, maquinas, extintores de incéndio, bebedouros, hidrantes, portas e vidros
das janelas e das portas de aluminio;

g) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.
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3.1.1.2 - AREA EXTERNA
e DIARIAMENTE:

a) Remover capachos e tapetes, lavando-os quando forem confeccionados de materiais que comportem tais
Servigos;
b) Limpar cinzeiros e lixeiras.

e SEMANALMENTE:

a) Retirar papéis, detritos e folhagens das areas circundantes aos prédios, bem como os patios externos;

b) Varrer as areas destinadas a garagem/estacionamentos;

c¢) Abastecer com sacos de lixo os depositos instalados nas areas de entorno prediais, quando necessario;

d) Regar os vasos e plantas ornamentais, jardineiras e jardins internos, observando esta pratica com rigor
particularmente em épocas de estiagem;

e) Varrer as areas calcadas, considerando “entornos prediais”, quadras cobertas e outros;

f) Limpar cinzeiros e lixeiras;

g) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

e MENSALMENTE:

a) Lavar, com lavadoras de alta pressao, as areas de entorno prediais, bem como as calgadas de cimento
destinadas a garagem/estacionamentos.

3.1.1.3 - AREA INTERNA/EXTERNA — Esquadrias
e QUINZENALMENTE:

a) Limpar as Esquadrias Internas e Externas: quinzenalmente, uma vez: limpar todos os vidros (face
interna/externa), aplicando-lhes produtos antiembacantes.

e TRIMESTRALMENTE:

a) Limpar as Esquadrias Internas e Externas: Trimestralmente, uma vez: limpar todos os vidros (face
interna/externa), aplicando-lhes produtos antiembagantes.

. QUANDO SOLICITADO:

a) De forma segura e ndo comprometedora da seguranca, manter desobstruidos os ralos de escoamento,
desentupir calhas e esgotos, particularmente por ocasido de chuvas, quando consistirem em entupimentos
por folhas e outros detritos.

° Observacao:

a) A lavagem das areas internas, escadas e hall de elevadores, deverdo ser feitas com isolamento da
respectiva area e colocacao de avisos/placas de alerta e recomendaciao de CUIDADO;

b) Para as areas externas a lavagem devera ser feita com isolamento da area (manutengao) e colocagdo de
avisos/placas de alerta e recomendacdo de CUIDADO;

¢) Nunca jogar agua quando existir tomadas de eletricidade na area de piso a ser limpa.
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3.2 - COPEIRAGEM (COPEIRA)

Requisitos minimos e habilidades:

Ensino Fundamental completo;

Experiéncia Profissional: minimo de 6 (seis) meses;
Tratar as pessoas com urbanidade e respeito;

Apto fisicamente a realizar as atividades descritas.

YVVYV

ATRIBUICOES:

a) Preparar café e cha, em horarios preestabelecidos, observando as normas de higiene pessoal e de servico;
b) Preparar café para as reunides da CDTIV;

c¢) Recolher as garrafas vazias e distribuir as cheias de café nos postos determinados;

d) Lavar todos os utensilios da copa (talheres, copos, pratos, xicaras, bandejas, garrafas de café, bules, etc.),
com emprego de detergentes biodegradaveis e uso de esponja e/ou pano de limpeza macios para que nao
produzam qualquer tipo de arranhdo e/ou danos as pecas a serem limpas;

e) Limpar piso, paredes, bancada, pia, tanque ¢ todos os equipamentos (micro-ondas), eletrodomésticos e
moveis no interior das copas e dos refeitorios;

f) Manter o asseio e conservagdo das copas e refeitorio, principalmente quanto ao piso, que devera estar
constantemente seco, objetivando evitar acidentes;

g) Limpar todos os moveis, eletrodomésticos e equipamentos (mesas, armarios, carrinhos, cubas, cadeiras,
utensilios de copa) com produtos apropriados, sempre que necessario;

h) Descartar o lixo da copa, sempre que necessario, em sacos plasticos resistentes ao transporte do mesmo,
os quais deverdo estar acondicionados em recipientes providos de tampa. Este lixo sera recolhido por um
funcionario da equipe de limpeza e conservagao;

1) Solicitar, sempre que necessario, assim como receber e controlar os insumos para a copa;

J) Realizar a limpeza da copa e manté-la sempre limpa;

k) Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade atinentes a funcdo.

e ATRIBUICOES PERIODICAS:

. Preparar e servir café¢, agua mineral e etc., sempre que solicitado e em eventos que ocorram na
Companbhia, auxiliando na montagem de mesas para lanches em geral, quando necessario.

3.3. Relacio estimada Equipamentos de Protecdo Individual (EPI), coletiva (EPC) e uniformes que
deverio ser disponibilizados pela contratada:

~ QUANTIDADE
ITENS DESCRICAO SEMESTRAL
POR PROFISSIONAL
01 Blusa sem botdes, com manga curta, de tecido em algodao, resistente 03 unid.
e de cor clara.
02 Calga comprida com bolsos frontais. 03 unid.
03 Conjunto de uniforme para Copeiro(a). 03 unid.
Calcado ocupacional, tipo botina, modelo blatt, confeccionado em
04 couro vacum, palmilha de montagem em couro montado no sistema 02 pares
strobel, solado de poliuretano monodensidade, sem bico de ago.
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05

Bota em PVC, cano 3/4, solado antiderrapante, impermeavel,
resistente, de cor clara, de preferéncia branca

01 par

06

Luva em PVC, de cano longo, antiderrapante, impermeavel, resistente
e de cor clara.

60 pares

07

Luva Latex Multiuso. Luva de seguranca, confeccionada em borracha
natural (latex), revestida internamente com flocos de algodao,
antiderrapante na face palmar e nos dedos, lisa na face dorsal e
punho. Indicada para trabalhos leves, protegendo o trabalhador em
operagdes como: servicos de conservacdo e limpeza, atividades na
construgdo civil, saneamento, jardinagem e paisagismo, uso
domeéstico e outros. Uso: reutilizavel. Formato: anatomico. Estrutura:
sem suporte téxtil. Acabamento interno: Algoddo flocado. Punho:
Reto. Antiderrapante em formato colmeia. Tamanhos: P / M / G.
Comprimento: 30 cm. Espessura: 0,40 mm.

60 pares
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ANEXO IV DO CONTRATO
DA GESTAO DE RISCOS

MATRIZ DE RISCOS — LIMPEZA E CONSERVACAO

Tratamento/Mitigacao de

mensais obrigatorios

Ri C R avel
isco ausa Risco esponsave
: . . Exigir GFIP, FGTS, folh :
Inadimpléncia Trabalhista Ma gestdo da contratada XIgt oma Fiscal
mensal
. : Absenteismo/subdi i s :
Falta de Funcionarios SCICISMOSUDAIMENSIONA || 1 trole didrio + reposi¢ao Preposto
mento
| Limpeza Inadequada H Falha de execug¢do ‘ Checklist + SLA H Fiscal
o : Probl fi iro d : :
Descontinuidade do Servigo robiema Hnancetro da Plano de contingéncia Gestor
empresa
|Inexequibilidade da proposta H Preco abaixo do mercado ‘ Analise de planilha de custos H Licitacao
Urgénci falha d Falta de Plano Anual d : . .
reencia Por anha de atta de Flano ~nua © Planejamento Anual Diretoria
planejamento Contratagdes
Ler a Norma da CDTIV de
. : : Gestao e Fiscalizacdo d Fiscal
Falha na fiscalizagdo Auséncia de Rotina estag ¢ Hscalizagao ’e . seate
Contratos e elaborar Relatorios Gestor
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ANEXO VII DO EDITAL

PREGAO ELETRONICO N° 01/2026

DADOS COMPLEMENTARES PARA EMISSAO DO CONTRATO

DADOS DO ASSINANTE DO CONTRATO (PROCURADOR/REPRESENTANTE LEGAL):

NOME:

RG: ORGAO EXPEDIDOR: CPF:
NACIONALIDADE: ESTADO CIVIL:
CARGO:

PROFISSAO:

ENDERECO COMPLETO:

DADOS PESSOA JURIDICA — LICITANTE:

NOME EMPRESARIAL:
CNPJ:

ENDERECO COMPLETO:
TELEFONE:

E-MAIL:

DADOS BANCARIOS PESSOA JURIDICA — LICITANTE:

NOME DO BANCO:
N° DO BANCO: N ° AGENCIA: N° CONTA:
TELEFONE:

Vitéria (ES), de de 2026.

Identificacdo do emitente e assinatura
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