PORTARIA N° 018/2015

A Diretoria da Companhia de Desenvolvimento de Vitéria, no uso de suas
atribuigBes conferidas pelo Estatuto Social, considerando que:

- O Decreto Municipal n® 16.372, de 29 de julho de 2015, imp8e medidas
necessarias paf'a o restabelecimento econdmico-financeiro no &mbito da
Administragdo Direta e Indireta do Municipio de Vitéria, nesta dltima se
inserindo esta Empresa Pablica;

- O art. 3° do Decreto Municipal n® 16.541, de 27 de novembro de 2015,
fundado na necessidade de adotar medidas de redugdo com despesas

administrativas imp8e, temporariamente, a observéncia por parte da

Administragdo Indireta da carga horaria estabelecida no novo horédrio de
funcionamento da Administragdo, compreendido de 12:00 hs as 19:00 hs;

- A medida se faz necessarla notadamente a preserva¢8o de cargos e
empregos dos servidores/empregados publicos;

RESOLVE:

Art. 12 - O horario de funcionamento da Companhia de Desenvolvimento
de Vitéria, a partir de 1° de dezembro de 2015 até o dia 05 de fevereiro de
2016, passa a ser de 12:00 hs as 19:00 hs, de segunda a sexta-feira.

Art. 2° A jornada de trabalho dos servidores comissionados e empregados
do quadro permanente devera se adequar, temporariamente, no periodo
indicado no art. 1° desta Pof*taria, ao novo horario de funcionamento da
Empresa, observando-se as seguintes regras:

&
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I - Os servidores comissionados deverdo observar o horario de expediente
da empresa, com entrada as 12:00 horas e saida as 19:00 horas, com
intervalo de 15 minutos, conforme disposicdo contida no Paragrafo Unico do
Decreto Municipal n°® 16.541/2015.

II - Para os .empregados do quadro permanente, designados para o
exercicio de funcSo gratificada, em decorréncia das atribuicdes e
responsabilidades inerentes a4 funcdo, com jornada contratual de 40 horas
semanais, ficam estabelecidos os hordrios de entrada as 12:00 horas e de
safda as 19:00 horas, com intervalo intrajornada de 1:00 H, a ser usufruido

de 13:00 as 14:00 hs, o qual devera ser registrado no respectivo ponto.

III - Para os empregados do quadro permanente com jornada contratual de
40 horas semanais, sem atribuigdo de funglo gratificada, ficam
estabelecidos os horarios de entrada as 12:00 hs e de saida as 18:15 hs,
nesta carga hordrla j& computado intervalo de 15 minutos, a ser
devidamente registrado durante a jornada, no respectivo ponto, no horario
compreendido entre 16:00 hs as 16:15 hs.

IV — Para os empregados do quadro permanente com jornada contratual de
36 horas semanais, ficam estabelecidos os horarios de entrada as 12:00 hs
e de saida &s 18:00 hs, nesta carga horaria j& computado intervalo de 15
minutos, a ser devidamente registrado durante a jornada, no respectivo

ponto, no horario compreendido entre 16:00 hs as 16:15 hs,

V - Para os empregados do quadro permanente com jornada contratual de
30 horas semanais, ficam estabelecidos os horarios de entrada as 12:00 hs
e de saida as 17:15 hs, nesta carga horaria j& computado intervalo de 15
minutos, a ser devidamente registrado durante a jornada no respectivo
ponto, no horario compreendido entre 16:00 hs as 16:15 hs.
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Art. 3° Os empregados do quadro permanente desta Empresa, que se acham
cedidos para outros Orgdos ou entidades da Administragdo Direta ou
Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
deverdo se submeter ao horario de trabalhc do Cessionario, respeitada a

sua jornada contratual, conforme estipulagdo em Convénio.

Art. 4° A alterag8o temporaria da carga hordria no periodo de vigéncia do
Decreto n® 16.541/201, n&o implicard em redugdo salartal. -

Art. 5° Cessado os efeitos do Decreto n® 16.541/2015, os empregados do
quadro permanente da FEmpresa retornardo 4 jornada iniciaimente
estipulada no contrato de trabalho, sem qualquer acréscimo a remuneracgdo,
na forma disposta na OJ n® 308 da SBDI-1 do TST.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, com
vigéncia até o dia 05 de favereiro de 2016, podendo ser prorrogada.

Vitéria, 01 de dezembro de 2015.

André Go—r%\ydei{ Porto
Diretor Presidente da CDV

O At
Rita de Céssia Oliveira S8ampaio

Vice-Presidente Adm. Financeira da CDV
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TERMO DE ANUENCIA

Nés, empregados da Companhia de Desenvolvimento de Vitéria, declaramos anuéncia
as condicdes trabalhistas mais benéficas estabelecidas temporariamente pela Portaria n.
18/2015, editada em cumprimento ao Decreto Municipal n. 16.506 de 04 de novembro

de 2015.
Vitdria, 30 de novembro de 2015.
NOME MATRICULA ASSINATURA
Ubudss 2 tha LRG| 0002 I iMgim—
Oalmm M\mm et | o212 Takdisdls
1 Q mm@ﬂm o063 W
k//am, %vw- le\ 00430 ){\&2
ﬂ%bfu, uQ V%S‘fm \ Dooo A M
Lowe pSpathy | 000% |\ gf
'/'-Mm, co Pessn 000 2% =
s Uiew nsclnge doctill | dpocoe s
Jopresndo 8 10 fac. | doaoss <Rl-
Oaat f oo reeofle b
/ ew/ ed)Q(u 10094 el
Feeitlisy b Niedy | y2?7 [z it
A ’f\(\Cm Dl TV\QM/\ O 0A (\@W
O’[Ilum 3\ ﬁ\iet/cbo GO0 53 EZ—M\E—) .
Ayracs Sevwzo JrZn
/ZLJ«/N R Ssmad_| 000 5% "4,M
/u\umo Cennunn | 000 2,96 %7
AN R G T A L o S T e W B Do it | @ i
o Cogbebir), Gopsg ([
sV /{/:)L&Wo’)u 0@007"7 f




TERMO DE ANUENCIA

Nos, empregados da Companhia de Desenvolvimento de Vitéria, declaramos anuéncia
as condigBes trabalhistas mais benéficas estabelecidas temporariamente pela Portaria n.
18/2015, editada em cumprimento ao Decreto Municipal n. 16.506 de 04 de novembro

de 2015,
Vitéria, 30 de novembro de 2015.
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